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BEVEZETO RENDELKEZESEK

A HAZIREND CELJA

Az iskolai héazirend az iskola torvényes mukodésének egyik alapdokumentuma. Legfontosabb
feladata azoknak a rendelkezéseknek a meghatarozasa, amelyek betartasa biztositja az iskola Szakmai
programjaban meghatarozott oktatasi-nevelési céljainak megvalositasat, a kozosségi élet zavartalan
megszervezését, a tanulok egymassal valo kapcsolatdt és azoknak a belsé rendszabalyoknak a
megtartasat, amelyekkel garantalhaté az egyéni jogok érvényesiilése anélkiil, hogy az megzavarnd a
k6zosség munkajat.

A HAZIREND JOGI HATTERE ES EGYEB FORRASAI

A Hazirend a
e 2019. évi LXXX torvény a szakképzésrol

e 12/2020. (I1.7.) Korm.rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasarol

e 1999. évi XLIL torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairol

e a Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 110/2012 (VI.4.)
Korm. rendelet

e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL 31.) Korm. rendelet tankdnyvellatast szabalyozo részei
2013. évi LXXVILI. torvény a feln6ttképzésrol
a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény,

e 245/2024. (VII. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a tiltott és a
hasznalatdban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozo eljarasrend
részletes szabalyairdl,

® tovabba az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak, valamint Szakmai Programjanak
rendelkezései

alapjan késziilt.

A HAZIREND HATALYA

Személyi hataly: A hazirend vonatkozik minden, az iskoléval tanuldi jogviszonyban 4ll6 tanulora,
felndttképzési jogviszonyban allo képzeésben résztvevore, az oktatokra, az iskolai dolgozodkra, a
sziilokre, valamint az iskola épiiletében tartozkodd személyekre.

Teriileti hataly: A hazirend eldirasai, szabalyai az iskola teriiletére, valamint a tanulok tanéran kiviili
tevékenységére (szakkor, sportkor); valamint az iskola altal szervezett tanitasi idon kiviili, ill. tanitasi
1d6n beliili programokra (szabadidds programok, kirandulasok, szinhazlatogatés stb.) vonatkoznak.
Idébeli hataly: A hazirend csak arra az idészakra vonatkozik, amikor iskolank elldtja a tanulok
feliigyeletét, illetve amikor az iskola 4ltal szervezett programokon vesznek részt a didkok, tandrok.

A HAZIREND ELFOGADASANAK SZABALYAI
A Hazirendet:
— az intézmény vezetdje késziti el,
— az oktatdi testiilet elfogadja
— a fbigazgatd jovahagyja a kancellar egyetértésével.
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A Hézirend elfogadasakor, illetve modositasakor ki kell kérni — amennyiben az iskoldban miikodik —
a képzési tanacs és a didkonkormanyzat véleményét, javaslatat. A Hazirend azon rendelkezéseinek
érvénybe 1épéséhez, amelyekbdl a fenntartora, a miikddtetore tobblet kotelezettség harul, a fenntarto,
a mukodtetd egyetértése sziikséges.

Ha a véleményezési jog gyakorloi - Képzési Tandcs, didkonkormanyzat - barmelyike nem ért egyet a
hazirend tartalmaval, akkor azt irdsban meg kell indokolnia.

A hazirend alairasa hitelesiti mind az elfogadast, mind az egyetértési jog gyakorlasat.

Az érvényben 1évo Hézirendet kotelezo feliilvizsgalni, modositani, ha a jogszabalyi valtozasok ezt
el6irjak.

A Hazirend feliilvizsgalatat, modositasat jogszabalyi valtozasok nélkiil is minden tanév junius 30-ig
kezdeményezheti az iskola igazgatdja, az oktatoi testiilet, a Képzési Tanacs vagy a
Didkonkorményzat.

A javaslatot irdsban kell benyujtani, melyet a kezdeményezd fél képviseldje nyujt be az iskola
igazgatojanak, igazgatdoi kezdeményezés esetén az igazgatd a tanévzaré értekezleten
kezdeményezheti a modositast.

A javaslatot a beterjesztést kovetoen a kdvetkezo tanév nyitoértekezletét kovetd 30 napon beliil kell
elbiralni, s annak eredményét a modositott hazirendben rogziteni kell.

Ha az egyetértési jog gyakorloi koziil barmelyik fél nem ért egyet a Hazirend tartalmaval, akkor azt
irasban meg kell indokolnia.

A tanuldk nagyobb kozdsségének minden, a didksagot érintd kérdésben véleményezési joga van. A
tanulok nagyobb kozdsségének a véleményezési jog szempontjabodl egy teljes évfolyam, vagy azonos
nyelvi el6készitd rendszerben tanulok osztdlya, illetve azonos agazatban oktatott tanuldcsoport
mindsiil.

A HAZIREND NYILVANOSSAGRA HOZATALA
A Hazirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie.

A Hazirend egy-egy példanya megtekinthetd:
az iskola tanari szobdjaban,
az iskola Titkarsagan,
a konyvtarban,
az iskola honlapjan (https://keletiszki.hu/).

A Hazirendet minden tanév elején ismertetni kell:
a tanulokkal osztalyfondki oran,
a sziilokkel sziiloi értekezleten,
az 0j belépd dolgozokkal.
A tanulok é€s sziilok szamara biztositani kell a Hazirend valtozasainak megismerését is.


https://keletiszki.hu/

1. A TANULOK VELEMENYNYILVANITASANAK ES RENDSZERES
TAJEKOZTATASANAK RENDJE ES FORMAI

Tanuléi jogviszony

— A tanuldi jogviszony a tanul6 beiratkozaséaval kezdddik.

— A jogviszony megsziinik: a tanulmanyok befejezésével, az érettségivel, a tanulmanyok
vizsgaval vald befejezésekor; kilépés vagy fegyelmi hatarozat esetében, illetve a hatalyos
jogszabalyok rendelkezései szerint.

— A beiskolazési elveket, az eljards rendjét évente az oktatdi testiilet fogadja el és hozza
nyilvanossagra.

A tanulok kozosségei

Az osztalykozosség
Az azonos évfolyamra jard, kozos tanulocsoportot alkotd tanuldk, illetve képzésben résztvevd
személyek osztalykozosséget alkotnak. Az osztalykozdsség €lén az osztalyfonok all.
Az osztaly tanuléi maguk koziil a kozdsség munkdjanak szervezésére didkparlamenti tagokat

valasztanak.

A didkparlamenti tagok vesznek részt a didkdnkorméanyzat (DOK) altal szervezett megbeszéléseken
¢s tartjak a kapcsolatot a DOK ¢és az osztaly kozott, feleldsek a megfeleld informacidaramlasért.

Erdekképviselet

- A tanuloi érdekképviselet, érdekvédelem, érdekegyeztetés az iskola szervezeti-mukodési
keretein beliil folyik: oktatoi testiileti iiléseken, didkonkormanyzati iiléseken, érettségi
bizottsagokban. Az érdekképviselet alapvetd teriilete a didkonkormanyzat.

- A jogszabalyban meghatarozott tanuldi jogok sériilése esetén felmeriild jogorvoslati
lehetdséget, ill. egyéb érdekképviseleti kérdéseket a panaszkezelési eljards rendje (a
Hazirend 2. szamu melléklete) tartalmazza.

Didkonkormanyzat

- Aziskolai didkdnkormanyzat a sajat Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata alapjan, 6nallo éves
munkaterv szerint végzi tevékenységét, amelyhez a feltételeket az iskola biztositja.

- A diakdnkormanyzatnak minden, a diakokat érint6 kérdésben véleményezési €s javaslattételi
joga van a torvényben meghatarozottak értelmében.

- Az iskola igazgatdja kozvetlenill vagy a didkonkormanyzatot segitd oktaté/munkacsoport
kozremiikddésével, a didkonkormanyzat vezetOségi iilésein és a diakkozgyiilésen ad
tajékoztatast. Az egyes osztalyok belso iligyeinek megbeszélését, a problémak megoldasat a
didkparlamenti tag - osztalyfénok - oktatoi testiilet/igazgatd kapcsolatrendszere biztositja.

- Az iskola tanul6i a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységiik megszervezésére, a
demokriciara, kozéleti feleldsségre nevelés érdekében didkkoroket hozhatnak 1étre, amelyek
1étrejottét és miikddését az oktatodi testiilet segiti.

- A diakkorok dontési jogkort gyakorolnak — az oktatoi testiilet véleménye meghallgatasaval —
sajat  kozosségi  életiik  tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik
megvalasztasadban, és jogosultak képviseltetni magukat a didkdnkorményzatban.

- A didkdnkorméanyzat munkdjat a feladatra kijelolt, pedagdgus szakképzettségli személy
segitheti.



- A didkdonkormanvzat véleménvét ki kell kérni:

a) atanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

b) a tanul6 helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

c) a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) a szakképzo intézményi sportkér miikddési rendjének megallapitasahoz,

e) az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasadhoz,

f) akonyvtar, a sportlétesitmények mukodési rendjének kialakitasdhoz,

g) ahazirend elfogadasahoz és

h) a szakképzo intézmény szervezeti és mitkkddési szabalyzatdban meghatarozott egyéb iigyben

Az intézményi diakonkormanyzat megalakuldsara, mikodésére, jogallasara a didkonkorményzatra
vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni.

A didkonkormanyzat joga elkésziteni sajat szervezeti ¢s miikodési szabdlyzatat, vezetOségét
megvalasztani. A Didkdnkormanyzat gondoskodik az éves munkaprogramjanak elkészitésérol és
végrehajtasarol.

A tanulok és a sziilok tajékoztatasa

A tanuldkat, illetve a képzésben résztvevo személyeket és a sziiloket az iskola egészének életérol,
az iskolai munkatervrol, az aktualis tudnivalokrol

— aziskola igazgatdja,

— azigazgatohelyettesek,

— adidkonkormanyzat munkajat segitd oktato,

— az osztalyfonokok,

— oktatok,

— hirdet6tablak,

— az iskola weboldala és k6zosségi oldalai folyamatosan tajékoztatjak.
Az iskola elektronikus naploja, a Kréta az iskola sziilok felé irdnyuldé kommunikaciojanak
hivatalos eszkdze.
A tanulot és a tanuld sziileit (gondviseldit) a tanuld fejléddésérdl, egyéni haladasardl, az
esetlegesen felmeriild problémakrol az oktatok folyamatosan szoban és az e-naplon keresztiil —
sziikség esetén hivatalos levélben — tdjékoztatjak. Az elektronikus naplé lehetdvé teszi a sziilok
¢s a diakok szamara, hogy folyamatosan tajékozodjanak az orarendrdl, osztalyzatokrol, a
hianyzéasokrél, valamint az elére bejelentett dolgozatokrol, illetve a tanuloval kapcsolatos
tanulmanyi €s magatartasi bejegyzésekrol.
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy valasztott
képviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetdségével, oktatdival, vagy az iskolai sziildi
szervezettel.
A sziil6ket (gondviseldket) az oktatok a tanulok egyéni haladdsardl az alabbi modon tajékoztatjak:
Szoban:

— sziloi értekezleteken,

— az oktatok fogaddorain,

— altalanos fogadonapon,



— telefonbeszélgetések alkalmaval,
— atanuld értékelésére dsszehivott megbeszéléseken.

Irasban:

— hivatalos levélben,
— a félévi értesitovel,
— &év végeén bizonyitvannyal.

Elektronikusan:

— Elektronikus napld segitségével: minden sziil6 és didk egyedi azonositot €s jelszot kap,
mellyel a ra vonatkozo6 valamennyi informaciot lathatja.
— E-mail Gtjan.

A sziil6i értekezletek és az oktatok fogaddorainak idOpontjait tanévenként az iskolai munkaterv
tartalmazza.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy az
osztaly megbizott képviseldjének kozvetitésével kozolhetik az iskolai vezetésével, oktatdival
vagy a Sziil61 kdzosséggel.

Ha a szakképzési torvény vagy a végrehajtdsara kiadott jogszabaly a kiskoru tanuld torvényes
képviseldje részére jogot vagy kotelezettséget allapit meg, az ilyen jogok gyakorlasa, illetve
kotelezettségek teljesitése a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét illeti meg vagy terheli. Ha a
nagykoru és cselekvoképes tanuld 6nalld jovedelemmel nem rendelkezik és sziildjével kozos
héaztartasban €1, a tanuloi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony megsziinésével, a tanulmanyi
kotelezettség teljesitésével és a fizetési kotelezettséggel jard dontésekrdl a nagykort tanul6 sziildjét
is értesiteni kell.

2. A TANULOK MUNKARENDJE
Az iskola éves munkarendjét az iskolai munkaterv rogziti.

Munkarend

A hézirend az iskoldba érkezéstdl az iskola épiiletének elhagyasaig, illetve szervezett iskolai
rendezvény esetén (pl. kiranduldas, tabor) a gylilekezési idoponttol a visszaérkezés idépontjaig
szabalyozza az iskola tanuldinak tevékenységét.

Tanitasi idészakban az épiiletben 7.00-t6l 21.00-ig lehet tartézkodni. Minden ettdl eltérd
1d6éponthoz az adott eljarasi rendben igazgatoi engedély sziikséges.

Az elsé 6ra 8'° 6rakor kezdédik. Minden didknak a tanitas kezdete el6tt 10 perccel korabban
kell megérkeznie az iskolaba, és elfoglalni a helyét a tanteremben vagy a szaktantermek elott
varni fegyelmezetten oktatojat.

A napi munkarendet az o6rarend €s a csengetési rend hatarozza meg.

Sziinetekben is az oktatd rendelkezéseit be kell tartani. Sziinetekben a tanulok a folyoson, a
tantermekben (kivétel a szaktantermek, tornaterem) tartdzkodhatnak. A hosszabb sziinetekben
a didkok az iskola belsé udvaran is tartozkodhatnak. Az iskola vezetdje, annak tavollétében
igyeletes vezetdje az iddjarasi tényezok és egyéb nevelési elvek alapjan korlatozhatja az
udvaron val6 tartdzkodast.



A tanitdsi ora csengetéstOl csengetésig tart, a tanitdsi ordk rendjének betartdsa és védelme
mindenki kotelessége.

Minden sziinet vége eldtt 2 perccel jelzdcsengetéssel hivjuk fel a figyelmet a sziinet végének
kozeledtére.

Rendkiviili esetben - oktatoi testiileti dontés alapjan - délutani tanitast rendelhet el az igazgato.
A délutani tanitas rendjének kialakitdsa az aktualis feltételek alapjan torténik.

Rendkiviili esetben jelenléti tanitds helyett digitalis tanitasi rend is elrendelhetd. Az ilyen
tanitasi forma részletes szabalyozasa a hazirend melléklete.

Az iskolai tinnepélyek idOpontjardl az éves munkarend elfogadasakor az oktatdi testiilet dont.

A tanuld a tanitas befejezése elott az iskola épiiletét csak a sziild személyes, vagy irasbeli
kérésére az osztalyfonok (tavolléte esetén az igazgatdsag valamely tagja) irasos engedélyével
hagyhatja el. A kilép6t a tanulonak tavozaskor le kell adnia a portan.

Ha a tanulé engedély nélkiil tavozik a tanitasi orarol, ezt a mulasztast utélag nem
igazolhatja.

Vendégeket (sziildket, hozzatartozokat, kiilsés személyeket) csak indokolt esetben, kiilon
engedéllyel fogadhatnak a tanulok.

A folyosokon, Iépcs6hdzban a didkok keriiljék a larmazast és minden olyan tevékenységet,
amely veszélyezteti a testi épséget vagy rongalast okozhat.

Tiiz esetén riasztasra el kell hagyni az épiiletet. A menekiilési iranyokat minden tanév elején
a tlizvédelmi utasitas alapjan az osztalyfonok ismerteti tanitvanyaival.

Rendkiviili esetben az iskola vezetdjét és helyetteseit az oktatok és a tanuldk azonnal is
megkereshetik.

A tanulok az iskola meghatarozott helyiségeit csak oktat6 feliigyeletével hasznalhatjak.

A tanulok étkezését a biifé és az ebédld biztositja. Biifé sziinetekben és tandran kiviil, az
ebédlé 11% ora utdn vehetd igénybe.

A hivatalos ligyek intézése a titkarsagon torténik hétfétdl csiitortokig 9-15 ora kozott,
pénteken 9 és 13 ora kozott.



Az iskola csengetési rendje nappali oktatds esetén

1. ora 8.15 - 9.00
2. éra 9.10 - 9.55
3. éra 10.05 - 10.50
4. ora 11.00 - 1145
Foétkezés (ebéd) 11 11.45 - 12.05
5. 6ra | 12,05 - 12.50
Foétkezés (ebéd) 2:  12.50 - 13.05
6. éra 13.05 - 13.50
7. éra 14.00 - 1445
8. 6ra 14.55 - 15.35
9. éra 15.40 - 16.25

Az elektronikus naplohoz valo hozzdférés

Az elektronikus naplé hasznalata lehetdvé teszi a sziilok szamara, hogy naprakészen nyomon
kovethessék gyermekiik osztalyzatait és hianyzasait.

A tanuldk torvényes képviseldi az osztalyfonoktdl elektronikusan kapjak meg a gondviseldi
feliilethez val6 hozzéaférést a beiratkozaskor hivatalosan megadott e-mail cimiikre.

Elérési cim: https://bgaszc-keleti.e-kreta.hu/Adminisztracio/Login

Tandrai és egyéb foglalkozdsok rendje

Minden tanévben - igazgatoi engedélyezés utan - tanoran kiviili foglalkozasokat hirdet meg az
oktatoi testiilet a tanév rendjében meghirdetett idopontig.

Tanoran kiviili foglalkozas inditasat oktato és didk is kezdeményezheti az iskolavezetésnél,
az eldzetes tantargyfelosztas fenntart6i engedélyezése eldtt, az indulast megel6z6 tanév utolsod
napjaig. A fenntartd és az igazgatd jovahagydsa utdn a tandran kiviili foglalkozas akkor
alakulhat meg, ha a jogszabdlynak megfelel6 szamu jelentkez6 van. Nem folytathatja
miukodeését akkor, ha a 1étszdm a minimum 12 {6 ald csokken (hdrom egymast kovetd
alkalommal). A tervezett programrdl éves munkatervet kell késziteni. A tandran kiviili
foglalkozas megtartasat a Krétaban kell vezetni.

Az iskola lehetdség szerint tantdrgyankénti és évfolyamonként korrepetalast hirdet meg. Az
oktatd az erre rdszoruld tanulok szdmara kotelezé korrepetalast irhat eld, ebben az esetben az
0 részvételiik kotelezd. Ebben az esetben a tanuld o6rarendjébe bekeriil a korrepetalas, és
hidnyzasat vezetni, azokat a tanulonak igazolnia kell. Egyébként a korrepetalasi lehetdségeket
minden tanuld elézetes bejelentkezés nélkiil igénybe veheti.

Iskolankban a didkonkorményzat feliigyelete alatt iskolaradio és didkajsag szerkesztObizottsag
miukodhet. A mikodési feltételeket az iskola timogatja.

A tanulok altal kezdeményezett egyéb délutani elfoglaltsagokra kiilon engedélyt kell kérni az
igazgat6tol, feltlintetve a helyiséget €s annak rendjéért felelds személy nevét is.


https://bgaszc-keleti.e-kreta.hu/Adminisztracio/Login

Az intézményben tiltott és a haszndlataban korlatozott targyak kore, valamint a
targyakra vonatkozo eljardsrend szabdlyai

Az iskolaba a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy nem vihet be

a kozbiztonsagra kiillondsen veszélyes eszkozt, (pl. szurd-vago eszkdzok)

olyan targyat, amelynek birtoklasa szabalysértésnek vagy bilincselekménynek
mindsiil (kabitoszer, 16fegyver, robbandszer, pirotechnikai eszkdzok, Elf Bar, Poco
Bar, stb.)

olyan terméket, amely 18. életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd
(igy kiilonosen alkohol, dohanytermék).

A fentiek egyiitt tiltott targyaknak mindsiilnek!

Amennyiben felmeriil arra utald informacio, hogy a tanuld, illetve a képzésben részt
vevO személy az iskola tertiletén tiltott targyat birtokol, az oktat6, valamint az iskola
alkalmazottja felszolitja a tanuldt, illetve a képzésben részt vevo személyt annak
atadasara, és egyben értesiti az altalanos rendori szervet, illetve — kiskoru tanulé esetén
- a tanul6 sziildjét.

Az oktatd jegyzOkonyvet készit az atadott tiltott targyrol és a birtoklas koriilményeirdl,
majd azt 6rzésre elhelyezi az arra kijelolt biztonsagosan elzarhato helyre. Amennyiben
a tiltott targy birtoklasat jogszabaly nem zarja ki, azt a tanuld — 18. életévét be nem
toltott tanuld esetén a sziild — illetve a képzésben részt vevo személy az oktatési nap
végén visszakapja.

Hasznalataban Korlatozott targyak kore: Az oktatds napjan a telekommunikécios eszkozok —
kiilonosen mobiltelefonok-, kép- és hangrogzitésre alkalmas eszkzok €s internetes elérésre alkalmas
okoseszk6zok — az iskolaba behozhatok, de hasznalatukban korlatozottak.

A tanul6 a foglalkozasok kezdetén az eszkozoket kikapcsolt allapotban koteles az
oktatd altal kijelolt helyre tenni, amelyeket a foglalkozdsok utdn ugyanonnan
visszavehet. Ha a tanuld ennek nem tesz eleget, az oktato felszolitja a tanulot a targy
atadasara. Vitds esetben az oktatd bevonhatja az ligyeletes vezetd segitd
kozremiikodését.

Az atvetelt kovetden az eszkdzoket 123. sz. a tantestiileti szobaban, elzart helyen kell
tarolni.

A tanul6 kizardlag oktatasi céllal az igazgatd vagy az oktatd engedélye alapjan a
foglalkozas ideje alatt is birtokolhatja, illetve hasznéalhatja telekommunikacios
eszkozeit, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkdzoket és az internetelérésre
alkalmas okoseszkozoket. Az engedélyt a tanmenet alapjan a KRETA tanulmanyi
rendszerben IKT tanoraként rogziti az oktatd az adott foglalkozasnal. A szakmai
oktatashoz hasznalt, sajat tulajdonu eszkozoket (pl. laptop, tablet...) a tanuldnak,
illetve a képzésben részt vevo személynek az oktatasi nap elején az iskolavezetés altal
kijelolt helyen le kell adnia, és azt kizardlag a foglalkozas ideje alatt birtokolhatja,
hasznalhatja. Az oktatasi nap végén a tanul6 a sajat tulajdonu eszkozeit visszakapja.
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Amennyiben a tanulé szimara az iskoldban tartézkodas teljes id6szaka alatt — egészségiigyi,
csaladi vagy egyéb méltanyolhat6 okbdl — indokolt a telekommunikaciés eszkoz hasznalata, azt
irasban kérvényezheti az iskola igazgatojatol.

ryr s r

rer s r

Az adott tanitdsi nap az elsé tanérajanak oktatdja az osztalya/csoportja szdmara kijelolt
mobiltelefont tdrold dobozt (dobozokat) a tantestiileti szobabol beviszi az 1. tandrara
kijeldlt tanterembe.

Minden tanuldnak az osztalya szamara kijel6lt 2 dobozban (A és B csoport elkiilonitve) az
adott tanitasi nap az elsé tanérdjanak a tantermében, az elso tanitasi ora kezdetéig a tanulo
nevével megjeldlt tasakban kell elhelyeznie a kikapcsolt allapotban 1évé mobiltelefonjat.
Az oktato feladata az 1. 6ra végén a jegyzokonyvben jegyezni, hogy ki nem adott le
mobiltelefont.

Az 6sszegylijtott mobiltelefonokat az 1. 6ra utani sziinetben leviszi a tantestiileti szobaba,
ahol a tanitési id6 végéig elhelyezésre keriil.

Az 1. 6ra utdn az adott napon iigyeletes oktatod ellendrzi, hogy minden osztaly/csoport a
mobiltelefont tarold doboza elhelyezése megtdrtént tantestiileti szobaban.

Ha egy tanul6 az 1. tanitdsa 6ra utdn érkezik meg az iskoldba a mobiltelefonjat a
Titkarsdgon koteles leadni, melyet az iskolatitkdr atvesz és elhelyez a tanuld
osztalya/csoportja szdmara kijelolt dobozban.

Amennyiben a tanuld napkozben egy le nem adott okoseszkdzt hasznél, ezzel megsérti a
hazirendet, ami fegyelmez6 intézkedést von maga utan.

A tanitéas befejezésekor az adott napon az osztaly/csoport utolsé tanitasi orat tartd oktatoja
mobiltelefont tarolé dobozt (dobozokat) a tantestiileti szobabol beviszi az utolsé o6rara
kijelolt tanorara kijelolt tanterembe. A tanulok a tanora befejezése utan vehetik vissza a
mobiltelefonjaikat.

Ha egy tanulé az ligyeletes vezetd vagy az osztalyfonok engedélyével a tanitasi 1d6
befejezése eldtt tdvozik az iskolabdl, a mobiltelefonjat az 6rakozi sziinetben a Titkarsag
megkeresésével az iskolatitkartol veheti at.

Tanitasi nap folyaman, ha adott oktaté a foglalkozas ideje alatt hasznaltatni szeretné a
tanulokkal telekommunikacios eszkozoket, (a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas
eszkozoket €s az internetelérésre alkalmas okoseszkozoket) a tantestiileti szobabol levisz a
tanterembe ¢és a tanora végén ismét visszahelyezi oda.

3. A HELYISEG ES TERULETHASZNALAT SZABALYAI

- Aziskola helyiségei az iskola tanuldinak nevelésére, oktatasara szolgalnak.

- Az iskolavezetdség azt, hogy az iskola épiilete, udvara, sportpalydja a tanulmanyi,
nevelési, egészségligyi kovetelményeknek megfeleljen, az illetékesek (karbantartok,
gondnok, takaritok) bevonasaval biztositja.

- Az ¢piilet altalanos rendjének, tisztasdganak, az ¢épiilet allaganak megdvasaért
mindenki felel.

- Az iskola biztonsagos hasznalata, a rend fenntartdsa minden tanul6 és alkalmazott

szamara kotelezo.
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A tanulok szamara felsdruhazat tarolasara osztalyonként zarhatd ruhatari szekrény,
illetve egyénileg bérelt SULIBOX szekrény biztositott. Az iskolai ruhatar szekrényeit
mindenkor zarni kell. A szekrényekben értéktargyakat, iratokat hagyni nem szabad,
azokért az iskola felelosséget nem vallal.

A tantermek rendjéért az ott tanito oktato a felelds.

A sziinetekben a termekben lehet tartozkodni. A tanterem rendjét a tanéra megkezdése
elott az oktato altal kijelolt tantargyfelelds ellendrzi.

A technikai felszerelések miatt zart termekben csak oktatoi feliigyelettel lehet
tartdzkodni. A kulcsot az oktato veszi fel a portardl.

A termek rendjét mindenkinek be kell tartania. A tantermekben tanora alatt, illetve a
szamitogéptermekben, a tornateremben ételt, italt fogyasztani tilos! Ettdl eltérni az
oktatoi engedélyével lehet.

Tanitéasi idon kiviil a tantermekben csak iskolavezet6i engedéllyel lehet tartézkodni.
A feliigyeldtanar, ill. az oktato tigyel a terem rendjére.

A sportlétesitmények haszndlata csak oktatoi feliigyelettel engedélyezett.

Rendkiviili jarvanyiigyi helyzetben mindenki koteles betartani a Hatdsag éltal eldirt
viselkedési és higiénids szabalyokat.

A higiénids eszkozok elérhetd elhelyezésért az iskolavezetés és a gondnok felelGs.
Hasznélatuk mindenki szamara kotelezd.

A tornaterembe és a konditerembe csak valtocipdvel lehet belépni. A felmentett
tanulok valtocipdt viselve a tornateremben tartozkodnak a testnevelés oran. Azok a
tanulok, akik nem hoztak felszerelést, az utcai cipd levétele utan a teremben a kijel6lt
helyen tartozkodnak, amelynek tisztasagaért felelnek.

A sportfoglalkozasok idépontjai a hirdetdtablan és a szaktandroknal megtekinthetok.

A testnevelési orak, illetve a tomegsport és Diak Sport Egyesiilet (DSE) altal
szervezett foglalkozasok alatt a tornatermi Oltozoket zarni kell, ezért az oktatd a
felel0s.

A testnevelési oOrdkon tornacipdben, sportnadragban ¢s az évfolyam szadmara
meghatarozott szinll poloban kell részt venni, ezek beszerzésérdl a sziilé gondoskodik.
Az iskola udvaran, ha az 1d6 engedi, oktatoi feliigyelettel lehet tartozkodni.

A lyukasorakon a tanuloknak a kijelolt tanteremben, ennek hidnydban az aulaban kell
tartdzkodniuk, amelynek rendjéért a tanulok és a feliigyeld oktatd egyarant felelnek.
Az aulaban tartézkodok jarkalasukkal, hangoskodasukkal nem zavarhatjak a tanitést.

A szertarakat az igazgatd altal megbizott oktatok kezelik.

Az iskola helyiségeinek nem oktatdsi célra valo felhasznédlasat - a
diakonkormanyzattal vagy a szervezokkel egyeztetve - az iskolavezetés engedélyezi.
Az engedély legfeljebb 22:00 oraig és felnétt feliigyelet mellett adhato. Feliigyeletrol
a szervezOknek kell gondoskodniuk.

Az iskola helyiségeit kiilsés személy csak igazgatdi engedéllyel, illetve érvényes
szerzddéssel hasznalhatja. Az iskolaban tartozkodas ideje alatt a Hazirend betartdsa
kotelezd.

Az iskola eszkozeit rendeltetésszeriien kell hasznalni.

Az iskola elektromos halozatat iskoldba nem feltétleniil sziikséges eszkdzokkel (pl.
hajsiitdvas, elektromos jaték, stb.) tilos terhelni.
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Ha a tanul6 a szakképzd intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles
azt megtériteni. A karokozo6 személyét lehetdség szerint fel kell deriteni, valamint azt
is ki kell vizsgélni, hogy szandékos karokozas tortént-e. A kartérités mértéke nem
haladhatja meg a - kdrokozas napjan érvényes - kotelez6 legkisebb munkabér egyhavi
Osszegének Otven szazalékat gondatlan karokozas esetén és Gthavi 6sszegét szandékos
karokozas esetén.

A konyvtarnak minden tanul6 €s oktatd automatikusan tagja, kélcsondzni a konyvtar
szabalyzata alapjan lehet. Nyitvatartdsi idoben minden tanuld, oktaté és iskolai
dolgoz6 hasznélhatja a kdnyvtarat.

A didkok az oktatoi testiilet dontése alapjan tartds tankdnyvet is hasznalhatnak, ezek
allaganak megovasaért anyagi felelosséggel tartoznak.

Az oktatoi testiilet minden tanév elején meghatarozza azon tankonyvek listajat,
melyeket a tanulok csak hasznalatra kapnak meg, és tanév végén vissza kell
szolgaltatniuk a konyvtarnak. Mas tankonyveket, munkafiizeteket teljes hasznélatra
kapnak meg, és azokat nem kell visszaszolgéltatni hasznalat utan.

Minden konyvtarhasznédld (kiskort konyvtarhaszndld esetén a sziild) koteles a
konyvtari konyvek elvesztésébdl, szandékos megrongalasabol szarmazd kart az
iskoldnak a konyv 0j aran megtériteni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszerli
hasznalatbol szarmaz6 értékcsokkenést.

A szakképzési intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy
parthoz ko6t6do szervezet nem mitkddhet, tovabbé az alatt az 1d6 alatt, amig az iskola
ellatja a gyermekek, tanulok feliigyeletét, part vagy parthoz kotédé szervezettel
kapcsolatba hozhatd politikai céli tevékenység nem folytathatd. Ez a kitétel a vallasi
jellegli tevékenység folytatasat is korlatozza.

Az iskola terliletén és az iskola kozvetlen kornyezetében a tanuldk szamara a
dohanyzés (beleértve az e-cigarettat is), az alkoholfogyasztas, a drogfogyasztas tilos.
Aki barmilyen, az el6bbiekben felsorolt szert fogyaszt, azzal szemben fegyelmezd
intézkedést kell végrehajtani.

A tanulok egymas kozott a kulturalt viselkedési normakat kotelesek betartani mind a
tanitasi idoben, mind a tan6ran kiviili iskolai rendezvényeken. Az oktatd és diak kozott
a kolcsonds tiszteletadas normainak kell megfelelni. Olyan eszk6zok nem hozhatéak
be az épiiletbe, amelyek a tanitast vagy a k6zos helyiségek nyugalmat megzavarhatjak.
Az iskoldban a tanul6 csak az oktato, és a jelenlévok engedélyével készithet hang, kép
¢és vided felvételt. A Digitélis felvétel vagy live vide6 engedély nélkiili megosztasa
kozosségi oldalon, fegyelmezd intézkedést von maga utan.

A tanulok a tanuldi jogviszonybdl, illetve a feln6ttképzési jogviszonybol szarmazo
jogok gyakorlasahoz, illetve kitelességek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok, ill. az
intézményben tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak iskolaépiiletbe valo
behozatalaért az iskola anyagi feleldsséget nem véllal.

Becsongetéskor a tanuloknak a teremben kell tartozkodniuk.

Az épliletben valo jarkalassal a tanitasi 6rak nem zavarhatdak.

A kotelezd iskolai foglalkozasok végéig a tanuldknak az iskola épiiletében kell
tartozkodniuk. A tanitdsi id6 alatt — rendkiviili esetben - a tanul6 szdmara kilépot az
osztalyfénoke, osztalyfonok helyettese vagy az ligyeletes igazgatohelyettes adhat.
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A tanéran a tanuldk csak az 6rai munkahoz sziikséges felszerelést vehetik eld. Orakon
mobiltelefon és egyéb digitalis eszkdz haszndlata tilos, kivéve oktatdi engedéllyel,
amennyiben az a tananyag feldolgozéasahoz sziikséges. A tanulok mobiltelefonjukat az
oktat6 altal meghatarozott helyen kotelesek tartani.

Hivatalos tligyek intézése a titkarsdgon a tanulok részére elére meghatarozott
id6épontban lehetséges.

Ebédelési rend: Ebédelni 11.45 és 14.30 kozotti idében ebédsziinetben lehet.
Rendkiviili helyzetben (pl. jarvanyveszély) az ebédelési rendet tovabb kell
szabdlyozni, mely szabalyozast az érintettekkel ko6zolni kell. (pl. idObeosztés,
eszkdzhasznalat).

AZ ISKOLA MUKODESENEK ELLENORZESI RENDJE

Az iskola épiiletében tartozkodo oktatdk, az iskolavezetés tagjai és a portaszolgélat
iigyeletes dolgozoi felelnek az iskola napi rendjéért, valamint a tanérakon kiviili rend
biztositasaért.
Aki a miikodési rendet megszegi, az ellen fegyelmezo intézkedés indithato.
Az oktatok sajat szakorajukra egy-egy segité didkot jeldlhetnek ki, aki egész évben
ellatja az adott ora elotti €s alatti ,,hetesi” teenddket. (tantargyi felelos).
A tantargyi felelds feladatai:

o A terembe érkezve felméri a terem rendjét, és ha kirivd rendetlenséget

tapasztal, azonnal jelenti azt az oktatonak, illetve az osztalyfénoknek. (Az
intézkedés befejezéséig nem engedi be az osztalyt.)
o Ora elétt ellenérzi a kréta, a szivacs meglétét, és ha sziikséges, a portarél
potolja azt. Letorli a tablat.
o Szamba veszi a hianyzokat, és 6ra kezdetén jelenti az oktatonak.
o Ha csengetés utan 6t perccel nem érkezik meg az oktatd az orara, jelenti ezt az
igyeletes vezetonek.
o A tanitas végén - a fentieken kiviil - az utolso 6rat tartd oktatod segitségével
felrakatja a székeket, becsukja az ablakokat, és lekapcsolja a vilagitast.
A teenddk nem teljesitése fegyelmez6 intézkedést von maga utan.
Tantargyi felelds hidnyéaban, tavollétében az adott csoport, osztaly feladata és kozos
feleldssége a rendetlenség, karokozas vagy oktatd hidnyanak jelzése a titkarsagon.

A TANULOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A tanulok jogai

Az iskola Szakmai Programjaban foglaltak szerint valasszon a valaszthato tantargyak,
foglalkozasok koziil.

Igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola 1étesitményeit.
Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és iskolaorvosi ellatasban részestiljon.
Hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informacidokhoz.

Kezdeményezze didkszervezddések (iskolaujsag, klubok, diakkordk, onképzokorok,
stb.) l1étrehozasat €s ezek munkdjaban részt vegyen.
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Az emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
Ot érintd kérdésrol, az 6t neveld és oktatd oktatd munkajardl, az iskola mitkodésérol.
Vallési, vilagnézeti vagy mas meggy6z0dését, nemzeti vagy etnikai dnazonossagat
tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem
iitkozik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem korlatozza a tarsai
tanulashoz valo joganak gyakorlasat.

A tanév elején irasban és széban is tajékoztatast kapjon az egyes tantargyakra
vonatkozo szabalyozasrol, a szobeli és az irasbeli beszamoltatasok formairol,
rendjérol, iitemezésérol; valamint a teljesitményeknek az értékelésben betoltott
sulyarol, és a javitasok és a potlasok rendjérdl. Az iskola Szakmai Programja
tartalmazza a beszamoltatas, szamonkérés és tovabbhaladas feltételeit, és ezt a
dokumentumot az iskola honlapjan nyilvanossagra hozza. Egy tanul6csoportban egy
tanitdsi napon csak két témazar6é dolgozat, nagydolgozat irathatd, de egy héten
maximum 6.

Az értékelésben tobbszoros sullyal szereplé dolgozatokat egy héttel a megiratas
elétt be kell jelenteni, az e-napléba az adott napra be kell jegyezni. Ha a tanul6 a
bejelentés napjan hianyzott, erre hivatkozva nem tagadhatja meg a dolgozat megirasat.
A témazaro6 ¢s a nagydolgozatokat 15 munkanapon beliil kell kijavitani (kivétel az
oktato tartés tavolléte). Ha ez nem torténik meg, biztositani kell a tanuld szdmara 1j
dolgozat megirasanak lehetoségét.

A t6bbi szamonkérd irasbeli és szobeli feleletek szama nem korlatozott.

A tanulonak joga van a kijavitott dolgozatot megnézni, a témazard dolgozatok
kivételével hazavinni. A fogaddordk alkalméval a sziildének joga van a témazard
dolgozatokat megtekinteni.

Ha a tanul6 a dolgozat irdsakor hianyzott, a tanul6 kotelessége a hidnyzast kovetd 5
munkanapon belill egyeztetni a szaktanarral a pdtlasrél. Ha a potlas napjan a tanulo
neki felréhatd okbol nincs jelen, akkor a szaktanar egyéni dontése alapjan
megirathatja az elmaradt szamonkérést, vagy a be nem poétolt dolgozatra elégtelen
mindsitést adhat.

A projekthéten, a vizsgatréningek, probavizsgak ideje alatt, valamint a 12-
13.évfolyamos tanulok szamara a teljes tanévben az igazgato csak rendkiviil indokolt

esetben ad engedélyt a tdvolmaradasra.
Digitélis oktatasi rend esetén a szamonkérés formajat a mellékletben meghatarozott

elvek alapjan a szakmai munkak6zosségek a tanév elején nyilvanossagra hozzdk. A
digitalis oktatasi rendben szerzett értékelés ugyanolyan sulyl, mint a jelenléti oktatas
alatt szerzett értékelés.

A tanulonak joga van a 10. évfolyam masodik felében az iskoldban kozzétett
tantargyvalasztasi rend alapjan kotelezOen valaszthatd érettségi targyat, illetve
felkészitési szintet valasztani. Az iskola vezetdje minden év marcius 15-éig elkésziti
¢€s kozzéteszi a tajékoztatdt azokrol a tantargyakrol, tovabba a felkészités szintjérdl,
amelyekbdl a tanuldk tantargyat valaszthatnak. A tanul6 az osztadlyfonokének majus
20-4ig adhatja le a tantargy ¢€s a felkésziilési szint megvalasztdsaval kapcsolatos
dontését. Az emelt szintll érettségire vald felkészitésre a beérkezett igények
Osszesitése utan, majus 25-ig az iskola igazgatdja irdsban értesiti azokat a tanulokat és

sziil6ket, akik olyan tantargyat valasztottak, amelybdl — megfeleld szamu jelentkez6
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hidnyédban — az iskola a kovetkezd tanévben ©6nallé csoportot inditani nem tud.
Résziikre az igazgatd mas iskolaban valo részvétel lehetdségét ajanlja fel.
A tanul6 —nagyon indokolt esetben— az iskola vezetdjének engedélyével modosithatja
valasztasat. Mar miikodo fakultaciora vald atjelentkezésre vonatkozd kérelmet a
tanul6 a tanév elején szeptember 10-ig, félévkor az elsd félév végéig nyujthat be. Az
atvétel feltételeként kiilonbozeti vizsga letétele irhatd eld. Kiskor tanuld esetén a
tantargyvalasztas jogat a sziilé (gondviseld) gyermekével kozdsen gyakorolja

- Avizsgéra bocsatas feltételeinek megfeleld 13.évfolyamos tanuldk az E-jogsi program
keretében évente Ot, a tanév helyi rendjében meghatarozott alkalommal kapnak
lehetdséget KRESZ és Elsdsegélynytjtasi vizsga letételére ingyenesen az iskolaban
szervezett hivatalos online vizsga keretében. A Kréta E-jogsi modul tanuloi
feliiletének kezelése, ott a vizsgara vald felkésziilés, az orvosi alkalmassagi igazolas
megszerzeése €s a vizsgara jelentkezés a tanuld feladata és feleldssége.

Tanuldi jogok gyakorlasa
Sérelem esetén az iskola tanuloja - kiskort tanul6 esetén torvényes képviseldje — a térvényben

eléirt médon az osztalyfonokétdl, illetve az iskola vezetdjétdl kérhet jogorvoslatot.

Az iskolai kozosségek az életiiket érintd barmely kérdésben a didkonkormanyzaton
keresztiil érvényesithetik jogaikat.

A tanuldi kozosségek allaspontjukat a fennallo jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak
ki, melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit. A tanuldk személyi adataikat
személyi igazolvanyukat bemutatva csak az e-napld, torzslap, bizonyitvanyok megfeleld
adatainak kitoltéséhez, a vizsgakon a vizsgarendben rogzitettek szerint bocsatjak az iskola
rendelkezésére. Egyéb, kiilonleges adatokat csak a timogato rendszerek (ifjusagvédelem,
Osztondij, stb.) céljaira adhatjak meg, ezek titkos kezelésérdl a oktatoi testiilet megbizott
feleldsei gondoskodnak. Az adatok kezelésének modjat az ,,adatvédelmi szabélyzat”
részletesen tartalmazza.

A tanulok kotelességei
Az iskolai Hazirend és az intézmény szabalyzatainak betartasa.
Az a tanulo teljesiti a tanulmanyi kotelezettségeit, aki megfelel a Szakmai Programban
meghatarozott kdvetelményrendszernek.
A technikumi képzésben résztvevd tanuloknak 10. évfolyamon é4gazati alapvizsgat kell
tenniiik, a sikeres alapvizsga a tovabbhaladas feltétele.
Az a tanuld, aki az agazatan a tovabbhaladashoz sziikséges kotelezd egybefiiggd
gyakorlatot nem teljesiti, évfolyamot ismételni koteles.
Az otthoni felkésziilés, a hazi feladatok elkészitése a tanuldsi folyamat szerves része. Az
otthoni felkésziiléshez kiadott egyes feladatok (pl. hdzi dolgozat) a Szakmai Programban
¢s a helyi tantervekben foglaltak szerint érdemjeggyel értékelhetdk. A napi
rendszerességli hazi feladatok elkészitésének rendszeres elhanyagoldsa a Hézirend
megsértése, ¢€s fegyelmezd intézkedést von maga utdn.
A tanulo a 11-13. évfolyam tanulmanyi idészaka alatt késziti el a digitalis portfoliot,
amely bemutatja egyéni tanulasi Utjat €s személyiségének fejloddését. Az adott tanévre
kiadott portfolio feladatok megfeleld, a portf6lié szabalyzatban €s a Hazirend 4. szamu
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mellékletében meghatdrozott szinten és hatdridére vald elkészitése a magasabb
évfolyamra Iépés feltétele.

- A tanuldk altal —irasban- valasztott tanitdsi ordkon vald részvétel az adott tanévben
kotelez6. Az ordk latogatasa €és a tanulmanyi kotelezettségek tovabbi teljesitése aloli
mentességet —rendkiviil indokolt esetben, a sziild irasbeli kérvénye alapjan - az iskola
igazgatdja adhat.

- A sziil6 (gondviseld), illetve nagykoru tanulo kotelessége az e-naploba beirt osztalyzatok,
bejegyzések nyomon kovetése.

- A tanul¢ tartsa tiszteletben tanulotarsait, az intézmény oktatoéit, alkalmazottait, vezetdit,
¢s emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse.

- Segitse intézményilink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak &polasat és
tovabbfejlesztését.

- Védje sajat és tarsai egészségét, éppen ezért az iskoldban és az iskolan kiviili iskolai
programokon szigortian tilos a dohanyzas /hagyomanyos és elektromos cigaretta/, az
alkoholfogyasztas, kabitoszer-fogyasztas.

- Az iskolaban tiszta, apolt, kulturalt kiilsdvel, a helyhez, alkalomhoz ill6, iddjarasnak
megfeleld Oltozékben jelenjen meg. Az iskoldban az altalanosan elfogadott
normaknak megfelel6 61t6zék kotelez6, amely sem az oktatok, sem a didktarsak izlését
nem zavarja. Kiilondsen tilos olyan ruhadarab viselete, amely masok joérzését sérti
(felirat, reklam, jelkép, szimbdlum, jelvény stb.). Amennyiben a tanuld a megszegi az
0ltozkodésre vonatkozd szabalyokat, a Héazirend 4&ltal megszabott mddon kell
modositania 6ltdzékén, amennyiben erre nem hajlando, ez fegyelmezd intézkedést vonhat
maga utan.

- Az iinnepélyeken valéo megjelenés az iinnepély jellegének megfelelé oltozékben
kotelez6. Nem megfeleld 6ltozet esetén osztalyfonoki figyelmeztetés, illetve kovetkezd
fegyelmezd intézkedési fokozat adhato.

6. A HIANYZASOK, MULASZTASOK IGAZOLASA

Ha a tanulé a kotelezé foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
Igazolatlan hidnyzas esetén az iskola a mindenkor hatalyos jogszabalyok (12/2020 (II:7.)
Kormanyrendelet 161-165. §) szerint jar el. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a tanuld — kiskort tanuld esetén a kiskortl tanul6 torvényes képviseldjének irasbeli
kérelmére — a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tAvolmaradasra,
b) a tanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
c) a tanuld hatosadgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,
d) a tanul6 ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak id6tartamat a fogado intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja) a tanuld a technikum utolsé két évfolyaman — tanitasi
évenként legfeljebb két alkalommal — tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt,
feltéve, ha a részvételt a szervezd altal kiallitott igazolassal igazolja. A részvételi
szdndékot a rendezvény el6tt 3 nappal irdsban kell jelezni az osztalyfonoknek, aki
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koordinalja az osztaly tanuldinak részvételét az oktatds megvaldsithatdsagat szem el6tt
tartva.

Ha a tanul6 tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

- Haatanul6 hidnyzik, a sziil6 els6 nap reggel telefonon jelezze ezt az osztalyfondknek
vagy a titkarsagon (a hidnyzas okat és varhato iddtartamat is). A jelzést az e-naplon
keresztiil is megteheti a torvényes képviseld.

- A tanuld késését, mulasztasat — annak okatdl fiiggetleniil - az e-naploba a szaktanar
jegyzi be. Az igazolast az osztalyfonoknek kell bemutatni a mulasztast kovetd 5
tanitasi napon beliil. Ha a tanul6 a tdvolmaradasat 5 tanitasi napon beliil nem igazolja,
a mulasztott orait igazolatlannak kell tekinteni.

- A tanuloknak legkésdbb az elsd tanitasi 6rajuk eldtt 10 perccel kell az iskola épiiletébe
megérkezniiik.

- A tanitdsi oOra helyett szervezett foglalkozdsokon (pl. didkonkormanyzati nap,
ballagés, Keleti Karoly Napok, iskolai iinnepélyek, és egyéb az éves munkatervben
rogzitett rendezvények) kotelezd a részvétel. A tanuld a hianyzast ebben az esetben is
kdteles igazolni.

- A késések elbiralasa: A tanitdsi ora becsongetéskor kezdddik, tehat a becsengetés
utan érkezd tanuld hianyzoként keriil a naploba. A kés6 tanuld hidnyzasat a szaktanar
a naploban a késés mértékének percben feltlintetett értékével jelzi.

- A késések percei 0sszeadddnak, 45 perc késés egy igazolatlan orat jelent. A késést -
indokolt esetben - az osztalyfénok igazolhatja. Ha a didk késéseinek osszeadott ideje
eléri a 45 percet, akkor egy igazolatlan Orat szerzett, és osztalyfonoki figyelmeztetést
kap. A tovabbi 45 percet meghalado késések esetén a kovetkezé magasabb fokozati
fegyelmezd intézkedésben részesiil. A késések Osszesitésébdl szarmazo igazolatlan
mulasztdsok az 0Osztondij elvesztésének okat add igazolatlan o6rdk szamaba nem
szamitanak bele.

- A szakképzési torvény 59.§-a alapjan az els@ szakma megszerzéséig technikumi
tanuloink Osztondijban részesiilnek, melynek Osszegét a 12/2020 Kormanyrendelet
171.§-a hatarozza meg. Ennek 3.bekezdése azt is kimondja, hogy az adott tanév
hatralévo részében nem részesiillhet 6sztondijban a tanuld, ha az igazolatlan
mulasztasa eléri a hat foglalkozast. Ezt megel6zendd az osztalyfonok az elsd és a
harmadik, az iskola az 5. igazolatlan mulasztds utdn felhivja a tanuld és a sziild
figyelmét arra, hogy az igazolatlan mulasztdsok szamanak tovabbi ndvekedése az
0sztondij elvesztésével jar.

A 12/2020 Korm. rendelet 163.§ alapjan a szakképz6 intézmény koteles a tankoteles
tanulé torvényes képvisel6jét ¢és a tankdteles tanuld kollégiumi elhelyezése esetén a
kollégiumot is értesiteni a tankoteles tanulé elsé alkalommal torténé igazolatlan
mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankoteles Kiskoru tanulé
igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az értesitésben fel kell hivni a tankdteles
tanul6 torvényes képviseldjének figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha a

szakképz6 intézmény értesitése eredménytelen maradt, és a tanulé ismételten
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igazolatlanul mulaszt, a szakképzoé intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanulo torvényes képviselgjét.

Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az
igazgatd értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatot, tankdteles tanuld esetén - gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld
kivételével - a csalad- és gyermekjoléti szolgélatot. Az értesitést kdvetden a csalad- €s
gyermekjoléti szolgalat a szakképzo intézmény és - sziikség esetén - a kollégium bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okdnak feltarasara
figyelemmel meghatdrozza a tanuldt veszélyeztetd és az igazolatlan mulasztéast kivalto helyzet
megsziintetésével, a tanuldi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld
érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a tankoételes tanulo igazolatlan mulasztisa egy félévben eléri a tizenot foglalkozast, az
igazgatd a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot - a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedd tankdteles tanuld kivételével -, valamint ismételten tdjékoztatja a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatot, amely kézremiikodik a tankoteles tanuld torvényes
képviseldje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankdteles
tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot. Ha a tankdteles tanuld igazolatlan
mulasztasa egy félévben eléri a huszonot foglalkozast, az igazgatdja haladéktalanul értesiti a
tankoteles tanul6 tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

A gyamhat6sagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet 91/F-91/J. §-4t a nevelési-oktatasi intézményre vonatkozd szabdlyait
a szakképzd intézményre is alkalmazni kell.

Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idotartamanak kivételével - egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast
vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, ¢és emiatt a
tanul6 teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén
nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.
Az oktatoi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a htisz foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget tett a
163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

Elozetes engedélyt adhat a tavolmaraddsra:
— az osztalyfondk a sziild kérésére 3 napig,
— amennyiben sziiléi igazolas lehetésége mar nem all fenn, az igazgat6 a sziilo kérésére
rendkiviili esetben,
— az osztalyfonok maés kolléga kérésére eldzetes megbeszélés alapjan (vitds esetben az
igazgatd jovahagyasaval).

A tanulo mulasztasat igazolhatja:
— asziilé/nagykoru tanuld: egy tanitasi évben hdrom napnal nem hosszabb mulasztés esetén
egy alkalommal vagy haromszor egy-egy napot/alkalmat
— azigazgato rendkiviili esetben,
— aszakorvos,
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Az orvosi és a gondvisel6i igazolast lehetdleg a Krétan keresztiil feltdltve nyujtsa be a
gondviseld.

Szakmai gyakorlatrol vald hianyzas a munkavallalokra vonatkozd szabalyok szerint, csak

orvosi igazolassal igazolhat6 és a dudlis képzonek kell benyujtani.

A tanul6 igazolt €s igazolatlan ordinak szamat az e-naploban vezetett mulasztasok alapjan kell

megallapitani, és azok szamat a félévi és évvégi értesitdben is fel kell tiintetni.

Az osztalyfonok 100 ora igazolt hidnyzas elérésekor, majd az igazgatd az osztalyfonok jelzése
alapjan 150 és 200 orai igazolt hidnyzas esetén értesiti a szilot.

Tankoteles tanuld esetén az els, nem tankdteles esetén a harmadik igazolatlan hidnyzas esetén

az osztalyfondk értesiti a sziilot.
Egyéb, a késésekkel és az igazolatlan mulasztassal kapcsolatos szankciokat ,,A fegyelmezd

intézkedések” cimi fejezet tartalmazza.

Az igazolatlan mulasztasok, ill. osztalyozo vizsga kotelezettségek

Ha a tanulé nem rendelkezik megfeleld szamu érdemjeggyel, akkor az oktat6 javaslatara
oktatoi testiileti dontés alapjan osztalyozovizsgat tehet.

Az Szkt. 56. §-a értelmében, a tankoteles tanuld kivételével megszlinik a tanuloi
jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven belill igazolatlanul harminc foglalkozasnal
tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzo intézmény a tanulot, kiskora tanuld esetén a
kiskort tanulé torvényes képviseldjét legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette az
igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.

Felmentés a testnevelési ora, illetve az egyes részfeladatok teljesitése alol:

A szakorvosi igazolas beszerzése tanuldi kotelezettség a tanév megkezdésétdl szamitott
2 héten beliil.

A szakorvosi igazolas bemutatdsa az iskolaorvosnak tanuloi kotelezettség.

Az iskolaorvos dont a kategoriakba sorolasrol (konnyitett testnevelés, gyogytestnevelés,
teljes felmentés).

Az érintett szaktanar az iskolaorvos javaslatanak megfelelden jar el.

A testnevelési ordkat érinté egyéb egyéni kérelemre (pl. igazolt versenysportold
esetében) az iskola igazgatoja adhat felmentést.

id6tartamra szolhat.

A testnevelés oOra aldl felmentett tanulonak a tanoréan a tornateremben kell tartézkodnia.
Azok a tanulok, akik a mindennapos testnevelés foglalkozasok (nyelvi eldkészitd
évfolyam 2, 9-10.évfolyam 1 ora) aldl felmentést kérnek, mert sportegyesiilet igazolt
sportoldi, az erre vonatkozo sportegyesiileti igazolast és sziiléi kérvényt az iskola
titkdrsagan vagy a testneveld tandruknak adhatjak le legkésdbb szeptember 30-ig. A
tanév elsd hetében a csoportok szervezése torténik, a mdasodik héttdl minden 9-
10.évfolyamos tanulonak, aki addig felmentést nem kapott, kételezo a foglalkozasokon
valo részvétel. A hianyzasokat a Hazirend tanul6i hidnyzasokra vonatkozo szabélyai

szerint kell igazolni. A sportoloi felmentés visszamendleg nem érvényes, a nem igazolt
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mulasztasokbdl igazolatlan ora keletkezik.

7. OSZTALYOZO- ES TANULMANYOK ALATTI VIZSGA

a) Osztalyozé vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz,
ha

o felmentették a foglalkozason valo részvétele aldl,

o engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy
az eloirtnal rovidebb i1d0 alatt tegyen eleget,

o a szakképzésrdl sz6lo torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (II. 7.) Korm. rendeletben
meghatarozott idonél tobbet mulasztott és az oktatoi testiilet dontése alapjan osztalyozd
vizsgat tehet,

o atanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megéallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat.

Osztalyozo6 vizsgat az éves munkaterv szerint meghatarozott iddpontban, (tervezetten februarban és
juniusban) lehet tenni. Ha a vizsgazd a vizsgan felrohaté okbdl nem jelenik meg, vizsgaja sikertelen,
az osztalyozo vizsgén szerzett elégtelen érdemjegyét javitovizsgan javithatja.

b) Kiilonbozeti vizsga

Mas iskolabdl torténd atvétel, illetve agazatvaltas esetén a tanulmanyi eredmények és a férdhelyek
alapjan, az atvételrdl az igazgatd dont. Azon tantargyakbol, amelyet a tanulé nem tanult, nem szerzett
osztalyzatot, kiilonbozeti vizsgat kell tenni. A tanul6 az atvételének megfeleld évfolyamon, illetve a
valasztott agazatban a legalabb elégséges szinten teljesitett kiillonbozeti vizsga eredménye alapjan
folytathatja a tanulmanyait.

¢) Potlo vizsga

A vizsgazd potlod vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki fel
nem rohato okbdl elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, mieldtt a
valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem roéhat6 ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatld
esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

Az igazgato engedélyezheti, hogy a vizsgazo a potldvizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek
a feltételei megteremthetdk.

d) Javitovizsga
Héaromnal tobb év végi elégtelen esetén a tanuld évfolyamot ismételni koteles.
Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
a) atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
b) az osztalyozé vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgarol szamara felréhato okbdl elkésik, tavol
marad vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik.
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A tanulo, kiskoru tanuld esetén a sziilo nyilatkozhat ugy, hogy a tanulé nem ¢l a javitovizsga
lehetéségével. Ebben az esetben, tovabba, ha a javitdvizsga eredménye elégtelen legalabb egy
targybol, a tanulo csak évismétléssel folytathatja tanulmanyait.

Javitovizsga letételére az augusztus tizenotodikétdl augusztus honap utolsé napjaig terjedd
id6szakban az igazgato altal meghatarozott idopontban van lehetdség.

e) Agazati alapvizsga

Agazati alapvizsga allami vizsga a 10. évfolyamon, amely a tanulénak az adott dgazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit orszdgosan egységes eljaras
keretében méri. A tanuld az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat. Az
agazati alapvizsgat az iskola oktat6ibol és az elndkbdl allo vizsgabizottsag el6tt kell tenni. A vizsga
teljesitését az év végén a bizonyitvanyba be kell jegyezni. A tanuldé magasabb évfolyamra nem Iéphet,
ha elégtelen dgazati alapvizsgat tett. A sikertelen alapvizsga utan javitovizsgat a jogszabalyi eldirasok
szerint kell tenni. Az 4gazati alapvizsga részletes szabdlyait és kovetelményeit a Képzési program
tartalmazza.
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8.

A KONFLIKTUSOK KEZELESE

Pedagogiai kezelés

A felmeriil6 konfliktusokat lehetdleg pedagodgiai iton kell rendezni.
Az intézkedések koziil figyelmeztetést az oktatdi testiilet minden tagja adhat. Ez torténhet

szOban vagy irdsban. Az irasbeli figyelmeztetést az e-naploba be kell irni.

A kovetkezd pedagdgiai mddszerek alkalmazésa javasolt:

o Egyéni elbeszélgetés (szaktanar, diakpatronald tanar, osztalyfonok, stb.);
o Csoportos elbeszélgetés;

o Szaktanari figyelmeztetd szoban vagy irdsban;

o Restorativ konfliktuskezel6 modszer,

o Iskola kozosségéért végzett munka.

Nem engedheté meg, hogy a felmeriild problémakat barki ugy rendezze, hogy azzal sértse
tarsa emberi méltosagat, szabadsagat, személyiségi jogait.
A Panaszkezelési eljarasrend minden tanul6 szamara hozzaférheté a Hazirend mellékleteként.

Fegyelmezo intézkedések

Az a tanul9, aki szandékosan megszegi a hdzirenddel, iskolai munkarenddel kapcsolatos
kotelességeit, fegyelmezo intézkedésben részesiil.

A kisebb vétségek miatti fegyelmezd intézkedések osztalyfonoki vagy igazgatoi
pedagogiai eljarasban torténnek a pedagogiai szempontok gondos mérlegelésével.

A fegyelmezd intézkedések soran figyelni kell a jogszerliségre, a személyre szabott
biintetésre, a fokozatossagra és arra, hogy egy vétségért csak egy biintetés adhato.
Fegyelmez6 intézkedések: szaktanari figyelmeztetés, osztalyfonoki figyelmeztetés,
osztalyfonoki intd, osztalyfénoki rovo, igazgatoi figyelmeztetés, igazgatoi intd, igazgatoi
rovo. A fegyelmezd intézkedések osztalyfonoki, illetve igazgatdi szinten folytatddnak
attol fiiggden, hogy a tanuld eldzdleg milyen fegyelmi intézkedésekkel rendelkezett.

Az igazolatlan hianyzdsokra vonatkozo fegyelmezo intézkedések:

Orik szama Fokozat

1 sziilo értesitése a hidnyzasrol (tankoteles tanulo esetén)

3 osztalyfonoki figyelmeztetés

6 osztalyfénoki intd

9 osztalyfonoki rovd, és a sziild értesitése igazgatoi
levélben

12 igazgatoi figyelmeztetés

15 igazgatoi intd

18 igazgatoi rovo
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21 fegyelmi eljaras meginditasa

egész napos hianyzas esetén oraszamnak megfeleld fokozat

A tandorat, illetve az iskolai rendet zavaro magatartas/ viselkedés fegyelmezd intézkedései:

Szaktanari fegyelmezés 2. fegyelmezés utan automatikusan
osztalyfonoki figyelmeztetés kovetkezik
Tovabbi szaktanari fegyelmezések Az osztalyfonoki fokozatok 1épnek felfelé
Majd az igazgato fokozatok 1épnek felfelé
Hazirend barmilyen megsértése Az osztalyfonoki fokozatok 1épnek felfelé
(dohényzas, meg nem engedett eszkdzok Majd az igazgat6 fokozatok 1épnek felfelé

hasznalata, kihivo, az iskolai rendnek nem
megfeleld 01tozkddés. stb.)

Az Igazgatdi rovo utan fegyelmi eljaras kezdeményezhetd.

Az igazolatlan hianyzasok miatti és a magatartasi problémak miatti fokozatok mar a legelso
figyelmeztetéstol 6sszevonodnak.

Fegyelmi eljaras

= Ha a tanul6 kotelességeit vétkesen és stlyosan megszegi (a szakmai gyakorlat ideje is ide
szamit), fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

= Sulyosabb fegyelmi vétséget azonnal jelenteni kell az igazgatonak, aki az erre vonatkozo
rendelkezések szerint intézkedik a fegyelmi eljaras megkezdésérdl.

= Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés 6ta harom honap mar eltelt. Ha
a kotelezettségszegés miatt biintetd- vagy szabalysértési eljards indult, és az nem
végzodott felmentéssel (az inditvany elutasitasaval), a hataridé a jogerds hatdrozat
kozlésétdl szamit.

= A fegyelmi vétség tipusatol fiiggden, ha az ligyben sértett is vans-biztositani kell a fegyelmi
eljaras lefolytatasat megelozo egyezteto eljarast. Az egyeztetd eljaras lefolytatasaért a
fegyelmi jogkor gyakorldja felel. A fegyelmi eljards meginditasat megelézden a
kotelességszegéssel gyanusitott tanuld, ha a kotelességszegéssel gyantsitott tanulod
kiskort, a sziiléje figyelmét a fegyelmi jogkor gyakorldja irasban fel kell hivni az
egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségére. A tanulo, kiskoru tanuld esetén a sziild
az értesités kézhezvételétdl szamitott 5 tanitasi napon beliil irdsban jelentheti be, ha kéri
az egyeztetd eljaras lefolytatasat.

= Amennyiben az egyeztetd eljaras lefolytatdsdt nem kérik, vagy az egyeztetd eljaras
megkezdését kovetd 15 napon belill az egyeztetd eljards nem vezetett eredményre, a
fegyelmi eljarast le kell folytatni.

= Harmadszori kotelességszegés esetén a fegyelmi jogkor gyakorldja az egyeztetd eljaras
alkalmazasat elutasithatja.

= Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetdség, ha azzal a sértett, kiskoru sértett
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esetén a sziild, valamint a kotelességszegd, kiskoru kotelességszegd esetén a sziild
egyetért. Ha a kotelességszegd és a sértett az egyeztetési eljarasban megallapodott a
sérelem orvoslasaban, kozos kezdeményezésiikre a fegyelmi eljarast a sérelem
orvoslasahoz sziikséges idore, de legfeljebb harom hoénapra fel kell fliggeszteni. Ha a
felfiiggesztés ideje alatt a sértett, kiskoru sértett esetén a sziild nem kérte a fegyelmi eljaras
folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni. Ha a sérelem orvoslasardl kotott irasbeli
megallapodasban a felek kikotik, az egyezteté eljards megallapitasait és a
megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd tanuld osztalykozosségében meg lehet
vitatni, tovabba az irasbeli megallapodasban meghatarozott korben nyilvanossagra lehet
hozni.

A fegyelmi eljaras részletes szabalyozasa a Hazirend 1. szamu melléklete.

9. SNI ES BTMN, KULONOS BANASMODOT IGENYLO TANULOKKAL VALO

FOGLALKOZAS

- Abeilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizdo tanulok rendszerszerli szlirése, a szaktanarok
¢s az osztalyfonok jelzése alapjan, évente legalabb két alkalommal torténik.

- A nevelési tanacsadoval, a szakért6i €s rehabilitacids bizottsaggal torténd kapcesolatfelvétel az
iskola vezetésének a feladata. A szakértéi véleményezés utdn a tanuldkkal vald foglalkozés
tovabbi maddjarol az iskola igazgatdja a fejlesztési (mentalhigiénés) munkacsoporttal valo
egyeztetés utan dont.

- A szakértdi és rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan az iskola a sziilé kérésére a
tanulmanyi iddszak alatt a szakordkon érvényesiti a szakvélemény hatérozatdban szerepld
egyéni szdmonkérési feltételeket, valamint az érettségi vizsgdkon kiilon kérelemre — az
érvényes jogszabalyoknak megfeleléen- biztositja az érintett tanulok szdmdara a mddositott
vizsgafeltételeket.

- Az iskola lehetdséget biztosit a szakértdi véleménnyel nem rendelkezd, de felzarkoztatasra,
fejlesztésre szorulo didkok foglalkozasokon valo részvételére.

10. OVO ES VEDO INTEZKEDESEK SZABALYOZASA

- Minden tanul6 kdételes megismerni a munkavédelmi szabalyokat, koteles a balesetvédelmi
szabalyokat betartani, sajat és tarsai épségét védeni. A tlizriado-tervet €v elején mindenkivel
ismertetni kell. A tlizriadd esetén érvényes kivonulasi tervet az épiiletben tobb helyen jol
lathatoan el kell helyezni.

- A tanitasi év elején baleset-és tlizvédelmi oktatdsban részesiil minden tanul6 (ezt alairaséaval
igazolja). A szaktantermekben betartand6 szabalyokrol a szaktandrok tartanak ismertetot. Az
oktatasért az iskola balesetvédelmi feleldse felel, ebben az osztalyfonokok nyujtanak
segitséget.

- Az ¢épiiletben iskolaorvosi rendelé mikodik. Az iskolaorvos heti egy alkalommal rendel. A
tanulokat érint6 eldzetes vizsgalatok tervét az igazgatd jovahagyasa utdn az osztalyfénokok
kozlik a tanuldkkal. A vizsgélatokon valo részvétel minden tanulonak ajanlott. A vizsgélatok
aloli felmentésre vonatkozo sziil6i kérvényt az osztalyfonok kozvetitésével az igazgatonak
kell benytjtani, aki dont a felmentésrol.
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Ha az épiiletben nem tartozkodik orvos, és a tanuldnak ellatasra van sziiksége, akkor vagy
sajat maga vagy egy osztalytarsa értesiti az iigyeletes igazgatOhelyettest, vagy kéri az
iskolatitkar segitségét.

11. A TANKONYVELLATAS, SZOCIALIS TAMOGATASOK ISKOLAI RENDJE

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezést, az ingyenes tankOnyvtamogatast az iskola minden
esetben a hatdlyos torvényi feltételek, illetve a fenntart6 altal nyujtott kedvezmények alapjan
biztositja, amelyet az éves eljarasi rendben szabalyoz.
Az iskola igazgatdja csak olyan tankonyvet rendelhet az iskolai tankonyvrendelés keretei
kozott, amelyiknek a tankdnyvvé nyilvanitasa a kerettantervi rendelet kihirdetését kdvetden
tortént. Az adott tantdrgyhoz a kerettantervi rendelet alapjan kiadésra kertilt, tovabba szerepel
ilyen tankonyv a hivatalos tankonyvjegyzékben.
A tankonyvrendelést — a szaktanarok véleményének kikérésével — az igazgat6 altal megbizott
tankonyvfelelds allitja 0ssze. Az igazgato lehetdvé teszi, hogy a tankdnyvrendelést a sziil6i
munkakozosség ¢és a didkonkormanyzat véleményezze. Az igazgatd az elkésziilt
tankonyvrendelést elektronikus formdban megkiildi a fenntartonak, és beszerzi a fenntartd
egyetértd nyilatkozatat.
Az iskolai tankOnyvrendelést az iskola a fenntartoja egyetértésének beszerzését kdvetden
kozvetleniil a Konyvtarellatd altal mikddtetett elektronikus informacids rendszer
alkalmazasdval a Konyvtarellatonak kiildi meg gy, hogy a tanévenkénti, jogszabalyban
rogzitett hataridéket betartja:

e tankdnyvrendelés hatarideje aprilis utolsé6 munkanapja,

e tankdnyvrendelés modositasanak hatarideje

e potrendelés hatarideje szeptember 15.
Az iskola igazgatoja gondoskodik arrdl, hogy az allam altal téritésmentesen biztositott
tankonyveket — a munkafiizetek kivételével —, tovabba a szaktanari kézikonyveket az iskola
konyvtari nyilvantartdsaba vegyék, €s az iskolai konyvtarban elkiilonitetten kezeljek. A
tanulok, illetve az oktatok a fenti tankdnyveket a tanév feladataihoz az iskolai konyvtar
miikddési rendjében foglaltaknak megfelelden vehetik igénybe.

A tankonyvkolcsonzés szabdlyozdsa

A tartdos tankonyveket a tanulok a teljes tanévre kolcsonzik. A kolcsonzés kiilon
nyomtatvanyon torténik, az atvételt a tanulo alairdsaval igazolja. A tartdés tankonyvekre
kiilonosen vonatkozik a dokumentum védelmének szabalya. Amennyiben a tanul6 a tartds
tankonyvet elveszti, vagy szdndékosan megrongalja, koteles azt ugyanolyan tankonyvvel
potolni, illetve az okozott kar koltségeit megtériteni.

A nem tartds tankonyvek kdlcsonzésére a szakirodalom kolcsonzési szabalyai érvényesek.

A konyvtarbol kdlesonzott konyvekért minden konyvtarhasznalé feleldsséggel tartozik.
Egyes tankonyvek iskolai konyvtarbol valdo megvasarlasanak feltételei: az iskolai konyvtarbol
tankonyveket csak kiilon engedéllyel lehet megvasarolni.

Szocidlis tamogatdsok
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Indokolt esetben az iskolai szakmai koltségvetési keretének terhére iskolank szocialis
tamogatast nyujt. A megallapitdsnal figyelembe vesszilk a tanuld szocidlis, anyagi,
esetlegesen hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetét, az osztalyféndk javaslatat.
Tamogatasi igény esetén indokolt esetben felvessziik a kapcsolatot az iskoldhoz k&todo
alapitvanyokkal.

12. A TANULOK JUTALMAZASA

A tanulokozosségek vagy egyes tanuldk a tanulmanyi és kozosségi tevékenységében elért
kiemelkedd eredményeiért jutalmazhatok.

A jutalmazas elvei: jutalmat kaphat az a tanulo vagy tanulokozosség, aki/amely:

folyamatosan kiemelkedd tanulmanyi teljesitményt nyujt;

kiemelkedd tanulmanyi eredményt ér el valamely tantargyban;

tanulmanyi versenyen j6 teljesitményt nyujt;

az iskola hirnevét 6regbité modon szerepel valamely vetélkeddn, versenyen, palyazaton;
folyamatosan kiemelked6 a szorgalma;

kimagasld sporteredményt ér el, és tanulmanyi munkdja ellen sincs kifogas;

az iskolai vagy osztaly kozosségért munkat vallal, és azt példasan teljesiti.

A jutalmazds formadi:

dicséret osztalyfonoktol, szaktanartol, igazgatotol;

oktatoi testiileti dicséret, irasos formaban kozvetitve;

Oklevél, konyvjutalom az iskola egésze elott atadva;

J6 tanuld, jo sportolo kitiintetés az iskola egésze eldtt dtadva;

A kozosségert jutalom kdzosségi rendezvényen vagy iskolai tinnepélyen atadva;
Keleti Karoly Diploma;

Osztalynap.

A jutalmazas egyedi formadi:

Automatikusan jar jutalom ,,0sztdlynap” (idépontjat az osztalyfonok és az osztalyban tanitd
tanarok egyeztetik) annak az osztalynak, amely teljesiti az alabbi feltételek egyikét:
bukasmentes félév, ha egyuttal a hianyzas atlagosan nem haladja meg a heti 6raszamot (az
igazolatlan hidnyzas az atlagban 6tsz0rds szorzoval szerepel), vagy
az osztaly tanulmanyi eredményén a félév végére, illetve évvégén javit az el6z0 évvégéhez
képest és egyuttal a hidnyzas atlagosan nem haladja meg a heti 6éraszamot (az igazolatlan
hidnyzas az atlagban 6tszoros szorzoval szerepel).

o Az oktatoi testiilet eltekinthet egy-egy hosszan beteg tanuld hidnyzasanak

(folyamatosan min. 100 6ra hianyzas) beszdmitasatol.
o Az ,o0sztalynap” kozosség €pitésre fordithato.
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Jutalmat vagy dicséretet adhat, illetve kezdeményezhet:
- aoktatdi testiilet barmely tagja;
- aoktatoi testiilet;
- adidkonkormanyzat;
- helyi vagy kiils6 szervek.

13. A TERITESI-, TANDIJ BEFIZETESRE, VISSZAFIZETESRE VONATKOZO
RENDELKEZESEK

Az iskola az érvényes Szakmai Program alapjan, az alapit6 okiratban meghatarozott tevékenységet
folytat.
Tandjijat az a tanulo fizet, akit erre jogszabaly kotelez. A tandij mértékét, befizetésének elrendelését

az iskola irasban kozli a tanuloval.
Intézménylinkben a tanuldk altal fizetendd téritési dijak:
Ebédtérités
Az 1997. évi XXXI. tv. 19. § (1) pontja alapjan adhato étkezési kedvezmény a jelenlegi
nyersanyagnorma 50%-a. Az iskola tovabbi szocidlis kedvezményt nem adhat, tovabbi
tdmogatast az Onkormanyzatoktol lehet igényelni. A téritési dij befizetése havonta torténik.
Betegség esetén az ebéd a bejelentést kovetd 2. naptdl mondhatd le. A bejelentést reggel 9
oraig a Multischool rendszerben vagy az étkezési szolgaltatd e-mail cimén kell megtenni.
Karokozas esetén az intézmény tanuldi kotelezhetdek az okozott kar megtéritésére.
Elveszett vagy megsemmisiilt bizonyitvanyrol
kiilon kérelemre - torzslap alapjan - masodlat allithatd ki. A masodlatért az illetékrdl szolo
lletéktorvény alapjan illetéket kell fizetni. Az illeték mértéke a mindenkori térvénynek
megfeleld.

Elveszett vagy megsemmisiilt diakigazolvany
A tanul6 az igazolvany elvesztését a taniigy-igazgatasi igazgatdhelyettesnek koteles jelezni,
aki ideiglenes igazolvanyt allit ki, és 0j igazolvanykérd lapot tdltet ki. Az 1) igazolvany
kiallitdsa ingyenes, de az €érvényesitd matricaért a tanulo a 362/2011. Korm.rendelet 40.§-
aban meghatarozott 0sszeget koteles fizetni.

DSE
Iskolankban didksportegyesiilet miikodik. A DSE altal szervezett sportkorokon résztvevd
tanulok jelképes éves tagdijat fizetnek a foglalkozdsokon valo részvételért.

14. A FELNOTTKEPZES MUNKARENDRE VONATKOZO SZABALYOK

A képzésben részt vevo személy felndttképzési jogviszonyban all. Felndttképzési jogviszony a
szakképzd intézmény, illetve a feln6ttképzd és a képzésben részt vevd személy kozott jon létre,
és a2013. évi LXXVIL torvény rendelkezéseit kell ra alkalmazni.

A felndttképzd és a képzésben részt vevd személy egymdssal - a Kormany rendeletében
meghatarozott tartalommal - felndttképzési szerzodést kot. A felnbttképzési szerzodést a
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képzésben részt vevo személy felmondhatja. A felmondas joganak korlatozasa vagy kizarasa

semmis. A felndttképzési szerzodést barmelyik fél azonnali hatallyal felmondhatja, ha

— a képzésben részt vevé személy az oktatasban, képzésben vald részvételre egészségileg
alkalmatlanna valt,

— a képzésben részt vevd személy fizetési hatralékat a felndttképzo felszolitasa ellenére sem
teljesiti vagy

— aképzésben részt vevo személy a kontaktorakrol a képzési programban meghatarozott idénél
igazolatlanul tobbet mulasztott.

Munkarend:

A feln6ttképzéEs esetén a tanév helyi rendjében meghatarozott oktatasi napokon, oktatasi (jelenléti,
ill. online) forméakban és csengetési rend szerint vehet részt a képzésben részt vevod személy az
oktatdson.

A felndttképzésben a képzésben részt vevod személyek kotelesek betartani a nappali tagozatra
érvényes Hézirend épiilet- konyvtarhasznalatara vonatkozd részeit, viselkedésiikkel nem
zavarhatjak meg a tanitas rendjét.

A tanuloi ligyeik intézését a titkarsagon a tanév rendjében meghatarozottak szerinti tehetik meg.
frasban benyujtott kérvényeiket beadas eloétt az osztalyfénokkel lattamoztatniuk kell. A
felndttoktatast folytatdé szakképzd intézménybe torténd beiratkozashoz be kell mutatni a
jelentkezd nevére kiallitott személyi azonositot és a lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt,
valamint a jelentkezd altal elvégzett iskolai évfolyamokrol, ill. szakképesitésrdl kiallitott
bizonyitvanyt.

Csengetési rend:

1.6ra 16.00-16.35
2.0ra 16.40-17.15
3.6ra 17.20-17.55
4.6ra 18.00-18.35
5.0ra 18.40-19.15
6.0ra 19.20-19.55
7.6ra 20.00-20.35

Csengetési rend szombaton:
1-2.6ra  9.30-10.10
3-4.6ra  10.20-11-30
5-6.6ra  11.40-12.50
7-8.6ra  13.10-14.20

Mulasztasok igazolasa:
Igazolasok benyujtasa:
-orvosi igazolas (tappénzes papir masolat)
-sajat maga altal irt, és leadott kérelem a hidnyzas igazoldsra egy tanévben 3 alkalommal
-hatdséagi igazolas
-rendkiviili kérelem munkahelyrél munkavégzés miatt.
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Megsziinik a képzésben résztvevo személy felnttképzési jogviszonya, ha a kontaktorakrol a képzési
programban meghatarozott idonél igazolatlanul tobbet mulasztott.
Ha a képzésben részt vevo személy a tanorai foglalkozasok tobb mint dtven szazalékarol tavol

maradt, félévkor és év végén minden esetben osztalyozo vizsgan koteles szamot adni tudasarol.
Az osztalyoz6 vizsga alol felmentés nem adhato.

Ertékelés:

A tanulok értékelése évkozi beszamoldkon torténik, melyek meghatirozzak az év végi
érdemjegyeket. Az oktatok év elején otthon elkészitendd feladatokat adhatnak, melynek
értékelési rendjét elére ismertetik.

Ha a tanuld a beszdmoldkon igazolhaté okbdl nem jelent meg, akkor szdmara egy
potidopontot kell adni. A nem teljesitett beszamolo elégtelen érdemjeggyel keriil be az éves
értékelésbe.
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15. DIGITALIS OKTATASI RENDRE VONATKOZO RENDKIiVULI SZABALYOK

A tantermen kiviili digitélis oktatasban hasznalt online feliilet a Microsoft Teams, amelyet minden
tanulonak alkalmaznia kell.. Mindenkinek az iskola altal megkiildott azonositoval kell hasznalnia
a programot.

Specialis esetben hibrid oktatas rendelhetd el. A hibridoktatas esetén a jelenlét szakaszra a
Hézirend jelenléti szabalyai érvényesek, a digitalis napokra pedig az alabb megfogalmazott
szabalyok érvényesek.

Napirend (6rarend): az aktualis oktatds megkezdése el6tt keriil kihirdetésre.

Ez az id6szak nem tanitasi sziinet, hanem digitalis oktatasi idészak, amely soran a didkoknak
fegyelmezetten és munkanapi szinten kell az oktatasban részt vennitik.

A digitalis 6rarend alapjén a didkoknak a Microsoft Teams online feliileten torténik a feladatok

kiadésa, ezzel egyidOben a szaktanar az eKréta hazi feladat funkcidjéban is rogziti ennek tényét.
A feladatok elkészitésének hatarideje amit a szaktanar kiilon meghataroz.

A digitélis 6ra elején a szaktanar ellendrzi a jelenlévoket és a hianyzokat jelzi a szokdsos mdodon
az e-krétaban.

Amennyiben a tanuld valamilyen ok miatt nem tud aznap részt venni az oktatasban, jelzi ezt az
osztalyfonokének, amennyiben ez nem torténik meg, az iskola masnap hivatalos uton keresi meg
a sziilot. Ilyen esetben az iskolavezetés dltal kijelolt személy felveszi a kapcsolatot a sziilovel és
visszajelez az osztalyfonoknek, hogy a tanulo milyen okbol nem volt jelen tanitdsi idében.
Igazolatlan tavollétért, feladatok nem teljesitéséért fegyelmezd intézkedés is adhato.
Osztalyzatokat a tanulok ebben az iddszakban online beadand6 dolgozatokra, tesztekre,
beszamoldkra, tovabba video chatekben szobeli vagy irasbeli szamonkérésre kapnak.

A digitalis tanrend specidlis szabélyai a nappali és esti rendben tanulokra egyarant vonatkozik.

A rendkiviili utasitasok, pl jarvanyiigyi helyzetben elrendelt rendelkezések megszegése, nem
teljesitése fegyelmez6 intézkedést von maga utan.

Budapest, 2025. augusztus 29.

Vasné Botar Agnes
igazgato6 s.k.
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16. ZARO RENDELKEZESEK

A Hazirendet az oktatoi testiilet a 2025. augusztus 29-i iilésén megtargyalta €s elfogadta. Ezt a
tényt az oktatoi testiilet képviseldje, valamint kettd valasztott jegyzOkonyv-hitelesitd alairdsaval
tanusitja.
Lugosiné Okros Eva s.k. Orbanné Szalai Tiinde s.k. Nagyné Orosz Csilla s.k.

Az iskolai didkonkormanyzat képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirdasommal tanusitom,
hogy a Hazirendben foglaltakkal egyetértiink.

Rapai Zsofia s.k. Fercsik Fanni s.k.
Az iskolai Sziiléi Szervezet képviseletében ¢€s felhatalmazasa alapjan aldirasommal tanusitom,
hogy a Hazirendben foglaltakkal egyetértiink.

Kubétné Mesterhazi Krisztina s.k. Kendeh Johanna s.k.

A Hazirend a fenntartd jovahagyasaval 1ép hatadlyba. Annak hianyaban a hatalybalépés napja a
jovahagyasra felterjesztéstdl szamitott harminc nap elteltével az elsé munkanap.

A Hazirend addig érvényes, mig a megfeleld eljarasi uton uj, illetve modositott valtozat nem
késziil.

Budapest, 2025. augusztus 29.

Vasné Botar Agnes
1gazgato s.k.
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17. JOVAHAGYASI ZARADEK

A Budapesti Gazdasagi SZC Keleti Karoly Ko6zgazdasagi Technikum Hazirendjét a szakképzésrol
sz6l6 2019. évi LXXX. torvény 32. § (4) bekezdésében és a szakképzésrdl szold torvény
végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdésének 5. pontjaban foglaltak

alapjan jovahagyom.

Budapest, 2025. szeptember 1.

Kutiné Bors Szilvia s.k.
foigazgato

Egyetértek:

Dr. Varga Zoltan Balazs s.k.
kancellar
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18. MELLEKLETEK
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1-ES SZAMU MELLEKLET
Fegyelmi eljaras iskolai rendje

A fegyelmi eljaras szabalyozasra az alabbi jogszabalyok hatalyos szdvegvaltozataban
foglaltak alapjan kertil sor:

2019.évi LXXX torvény 65.§

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 71. (Az Szkt. 65. §-4hoz)196-204. §

A fegyelmi eljaras folyamatszabalyozasa:

Az iskolaval tanuldi jogviszonyban allo tanulé a Hézirendet koteles betartani. A Hazirend
barmely pontjanak megszegése a kovetkezd intézkedéseket vonja maga utan:

A fegyelmezo intézkedések

Az oktato:

sajat hataskorében szaktanari figyelmeztetést rohat a tanuléra, melyet az elektronikus
naplo bejegyzések rovataban jegyez.

Ha a kotelezettségszegés mértékét ugy itéli meg, hogy tovabbi intézkedés indokolt, akkor
irasban kezdeményezhet magasabb szintli eljarast. Ekkor az irdsos ténymegallapitast az
osztalyfonoknek nytjtja be (azon kivételes esetben, amikor a tanul6 személyiségi jogai, a
titkossdg indokolja, mérlegelés alapjan kozvetleniil az igazgatonak). A benyujtott
javaslatot az osztalyfénok véleményezi €s a tovabbiakban az eljarasrendnek megfelelden
intézkedik.

Az osztalyfonok:

A sajat hataskorébe tartozo fegyelmi intézkedést a Hazirend megfeleld pontjai alapjan
(16.8) az elektronikus naploba bejegyzi, igy értesitve a sziilot. A fegyelmi intézkedés rovid
indokat, id6pontjat és mértékét az elektronikus napléo megfeleld rovataban rogziti.

Ha a kotelezettségszegés mértéke igazgatoi vagy oktatoi testiileti intézkedést kivan,
akkor az osztalyfonok feljegyzésben rogziti a tényallast, jelzi az addig alkalmazott
intézkedéseket, mellékeli a szaktanaroktol beérkezett feljegyzéseket, és javaslatot tesz az
intézkedés mértékére. A feljegyzést a 9-12. évfolyamos tanuldk esetén oktatasi-nevelési
igazgatohelyettesnek, 14. évfolyamos tanuld esetén vagy szakmai gyakorlaton elkovetett
kotelezettségszegés esetén a szakképzésért felelds igazgatohelyettesnek nyujtja be
elézetes véleményezésre (azon kivételes esetben, amikor a tanuld személyiségi jogai, a
titkossag indokolja, mérlegelése alapjan kozvetleniil az igazgatonak).

Az igazgaté mérlegeli a benyujtott javaslatot, és

Vagy igazgatoi hatdskorben a fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil oldja meg a fegyelmi
problémat (igazgatdi fegyelmezd intézkedés, egyeztetd eljards, resztorativ
konfliktuskezelési modszer).

Vagy fegyelmi eljarast kezdeményez.

A fegyelmi hataskorok gyakorlasa:

Az oktatoi testiilet az els6foku fegyelmi jogkor gyakorldja: Az igazgatd elbterjesztése alapjan
dont a fegyelmi bizottsag elndkének megbizasardl. Az oktatoi testiilet a fegyelmi targyalasra
hataskorét atadja a fegyelmi bizottsagnak, és a fegyelmi targyalast kovetden hatarozatot hoz.
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A fegyelmi bizottsag elnoke clinditja a targyalds megszervezését. Javaslatot tesz a bizottsag
tagjaira, a targyalds idopontjara, és helyszinére. (A fegyelmi eljarést - a meginditastol szamitott
harminc napon beliil - egy targyalason be kell fejezni.)

Az igazgato irasban megbizza a fegyelmi bizottsdg tagjait, és az elndk részére atadja azokat az
informaciokat, melyek rendelkezésére allnak a fegyelmi eldterjesztés elokészitéséhez.

A fegyelmi eljaras meginditasarol a tanuldt, a kiskora tanulo sziildjét, a gyakorlati képzés soran
elkovetett fegyelmi vétség esetén — ha a fegyelmi vétséggel érintett gyakorlati képzés folytatdja
nem az iskola — a gyakorlati képzés folytatdja (a tovabbiakban: gazdalkodd szervezet),
tanuldszerzddés esetén a teriiletileg illetékes gazdasagi kamarat, és ha van, a sértettet is értesiteni
kell a tanulo terhére rott kotelességszegés megjelolésével. Az értesitésben fel kell tiintetni a
fegyelmi targyalds idépontjat és helyét, azzal a tajékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg
lehet tartani, ha a gazdalkodo szervezet vagy a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara képviseldje
szabalyszerl értesités ellenére, valamint a tanuld, a sziild ismételt szabélyszeri meghivas ellenére
nem jelenik meg. Az értesitést oly mddon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, a sziil6 kiilon-kiilon
a targyalés eldtt legalabb 8 nappal megkapija.

A fegyelmi bizottsag osszetétele:
A fegyelmi bizottsag allandé tagjai:
A tanul6 osztalyfonoke
Didkdnkormanyzat képviseldje (véleményezési jogkorrel)

A fegyelmi bizottsag tovabbi tagjaiként megbizds adhatdé a pedagdgiai elvek
figyelembevételével azoknak, akik az érdemi munkaban segithetik a legalaposabb
tényfeltarast.

A tagok egyenl6 szavazati joggal birnak, és titoktartasi kotelezettségiik van.

A fegyelmi targyalas elokészitése:

Kiskort tanul6 esetén a fegyelmi eljarasba a sziilét minden esetben be kell vonni. A fegyelmi
eljarasban a tanulot sziilgje, torvényes képviseldje, a tanulot és a sziilét meghatalmazott
képviseldje is képviselheti.

A fegyelmi eljaras sordn a tanulét meg kell hallgatni, és biztositani kell, hogy allaspontjat,
védekezését eldadja. A kiskort tanuld kérésére a meghallgatason a sziild részvételét biztositani
kell. Ha a meghallgataskor a tanuld vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy a tényallas
tisztazasa egyébként indokolja, targyalast kell tartani. A targyaldsra a tanulot €s a kiskora tanuld
sziiléjét meg kell hivni.

A fegyelmi eljarast — a meginditastol szamitott 30 napon beliil — legfeljebb két targyalason be kell
fejezni. Az eljaras soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a sértett, a didkonkormanyzat
képviseldje, tovabba a dudlis képzohelyen elkovetett fegyelmi vétség esetén a dualis képzohely
képviseldje az iiggyel kapcsolatban tajékozddhasson, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitési
inditvannyal élhessen.

A fegyelmi bizottsag elnoke koteles a hatarozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni, €s a
fegyelmi targyalds el6tt koriiltekintden beszerezni minden olyan iratot, irdsos nyilatkozatot mely
az eljaras lefolytatasat biztositja. A targyalds kezdetén a bizottsag tagjainak Osszegzi az
informéaciokat.
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A fegyelmi eljaras meginditasat kovetden (az oktatoi testiileti ilés utdn) az érintett tanulotol,
sziileitdl, jogi képviselditdl informéciot befogadni, informacidt kérni csak a fegyelmi eljarés
keretei kozott lehet, kivéve, ha az érintettek kezdeményezik azt. Ez esetben az érintettek az
igazgatohoz fordulhatnak.

A fegyelmi targyalas lefolvtatasa:

A fegyelmi targyalés nyilvanos. A fegyelmi jogkor gyakorloja a nyilvanossagot a tanulo, illetve
képviseldje kérésére korlatozhatja, illetve kizarhatja.

A fegyelmi targyalds megkezdésekor a tanulot figyelmeztetni kell jogaira, ezt kovetden
ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre 4116 bizonyitékokat.

A targyalasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelyben fel kell tiintetni a targyalas helyét, a
targyaldson hivatalos mindségben részt vevok nevét, az elhangzott nyilatkozatok fébb
megallapitasait. Sz6 szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha az elndk szerint ez indokolt,
valamint, ha azt a tanulo, a sziil6 vagy képviseldjiik kéri. (Isd. dokumentumok)

A fegyelmi bizottsag a rendeletben meghatarozott fegyelmi biintetésre tett javaslatat tobbségi
szavazassal hozza. Egyenld szavazatnal az elnok szavazata dont. A fegyelmi bizottsag javaslatot
tehet mellékbiintetésekre is (pl. tanulméanyi kotelezettségmulasztds esetén kotelezd
korrepetalasokon val6 részvételre, berendezés rongalasakor a berendezés rendbetételére, stb.) A
fegyelmi hatdrozatra tett javaslatot a tdrgyaldson szdban ki kell hirdetni. Az elndk ekkor ismerteti
a tovabbi jogorvoslati lehetéségek rendjét.

A fegyelmi eljaras soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltdrdsdra, amely a
kotelességszegés elbiralasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanul6 ellen vagy a tanuld
mellett szol.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést az oktatoi testiilet hozza. Az
iskolai, kollégiumi diakonkorményzat véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

Ha a fegyelmi targyalds soran a kiskorti tanuld veszélyeztettsége felmeriil, a szakképzd
intézmény vezetdje jelzi azt a tanuld lakohelye, ennek hianyaban tartdzkodasi helye szerint
illetékes gyermekjoléti szolgalatnak, indokolt esetben a gydmhatdsag szamara is.

A gyakorlati képzés keretében elkovetett kotelességszegésért a fegyelmi eljarast az iskoldban
kell lefolytatni.

A fegyelmi hatdrozatot a targyalason szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor ismertetni kell a
hatarozat rendelkezd részét és rovid indoklasat. Ha az {igy bonyolultsdga vagy mas fontos ok
sziikségessé teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését az elséfoku fegyelmi jogkor gyakorldja
legfeljebb 8 nappal elhalaszthatja.

A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha

a) a tanulo nem kovetett el kotelességszegést,

b) a kotelességszegés ténye nem bizonyithato,

c) a kotelességszegést nem a tanulod kovette el,

d) nem bizonyithatd, hogy a kotelességszegést a tanulo kdvette el vagy

e) a kortilményekre tekintettel a legenyhébb fegyelmi biintetés kiszabasa is indokolatlan.
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A fegyelmi targvalast koveto eljarasrend:

A fegyelmi hatdrozatot a kihirdetést kovetd hét napon beliil irasban meg kell kiildeni az iigyben
érintett feleknek, kiskoru fél esetén a sziil6jének, ha a gazdalkodd szervezet képviseldje az
eljarasban részt vett, a gazdalkodo szervezetnek.

Megrovas és szigori megrovas fegyelmi bilintetés esetén a hatarozatot nem kell irdsban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanul6 — kiskoru tanulo esetén a sziil6 is — tudomaésul vette,
a hatarozat megkiildését nem kéri, és eljarast meginditd kérelmi jogardl lemondott.

A fegyelmi bizottsag altal hozott hatarozati javaslatot a jegyzOkonyvben rogzitett indokoléssal
az igazgatd, vagy megbizasa alapjan a fegyelmi bizottsag elndke az oktatoi testiilettel ismerteti,
mely mindsitett tobbségli szavazassal emeli azt jogerdre. (A hatarozathozatalra 7 munkanapon
beliil kell testiileti értekezletet 6sszehivni.)

Ha a fegyelmi biintetés: megrovas, szigori megrovas, vagy kedvezményektdl valo eltiltas, és ha
a fegyelmi biintetést a tanulo — kiskort tanuld esetén a sziil6 is — tudomasul vette, és az eljarast
megindito kérelmi jogarol a bizottsag elétt irasban lemondott, akkor az oktatodi testiilet dontése
azonnal érvénybe 1ép. Ha a tanuld illetve a sziild a dontés ellen fellebbezni kivan, akkor a
fellebbezési szakaszban leirtak 1épnek érvénybe.

Ha a fegyelmi biintetés tanuldi jogviszonyt érint (athelyezés masik tanuldcsoportba, osztalyba,
vagy iskolaba; eltiltds az adott tanév folytatasatol, illetve kizaras az iskolabol) a tovabbi
intézkedésekre az igazgato jogosult.

A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa,

c) athelyezés masik osztdlyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve kdznevelési
intézménybe,

d) kizaras a szakképzd intézménybdl.

Eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol fegyelmi biintetés nem szabhat6 ki, ha a tanév
végi osztalyzatokat megallapitottdk. Ez a rendelkezés nem alkalmazhato, ha a tanuld a nyari
gyakorlat teljesitése soran kovet el fegyelmi biintetéssel sujthato kotelességszegd magatartast.

Ha az eltiltas a tanév folytatdsatol, kizaras az iskoldbol fegyelmi biintetést a birosadg a tanulo
javara megvaltoztatja, a tanul6 osztalyzatait meg kell allapitani, ha ez nem lehetséges, lehetévé
kell tenni, hogy a tanul6 — valasztasa szerint az iskolaban vagy a fiiggetlen vizsgabizottsag elott
— osztalyoz6 vizsgat tegyen.

Ha a kizaras az iskoldban fegyelmi blintetést megallapitd hatdrozat (az iskola tizedik
évfolyamanak,) a kozépiskola wutols6 évfolyamanak sikeres elvégzése utan valik
végrehajthatova, a tanuld nem bocsathatd érettségi vagy szakmai vizsgara. A tanuld a
megkezdett vizsgat nem fejezheti be addig az id6pontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés
hatalya alatt all.

A tanul6 — a megrovas ¢és a szigorti megrovas kivételével — a fegyelmi hatarozatban foglaltak
szerint a fegyelmi biintetés hatdlya alatt 4ll. A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet hosszabb

- meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi
biintetés esetén hat honapnal,

- athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba, eltiltas az adott iskolaban a
tanév folytatasatol és kizaras az iskolabol fegyelmi biintetések esetén 12 honapnal.

A fegyelmi jogkor gyakorlgja a biintetés végrehajtasat a tanulo kiillonds méltanylast érdemld
koriilményeire és az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb 6 honap idétartamra
felfliggesztheti.
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Az igazgatd a meghozott hatarozatot irasban megkiildi a tanulénak, valamint sziil6i
képviseldjének. A hatarozat rendelkez6 része tartalmazza a tanul6 személyi adatait, a fegyelmi
biintetést, a biintetés idOtartamat, a masodfoku eljarast megindito kérelmi jogra valo utalast.

Ha az iskolanak, kollégiumnak a tanul6 kart okozott, az igazgato, a kollégium vezetdje koteles
a karokozas koriilményeit megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni, és lehetdség szerint
a karokozo és a feliigyeletét ellatd személyét megéllapitani.

Ha a vizsgalat megallapitasa szerint a kart az iskola, a kollégium tanuldja okozta, a vizsgalat
eredményérdl a tanuldt, a kiskort tanuld esetén sziiléjét haladéktalanul tajékoztatni kell. A
tajékoztatassal egyidejlleg a sziilot fel kell szolitani az Szkt. 66. §-aban meghatarozottak szerint
az okozott kar megtéritésére.

Fellebbezési szakasz:

A fegyelmi ligy elintézésében és a hatdrozat meghozataldban nem vehet részt a tanulénak a
Polgari Torvénykonyv szerinti kdzeli hozzatartozdja, tovabba az, akit a tanuld altal elkovetett
kotelességszegés érintett.

A masodfokt fegyelmi hatarozat meghozatalaban nem vehet részt a fenti meghatarozottakon tal
az sem, aki az els6fokt fegyelmi hatarozat meghozatalaban részt vett, tovabba az, aki az tigyben
taniivallomadst tett vagy szakértoként eljart.

Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A kizarasi okot a tanul6 és kiskoru
tanulod esetén a sziild is bejelentheti. A oktatoi testiilet tagja ellen bejelentett kizarasi ok esetén az
iskola, a kollégium igazgatdja, vezetdje, egyéb esetekben a masodfoku fegyelmi jogkor
gyakorlojanak munkaltatoja megdllapitja a fenti két pontban meghatirozott kizardsi ok
fennallasat.

Az elséfoku hatdrozat ellen a tanuld, kiskoru tanul6 esetén a sziild nyujthat be fellebbezést. A
fellebbezést a hatarozat kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil kell az elséfoku fegyelmi
jogkdr gyakorldjahoz (igazgatd) benyujtani.

A fegyelmi eljarast koveto eljarasrend :

A fegyelmi hatarozat érvénybe 1ép a hatarozathozatalt kovetd 15. napon, ha a tanuld, kiskoru
tanul6 esetén a sziil6 nem ¢t fellebbezési jogaval, vagy arrol irdsban a fegyelmi targyalas kereti
kozott lemondott.

A fegyelmi hatarozat kihirdetése: a fellebbezési szakasz lezdrulta utdn pedagdgiai mérlegelés
alapjan az igazgato, vagy megbizottja(i) a tanulokozdsséget tajekoztatjak. A tajékoztatd szoveg
irasban, igazgatdi jovahagyassal keriil az osztalyfonokokhoz. Ha a hatdrozat személyes indokok
alapjan nem nyilvanos, akkor errdl a testiiletet az igazgato tajékoztatja.

A fegyelmi eljaras dokumentumai:

Az eljaras el6tt benyujtott javaslatok, iratok, bizonyitékok-irattar
JegyzOkonyv az elndok megbizasarol (oktatoi testiileti 1ilés)- irattar
A fegyelmi bizottsag elndkének és tagjainak megbizasa — késziti iskolatitkar, aldirja igazgato -
irattar
A fegyelmi targyalas jegyzOkonyve: - irattar
Tartalmaznia kell a résztvevok nevét, jogallasat, a targyaldson elhangzottakat, a hatdrozati
javaslatot, az indoklasokat, enyhitd ¢és sulyosbitdo koriilményeket, a sziild esetleges

nyilatkozatat a jogorvoslatrol. Ezt a jegyzOkonyvet késziti az elndk, vagy a bizottsadg egy
tagja, alairja az elndk, €s két bizottsagi tag, a tanuld jogi képviseldje.
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A tantestiileti hatarozathozatal jegyzOkonyve: - irattar

A fegyelmi hatarozat rendelkez0 része tartalmazza a hatdrozat a hatarozatot hozo szerv
megjelolését, a hatarozat szamat és targyat, a tanulo személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a
biintetés id6tartamat, a felfliggesztését €s az eljarast meginditd kérelmi jogra valo utalast.

A fegyelmi hatarozat indoklasa tartalmazza a kotelességszegés rovid leirasat, a tényallas
megallapitasanak alapjaul szolgdlod bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd részben foglalt
dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az elutasitas okat.

A fegyelmi hatarozat zar6 része tartalmazza a hatdrozat meghozatalanak helyét és idejét, a
hatarozatot hoz¢ alairasat és a hivatali beosztasanak megjelolését. Ha els6 fokon a oktatoi
testiilet jar el, a hatdrozatot a oktatodi testiilet nevében az irja ala, aki a targyalast vezette,
tovabba a oktatoi testiilet egy kijelolt, a targyalason végig jelen 1évo tagja.

Késziti az igazgato altal megbizott tantestiileti tag, melyben rogziti a hozzaszélasokat, az
esetleges ellenvéleményeket, a szavazatok szamat. A jegyzOkonyvet aldirja az igazgatd, az
elndk és hitelesiti a tantestiilet két tagja.

Mellékletek:
Jogszabaly és rendeleti paragrafusok megfelel6 pontjai

Elkészitendd dokumentumok

Budapest, 2025. augusztus 29.

Vasné Botar Agnes
igazgato
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2-ES SZAMU MELLEKLET
A panaszkezelés
(diakjogok gyakorlasanak) eljarasi rendje iskolankban

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol 57. § (1) bekezdése rogziti, ,,A tanulonak
joga van arra. hogy...

a) képességeinek, érdeklodésének és adottsagainak megfeleld képzésben részesiiljon
vallasi vagy vilagnézeti meggydzodésének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak
megfelelden,

b) tanulmanyait biztonsagban €s egészséges kornyezetben végezze,

¢) hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal dsszefiiggésben jogai gyakorlasahoz és
kotelességei teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogai megsértése esetén
jogorvoslattal éljen,

d) a fizikai és lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsak,

e) véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

Az iskolai eljarasi rend feladata, hogy:

— 2019. évi LXXX. torvényben rogzitett tanuldi jogok érvényesitését biztositsa az
iskola szervezeti rendjében,

— adjon szabalyozott lehetdséget a didkoknak, gondjaik, problémaik (tanulmanyi,
személyes, jogi, stb.) megoldasara.

L szakasz
Az eljarasi rend keretében a panaszkezelés ezen a szinten elsdsorban pedagogiai kérdés,
mert ekkor még a felvetés (a kezelo és a felvetd szempontjabol sem) jelenik meg

jogorvoslatot igényld panaszként.

Altaldnos irdnyelvek

A tanul6 személyes problémaival szoban barmikor, barkihez fordulhat.

Ha a tanul6 részérdl a megkeresés irasban torténik, minden esetben a valaszt irasban kell
megadni.

A tanulo egyénileg vagy képviseld utjan kérhet valaszt, ill. megoldast a felvetésére.

A megkereséskor azonnal tisztazni kell, hogy a tanuld kéri- e nyilvanossag bevonasat, vagy
éppen titoktartast kér. Valasztdsat minden esetben tiszteletben kell tartani.

A felvetések, kérések, problémak megoldasakor ill. a valaszadaskor a konfliktusok helyes
kezelését és az egészséges kompromisszum lehetdségét kell elétérbe helyezni.

Az elfogadott iskolai eljarasi rend betartasa mindenkinek kotelezd.

A problémat felvetd tanuld donti el, hogy a problémaja szaméra elfogadhaté modon
oldodott-e meg, megfeleld valaszt kapott-e.

A tanulo6 felvetéseire, legkésObb harminc napon beliil kell, hogy valaszt kapjon.

A panaszkezelés helyi rendszere




A tanul6 széban, kozvetleniil fordulhat segitségért, tanacsért (azonnali valaszért)

a) Sziileihez barmikor

b) Osztalytarsahoz, diaktarsahoz tanitasi oran kiviil barmikor

¢) Diakparlamenti taghoz tanitasi oran kiviil barmikor

d) Osztalyfonokéhez tanitasi oran kiviil barmikor illetve
osztalyfonoki ordan

e) Szaktanarhoz tanitasi ora utan

1) Didkpatronalo tandrhoz tanitasi oran kiviil barmikor

h) Ugyeletes vezetéhéz barmikor

i) Igazgatohoz egyeztetett idopontban

A tanul6 széban vagy irasban, kozvetlentiil vagy képviselet utjan (didktars, osztalyképviselo,
diakparlamenti tag) fordulhat felvetésével
a) Diakparlamenthez havonta egy alkalommal, iilésterv
szerint
b) Diakkozgyiilés ill. kiildottkozgyiiléshez évente egy alkalommal
¢) Osztalyfonoki munkakozosséghez egyeztetett idopontban
d) Szakmai munkakézosségekhez egyeztetett idopontban

A tanul6 irasban fordulhat kérésével, problémajaval, felvetésével
a) Igazgatohoz minden nagysziinetben

b) Oktatoi testiilethez munkaterv szerinti idopontokban

A sziil6 szoban fordulhat kérésével vagy panaszaval kdzvetleniil (azonnali valaszért)

a) Osztalyfonokhoz sziiloi értekezleten, fogadooran,
illetve  elore  egyezetett
idopontban

b) Szaktanarhoz fogadoorakon ill. elore egyeztetett
idopontban

¢) Sziiloi munkakozosséghez egyeztetett idopontban

d) Igazgatohoz egyeztetett idopontban

A sziil6 irasban fordulhat valaszért
a) Igazgatohoz barmikor
b) Oktatoi testiilethez munkaterv szerint

II. szakasz
Ebben a rendszerben kell kezelni azokat a panaszokat, amelyek az iskola pedagogiai
szervezeti rendjében nem kezelhetéek; valamilyen okndl fogva nem sikeriilt pedagdgiai
uton megoldani; a sérelem, jellegénél fogva eleve panaszként manifesztalodott.

Altaldnos irdnyelvek:

A panaszt mindig irdsban célszerli beadni.

Jelezni kell, hogy a felvetés személyes vagy tobbeket, esetleg meghatarozott csoportot érint.
A rovid, lényegre tord, érvekkel alatamasztott - sohasem tamado jelleglien megfogalmazott
- felvetés a célravezetd.



Hivatalos féorumokra, csak elére atgondolt, irasban megfogalmazott panaszokat, ha van
megoldasi javaslat azzal egyiitt, célszerii eldterjeszteni.

A felvetésekre 30 napon beliil, irdsban kell vélaszt adni.

Csak az a valasz, illetve megoldas tekinthetd elfogadottnak, amelyet a felveto is elfogad.
Elére meg kell hatarozni, hogy a felvetd €lni akar-e a nyilvanossag lehetdségével.

Minden esetben - panasz jellegétol fliggéen - emlékeztetdt vagy jegyzokonyvet kell
késziteni.

Jogi és eljarasi rend
A didk, panaszos kozvetleniil vagy képviselet utjan fordulhat

a) Diakonkormanyzathoz hivatalos felkéréssel a sérelem
orvoslasara
b). Igazgatohoz
Tantestiilethez

111. szakasz

Iskolan kiviili jogorvoslati lehetéségek.

A panaszkezelés alapvetd célja, hogy minden problémat iskolan beliil, lehetdség szerint
pedagogiai titon rendezziink!

Iskolan kiviili jogorvoslatra csak végsd esetben kertiljon sor, de ebben az esetben is alapelv,
hogy a tanulot az iskola képviselje.

Tertletei lehetnek:

Tanulmanyi kérdésben (pl. fiiggetlen vizsgabizottsag)
Ifjusagvédelmi kérdésekben

Szocialis kérdésekben

Tanuloi jogviszonnyal Osszefiiggd egyéb kérdésekben

1V. szakasz
Iskolahoz kiviilrdl érkezd panaszok kezelésének helyi rendje

Azon esetekben, amikor a veliink jogviszonyban 4116 tanuldval kapcsolatos, nem az iskolat
kozvetleniil érintd (pl. bilintetd eljaras, stb.) kérdésrdl van szo.

A kezeles daltalanos alapelvei

Minden esetben osztalyfonoki véleményt kell kérni.

A megitélés, az adott ligytdl fiiggetlen, objektiv legyen.

A halmozott biintetés lehetdség szerinti elkertilése.

A nyilvénossag kérdését minden esetben eldre tisztazni kell. (Az érintettek
személyiségjogainak tiszteletben tartdsa!)

Budapest, 2025. augusztus 29.

Vasné Botar Agnes
igazgato



3-AS SZAMU MELLEKLET
Eljarasrend a BGSZC Keleti Karoly Kozgazdasagi Technikumban a tanulok
bantalmazasi eseteinek Kivizsgalasara és kezelésére

Az itt megalkotott és leirt eljarasrend célja, hogy bevezetésével a gyermek-/ifjisagvédelmi
vonatkozasu tigyek kezelése az intézményekben vilagos, barki szamara megismerheto eljaras
szerint torténjen, €s az eljards eldsegitse az esetek megfeleld feltardsat és a jelzérendszer
hatékony mitkodését.

Az ifjusagvédelem céljai
e Helyzetfelmérés és prevencid
e A kialakult hatranyos vagy veszélyeztetett helyzet kezelése

e A kialakult helyzet tovabbi romlasanak Iehet6ség szerinti megakadalyozésa,
lehetdségektol fiiggden a helyzet javitasa.

I. Jogszabalyi hattér

1. agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény

a szakképzésrol sz0616 térvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet

A

a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet

I1. Az intézmények feladatai

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.) 33. § (1) bekezdése
szerint a szakképzd intézménynek gondoskodnia kell a rabizott tanulok feliigyeletérdl, a
szakmai oktatas egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtésérol.

A szakképzésrol szo0l6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 103. § (1)-
(2) Dbekezdései alapjan a szakképzd intézmény kozremiikodik a  tanulék
veszélyeztetettségének megel6zésében és megsziintetésében, ennek soran egyiittmiikodik
a csalad- ¢és gyermekjoléti szolgélattal, a gyermekjogi képviseldvel, valamint a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatdé mas személyekkel, intézményekkel
¢s hatosadgokkal. Ha a szakképzd intézmény a tanuldt veszélyeztetd okokat pedagogiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a tanulokozdsség védelme érdekében indokolt, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2)
bekezdése szerinti intézkedést kezdeményez.

Az Szkt. 116. § (3) bekezdése szerint nincs sziikség az érintett és az adattal egyébként
rendelkezésre jogosult beleegyezésére, ha a szakképz0 intézmény a gyermekek védelmérol és
a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdése alapjan jar el.
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A veszélyeztetettség:

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) a veszélyeztetettség fogalmat az aldbbiak szerint hatarozza meg: 5.§ n)
veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartas, mulasztas
vagy korliilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A Gyvt. 17. § (1) bekezdés c¢) pontja szerint az e torvényben szabalyozott gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el — a gyermek csalddban torténd nevelkedésének
eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében — a
torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében a szakképzé intézmények.

A szakképz6 intézmények a Gyvt. 17. § (2) bekezdése alapjan kotelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujto
szolgaltatonal,

b) hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos elhanyagolasa
vagy egy¢éb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek 6nmaga 4ltal eldidézett
sulyos veszélyeztetd magatartdsa esetén.

(2a) A gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd szolgaltatd és a gyamhatosdg a gyermek
bantalmazasa, elhanyagoldsa miatt jelzést vagy kezdeményezést tevd intézmény, személy
adatait erre irdnyuld kiilon kérelem hidnyéaban is zartan kezeli.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott személyek, szolgaltatok, intézmények és
hatosdgok a gyermek csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség
megeldzése ¢s megsziintetése érdekében kotelesek egymassal egyiittmiikodni és egymast
kolcsonosen tajékoztatni.

(3a) A jelzdérendszeri tagok a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése
érdekében a gyermekvédelmi jelzérendszer miikodésének &és milkodtetésének szakmai
modszereit alkalmazva jarnak el, amelyeket a miniszter az altala iranyitott minisztérium
honlapjan kozzétesz.

(4) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott személy vagy szerv alkalmazottja a (2) vagy (3)
bekezdésben foglalt jelzési vagy egyiittmiikodési kotelezettségének nem tesz eleget, a
gyamhatosag — jelzésre vagy hivatalbol — értesiti a fegyelmi jogkor gyakorlojat és javaslatot
tesz az érintett személlyel szembeni fegyelmi felelosségre vonas meginditasara. A gyermek
sérelmére elkovetett bilincselekmény gyanidja esetén a gyamhatosag biintetéeljarast
kezdeményez.

(4a) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott személy vagy szerv alkalmazottja, illetve vezetdje
kiemelt veszélyezteto okra utalo koriilményt észlel, és haladéktalanul, de legkés6bb harom
munkanapon beliill nem tesz eleget a (2) bekezdésben meghatarozott jelzési vagy
kezdeményezési kotelezettségének, vagy nem tesz feljelentést, biintetéjogi felelosségre
vonasanak van helye.

(4b) Ha az (1) bekezdésben meghatdrozott szerv alkalmazottja a (2) bekezdésben
meghatérozott jelzési vagy kezdeményezési kitelezettséget nem kozvetleniil, hanem a szerv
vezetdje, vagy arra kijelolt személy utjan gyakorolja, kiemelt veszélyeztetdo okra utalo



korillmény észlelése esetén haladéktalanul, de legkésobb harom munkanapon beliil
koteles azt a szerv vezetdjénél vagy a Kkijelolt személynél kezdeményezni. A szerv vezetdje
vagy az arra kijelolt személy a kezdeményezést koveté6 harom munkanapon beliil teljesiti a
(2) bekezdésben foglalt kotelezettséget, amelynek elmulasztiasa biintetéjogi felelosségre
vonassal jar.

Az ¢észlelo- és jelzorendszer mukodését, muikodtetését harom dokumentum szabalyozza,
amelyek egymasra éplilve rendszerbe foglaljak a vonatkozé jogi és szakmai szabalyokat.

1. Az észleld- és jelzOrendszer szakmai kereteit, milkodésének ¢és miikodtetésének
szabalyait ,,A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altal miikédtetett észlelo- és
jelzorendszer miikodésének és miikodtetésének szabdlyairol szolo mdodszertani
utmutato” tartalmazza. A dokumentum elsésorban strukturalis kérdésekkel foglalkozik,
szakember szintre bontva az észlel6- és jelzérendszer kiilonbozo szerepldinek feladatait,
kompetenciahatérait, egylittmiikodésiik szakmai kereteit.

2. A ,,Protokoll a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas dltal miikiodtetett észlelo- és
jelzorendszer folyamatairél” cimli dokumentum tartalmazza a fenti keretben
meghatarozott, agazatkdzi egyiittmiikodésben megvaldsulo jelzések folyamatat, annak
szakmai szabdlyait. A dokumentum valamennyi célcsoportra kiterjedéen szabélyozza,
hogy mikor, mit és milyen tartalommal kell jelezni, illetve azt, hogy a jelzést fogado
szolgaltatonak milyen feladatai vannak a jelzést kdvetden.

3. Mig az el6z6 két dokumentum globalisan kezeli a krizishelyzetben, vesz€lyeztetettség
esetén eldirt szakmai 1épéseket, addig a harmadik szakmai szabalyozd fokusza
specialisan a gyermekek bantalmazasa. ,,4 gyermekvédelmi észlelo- és jelzorendszer
miikodtetése kapcsan a gyermek bantalmazasanak felismerésére és megsziintetésére
iranyulo szektorsemleges egységes elvek és modszertan” cimii dokumentum az elso két
szabalyozOban  meghatdrozott  szakmai  keretbe  1illesztve, célzottan a
gyermekbantalmazas észlelése soran eldirt intézkedések rendszerét tartalmazza. A
gyermekbantalmazas felismerését, a sziikséges intézkedések megtételét szabalyozo
dokumentum valamennyi, a gyermekek ellatdsaban érintett 4gazat szdmara egységes €s
kotelezo.

A hatilyos szakmai szabalyozé dokumentumok elérhetéek a Szocialis Agazati Portalon.
Csalad- és gyermekioléti szolgaltatasok szakmai szabalyzo dokumentumai — Szocialis Agazati
Portal (szocialisportal.hu)

Az intézmény vezetdjének feleldssége, hogy fenti dokumentumokat az intézmény valamennyi
dolgozo6ja megismerje.


https://szocialisportal.hu/csalad-es-gyermekjoleti-szolgaltatasok-szakmai-szabalyzo-dokumentumai/
https://szocialisportal.hu/csalad-es-gyermekjoleti-szolgaltatasok-szakmai-szabalyzo-dokumentumai/

I11.

1.

Fogalmak

Veszélyeztetettség: olyan - a tanuld vagy mas személy altal tanusitott - magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a tanulo testi, értelmi,
érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Bantalmazas: az elkovetd személyétdl fliggetleniil bantalmazas minden olyan cselekmény,
amivel valaki testi-lelki sériilést, fajdalmat okoz egy tanulonak, vagy ha a tanuld sérelmére
elkovetett cselekményt nem akadalyozza meg, illetve nem jelzi.

Tovéabba minden olyan korlatozo intézkedés, amelyet biintetésként alkalmaznak €s kinzast,
kegyetlen, vagy megaldz6 bandsmodot jelent. Nem mindsiil bantalmazasnak az iskoladr
jogszerl intézkedése.

Szexudlis bantalmazds: minden olyan magatartdsforma, mely a felndtt szexudlis
Ooromszerzését hivatott szolgalni. Lehet fizikai, vagy verbalis, szexualis kizsakmanyolasnak
tekintendd a gyermekpornografia €s a prostiticio, valamint a tanulok szexualis zaklatasanak
minden formdja.

A veszélyeztetettség tényezoi:

Anyagi tényezok: az elsddleges életsziikségletek kielégitetlenek, pl. a taplalkozas hianya, a
tanuldo nem megfeleld taplalasa; egészségtelen, zsufolt lakaskoriilmény, fiités hidnyossaga,
6ndllo fekhely hidnya (az egyén/gyermek nem tudja kipihenni magat); nem megfeleld
ruhazkodas; nem biztositott a tanuldé oktatdsdnak tamogatasa; nem valtjak ki a
hazi(gyermek)orvos altal sziikségesnek itélt gydgyszereket.

Egészségiigyi tényezok: a kornyezet egészségkarositdo hatasa (pl. egészségtelen lakhatasi
koriilmények, vagy a tanuld fizikai bantalmazésa); sziilok tartdés betegsége; fert6zd
betegségek a csalddban; a beteg tanulé nem megfeleld életmodja; kezelés elmulasztasa,
megtagadasa (pl. kitelezd véddoltas beadatasdnak megtagadasa).

Erkolcsi tényezok: a kornyezet blin6z0, erkolcstelen életmddja; szexualis, vagy lelki
bantalmazas; a tanul6 sajat maga helyezkedik szembe a tadrsadalmi normakkal. Az erkolesi
veszélyeztetettség fennallasanak vizsgalatakor figyelembe kell venni, hogy 6nmagaban az a
tény, hogy a tanulo sziilgje legalis modon prostiticids tevékenységet folytat, nem alapozza
meg a tanulo veszélyeztetettségét.

Nevelési, ill. nevelédési tényezék: amikor a kornyezet a tanuld szdmara a nevelés
tarsadalmilag elvarhatd6 minimumét sem biztositja (szililéi elhanyagolés); a sziilok
kovetkezetlensége, kettds nevelése (double bind), a tanuldval szembeni kdvetelések hianya,
illetve ennek ellenkezdje, a til magas mérce; tankotelezettség teljesitésének negaldsa; a
tanuld Onmagat veszélyeztetd magatartasa: leggyakrabban a tanuld szokése, csellengés,
tankotelezettség elmulasztasa, biinelkovetés, alkohol- és drogfogyasztas, falcolas.



4. Az intézményen beliili jelzorendszer tagjai
az intézmény minden dolgozdja, kiemelten

az igazgatd

az igazgatohelyettesek

a dualis képzésért felelds vezetd

a mentalhigiénés munkakozosség vezetdje
e anevelési munkakozosség vezetdje

e a gyermekvédelmi felelds

e aziskolai szocialis segitok

e aziskolapszichologus

az osztalyfénokok

az oktatok

a gyogypedagogusok/fejlesztd pedagodgusok
az iskolaorvos

a védono

5. Eszlel6: a veszélyeztetettség/bantalmazas tényét, vagy gyantjat észlel, vagy arrol tudomast
szerzd, az intézményen beliili jelzérendszer tagja, vagy a dudlis képzdhely munkatérsa.

6. Jelzést tevo: a veszélyeztetettséget/bantalmazasi esetet bejelentd személy, elsdsorban az
intézmény igazgatoja.

7. Azonnali beszélgetés: egyik valtozata a gyermek spontan kozlésének meghallgatasa. Masik
valtozata a veszélyeztetett/bantalmazott tanuloval vagy a bantalmazast észleldvel torténd
beszélgetés az esemény észlelését kdvetden, a tanuld allapotdhoz igazoddan, melynek célja
a veszélyeztetettség/bantalmazas kivizsgalasanak meginditasahoz sziikséges informaciok
beszerzése.

8. Feltaro beszélgetés: a vesz€lyeztetett/bantalmazott tanuloval folytatott feltdrd beszélgetésre
a belsd vizsgalat sordn keriil sor, célja a veszélyeztetettség/bantalmazas elézményeinek,
koriilményeinek, okainak, kovetkezményeinek alapos feltardsa, a tanulo pszichikai
allapotanak megismerése.

Szexualis bantalmazast elszenvedett, vagy feltételezett dldozatava valt tanulo esetében a
feltard beszélgetést melldzni sziikséges, az a rendOrségi meghallgatas keretében torténik.

A feltard beszélgetést mellézni kell fizikai és érzelmi bantalmazas esetén is — mind a
bantalmazottal, mind a bantalmazdval — amennyiben az észlelést, vagy az azonnali
beszélgetést kovetden feljelentés tortént.

IV. Az eljarasrend hatalya

Az eljarasrend hatalya kiterjed az intézmény teljes teriiletére €s minden, az intézményben
tanuldra, a tanul6t ért bantalmazasi esetre, fiiggetleniil életkoruktol, a bantalmazas tipusatdl, a
bantalmazoként jelzett személytdl és a bantalmazas helyszinétdl.



Az eljarasrend hatélya kiterjed a dudlis képzdhelyeken torténd eseményekre is.

V.

Intézkedések

Az igazgatd6 feladata, hogy az intézmény dolgozo6i, mint az intézményi jelzérendszer tagjai felé
folyamatosan kommunikalja az észlelés és a jelzés fontossagat, annak tartalmi kovetelményeit.

1. A cselekvések folyamata
a probléma észlelését kovetden az észleld feltarja annak koriilményeit, hatterét;

azonositja a problémat, megvizsgalja, hogy fennall-e krizishelyzet, vagy veszélyeztetd
tényez0 gyantja;

a probléma azonositasat kovetden cselekvései fokuszaban az észlelt krizishelyzet, az
egyént, csaladot veszélyeztetd tényezok allnak;

felkésziil a problémamegoldasra az egyéni tapasztalatok, ismeretek bevonaséval;

a rendelkezésre 4ll6 szakmai eszkozOket szdmba veszi, amelyek adekvat valaszt
nyujthatnak az észlelt probléma megoldésara;

beavatkozds biztositdsa, amely sordn a szakember sajat szakmai kompetencidit,
szakmdjanak eszkoztarat felhaszndlva reagdl a problémara, megvizsgdlva azt, hogy
mindezen eszkdzokkel képes-e eredményt elérni annak megoldaséban;

sziikség esetén feltérképezi a csaladi kapcsolatrendszert, az egyén, csalad
kapcsolatrendszerében fellelhetd segitd erdforrasokat.

2. Azonnali intézkedések

A Dbéantalmazott tanulé biztonsdgba helyezése, lehetdség szerint megnyugtatdsa,
beszélgetés vele, sziikség esetén orvosi kivizsgalasanak, ellatasanak biztositdsa- azonnal.

A veszélyeztetettség, krizishelyzet sulyatol fiiggéen azonnal, de legkésobb 3
munkanapon beliil jelzés a csalad-¢és gyermekjoléti szolgalat felé az 1. melléklet szerinti
JelzOlapon. Sulyos veszélyeztetettség esetében, az észleld az észlelést kovetden
haladéktalanul jelez.

Torvényes képviseld (sziild, gyam) értesitése, amennyiben nem a torvényes képviseld a
bantalmazo6- azonnal. Az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek esetében a torvényes
képviselot €s az illetékes gyamhatosagot is €rtesiteni sziikséges.

A tanul6 stlyos veszélyeztetettsége esetén azonnal meg kell gy6zddni arrdl, hogy a jelzés
megérkezett-e a csalad- €s gyermekjoléti szolgalathoz, illetve akar elektronikus ton, akar
személyesen, vagy telefonon javasolt egyeztetni a tovabbi 1€pésekrdl a tanuld mieldbbi,
biztonsagos ellatasa érdekében.

A tanulo felnd6tt altali bantalmazasa, valamint ismétl6do, vagy sulyos bantalmazas esetén
minden esetben sziikséges a rendorségi feljelentés megtétele.

Oktato/technikai dolgozo altal elkdvetett bantalmazas, vagy annak gyanuja esetén a
rendorségi feljelentés megtétele kotelezo.

Szakképzési centrum értesitése — az észleléstél szamitott legkésObb 8 oéran beliil
telefonon, 24 éran beliil irasban. Hétvégén/munkasziineti napon tortént esetben az



irasbeli jelzést legkésobb az észlelést kdvetd els6 munkanap munkaidd végéig sziikséges
megkiildeni a szakképzési centrum részére.

Belso vizsgalat lefolytatasa- az észleléstdl szamitott 5 munkanapon beliil, a szakképzési
centrum bevonasaval.

3. A szakképzési centrum fogadja a tanuldi bejelentéseket, illetve, ha azonositja, hogy

intézményen beliili a probléma, magahoz vonja az eljarast és megteszi a sziikséges
intézkedéseket. Ebben az esetben az intézmény koteles az eljards soran kozremiikddni.

4. Jelzést koveto feladatok

A jelzés megtételével nem szlinik meg az észleld és a jelzést tevok feleldssége.
Az intézmény altal kijelolt jelz6rendszeri tag (Lugosiné Okros Eva ifjusdgvédelmi felelds)
tovabbi feladatai a jelzés megtételét kvetden a kdvetkezok:

VI

VIIL.

Visszajelzés fogadasa a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat feldl, melyet az els6 interji utan
15 napon beliil tesz meg a szolgaltato.

Esetkonferencian, esetmegbeszélésen torténd részvétel (a szolgalat altal megjelolt
idépontban).

Amennyiben az esettel kapcsolatosan ujabb informacioé meriil fel, tovabbitja azt a csalad-
¢és gyermekjoléti szolgalat vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont felé.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalattal a cselekvési tervben, illetve a csalad- és
gyermekjoléti  kozponttal a gondozasi-nevelési tervben vallalt feladatait ellatja,
folyamatosan egyeztet a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatd altal megjelolt személlyel.

Dualis képzohelyen észlelt esemény jelzése
1. A dudlis képzohely részérdl jelzOrendszeri tag kijelolése sziikséges.

2. Azészleld a dualis képzéseért felelds vezetd felé jelzi a veszélyeztetettség/bantalmazas
tényét, vagy gyanujat.

3. Azazonnali, szlikség szerinti feltdro beszelgetést az intézmény részérdl, a szakképzési
centrum bevondsaval sziikséges lefolytatni.

4. Az V. szerinti intézkedések megtétele ezen esetekben is kotelezo.

Nyilvantartas vezetése

A probléma észlelésének helyén, az intézmény részérdl sziikséges dokumentalni:

® az észlelt problémat;

e aprobléma észlelésének id6pontjat;

e aproblémaval érintett gyermek, személy személyes adatait, elérhetdségét, gyermek
e ecsetén lehetdség szerint a torvényes képviseld elérhetdségét;

e a megtett intézkedéseket, beleértve a bevont, meghallgatott személyeket is;

e abevont csalddi, vagy egyéb fellelhetd segitd eréforrasokat:

e ameghallgatott személyek neveit;
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e a levont konkluziot;

® az eset kimenetét.

Az észleléstdl szamitott 3 munkanapon beliil meg kell kezdeni a dokumentaciot, melyet a
cselekvések iddtartama alatt folyamatosan vezetni sziikséges. Azonnali intézkedést igénylo
esetben azonnali hatdsagi intézkedés kezdeményezése €s a jelzés haladéktalan megtétele
sziikséges.

VIII. Utankovetés

IX.

Az intézmény altal kijelolt felelés (Lugosiné Okros Eva ifjusagvédelmi felelds)
figyelemmel kiséri, hogy a korabbi probléma megoldddott-e, nem tortént-e visszaesés, nem
alakult-e ki tijabb probléma.

Hataridd: Problémamegoldast kovetden esettdl fiiggden 1-6 honap iddintervallumban.

Intézményi hatékonysagot noveld feladatok

személyes tdjékoztatds, a szocialis és a gyermekvédelem teriiletén hasznalatos
jogszabalyok, azok modositésai, illetve mddszertani utmutatok, eljarasrendek, ajanlasok
ismertetése,

irasbeli (e-mail) értesités a szakmai segédanyagok megjelenésérdl,

prevencios tevékenységek, esetmegbeszElés, esetkonferencia, kozos szakmai nap, egyiitt
megvaldsitott preventiv tevékenység

a mentalhigiénés munkak6zosség altal végzett kérddivek, felmérések kitoltetése, elemzése

a nevelési munkakdzoss€ég havi rendszerességli dokumentumelemzése (Kréta értékelés,
hidnyzas, bejegyzések)

a nevelési igazgatohelyettes €s az osztalyfonokok rendszeres konzultacioi az iskola
szocialis segitdivel

az osztalyfonokok feléves és év végi beszdmoloinak elkészitése

a kilencedik évfolyamos osztalyokrol szolo ilitemterv szerinti nevelési értekezletek
megtartasa

sziikség esetén osztalyban tanitok értekezleteinek 0sszehivasa

Az észlelo- és jelzorendszer miikodéséhez szorosan kapcsolodé tovabbi szakmai anyagok:

e Szakmai ajanlas — Gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalat mikddtetésérdl (2019). Szakmai
ajanlas a Gyermekvédelmi jelzGrendszeri készenléti szolgdlat mikodtetésérsl — Szocidlis Agazati Portal
(szocialisportal.hu)

e Szakmai ajanlas az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység bevezetéséhez (2018). Szakmai ajanlas
szocidlis segit§ tevékenység bevezetéséhez — Szocidlis Agazati Portal (szocialisportal.hu)

e Az dvodai és iskolai szocialis segitd tevékenység modszertani itmutatdja (2022).
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https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-a-gyermekvedelmi-jelzorendszeri-keszenleti-szolgalat-mukodteteserol/
https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-a-gyermekvedelmi-jelzorendszeri-keszenleti-szolgalat-mukodteteserol/
https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-a-gyermekvedelmi-jelzorendszeri-keszenleti-szolgalat-mukodteteserol/
https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-szocialis-segito-tevekenyseg-bevezetesehez/
https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-szocialis-segito-tevekenyseg-bevezetesehez/

Az-ovodai-es-iskolai-szocialis-segito-tevekenyseg-modszertani-utmutatoja-2022..pdf
(szocialisportal.hu)

Protokoll a konvergencia-régiokban mitk6dé csalad-és gyermek;joléti kozpontok és szolgalatok, valamint
a regionalis diszpécserszolgalatok krizisiddszakban torténd egyiittmiikodésére (2022).

Elkészilt a Konvergencia-régidkban mikddé csaldd- és gyermekjoléti kdzpontok és szolgalatok, valamint
a_regiondlis diszpécserszolgalatok krizisidészakban térténd egylttmiikodését szabdlyozé protokoll —
Szocidlis Agazati Portal (szocialisportal.hu)

»legyik lathatova az emberkereskedelmet” Elméleti és gyakorlati segédanyag és szakmai ajanlas az
észlelo- és jelzérendszer tagjainak, valamint a csalad- és gyermekjoléti szolgalat és kozpont
munkatarsainak (2022). Tegyuk-lathatova-az-emberkereskedelmet Szakmai-ajanlas.pdf
(szocialisportal.hu)

1. melléklet
JELZO LAP - bantalmazas, elhanyagolas esetén

A Gyvt. 17. § (2a) bekezdése alapjan a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast nyjto és a gyamhatosag, a gyermek(ek)
bantalmazasara, elhanyagolasara vonatkozo jelzést vagy kezdeményezést tevo intézmény, illetve személy adatait erre
iranyuld kiilon kérelem hianyaban is zartan kell kezelni.

Kérjiikk, hogy a torvényi rendelkezés betartdsat szem elOtt tartva, a jelzOlapot ugy toltse ki, hogy a jelzd
személyre/intézményre utald adatok, informaciok csak az elkiilonitett — zartan kezelendd — részen jelenjenek meg. Ezen
adatokba csak a gyermekvédelem szakemberei illetve a hatésag nyerhet betekintést.

A gyermek neve

tartozkodasi helye

anyja neve

TAJ szama

A gondyviseld neve

cime

telefonszama, e-mail cime

A jelzés oka, az érzékelt probléma leirasa:

Zartan Kkezelend6 adatok!

Tett-e valamit a jelzést kiildo a probléma megoldasanak érdekében? Ha igen, mit?

Milyen megoldast lat sziikségesnek a gyermek(ek) szamara?

Javasolt ellatas/intézkedés (jelolje a megfelel6t!): alapellatas / védelembe vétel / ideiglenes hatalya
elhelyezés / nevelésbe vétel / egyéb A jelzést kiildd neve/megnevezése €s elérhetdsége:

Kelt:

alairas
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https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/10/Az-ovodai-es-iskolai-szocialis-segito-tevekenyseg-modszertani-utmutatoja-2022..pdf
https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/10/Az-ovodai-es-iskolai-szocialis-segito-tevekenyseg-modszertani-utmutatoja-2022..pdf
https://szocialisportal.hu/elkeszult-a-konvergencia-regiokban-mukodo-csalad-es-gyermekjoleti-kozpontok-es-szolgalatok-valamint-a-regionalis-diszpecserszolgalatok-krizisidoszakban-torteno-egyuttmukodesenek-protokollja/
https://szocialisportal.hu/elkeszult-a-konvergencia-regiokban-mukodo-csalad-es-gyermekjoleti-kozpontok-es-szolgalatok-valamint-a-regionalis-diszpecserszolgalatok-krizisidoszakban-torteno-egyuttmukodesenek-protokollja/
https://szocialisportal.hu/elkeszult-a-konvergencia-regiokban-mukodo-csalad-es-gyermekjoleti-kozpontok-es-szolgalatok-valamint-a-regionalis-diszpecserszolgalatok-krizisidoszakban-torteno-egyuttmukodesenek-protokollja/
https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/12/Tegyuk-lathatova-az-emberkereskedelmet_Szakmai-ajanlas.pdf
https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/12/Tegyuk-lathatova-az-emberkereskedelmet_Szakmai-ajanlas.pdf

4-ES SZAMU MELLEKLET
Portfolio értékelés eljarasrendje

1. A portfolié értékelés tantargyai a 11-13. évfolyamon

Gazdalkodas és menedzsment agazat:

11. évf.: Gazdasagi szamitasok

12. évt.: Gazdasagi szamitasok

13. évf: Irodai szoftverek alkalmazasa
Kozlekedés-szallitmanyozas agazat:
2025-2026-0s tanévben

11. évf.: Nincs hozzéarendelt tantargy

12. évf: Agazati szabalyozasok
13. évf: Vizsgafelkészitd 2
2026-2027-es tanévtdl
11. évf.: Nincs hozzarendelt tantargy
12. évf: Portfolio
13. évf: Vizsgafelkészito 2/Portfolio 2027/2028-t61

2. A portfolio készitéséhez kapcsolodo tantargyi projekt feladatok értékelése:
Ha egy tantargyi projektfeladat nem éri el a 40%-ot

L. félév:

- atanuld az adott szaktantargybdl a feladat teljesitésére elégtelen érdemjegyet kap,

- az adott dgazaton az évfolyami szinten kijelolt portfolios targybol félévi érdemjegye
elégtelen

- a40 % alatti értékelést kapott portfolio elemet a 2. félévben javithatja

II. félév:

- atanulod az adott szaktantargybdl a feladat teljesitésére elégtelen érdemjegyet kap, ezt az
érdemjegyet a szaktanar altal megadott hatarideig javithatja

- ha ezt nem tette meg, akkor a tanév végén az adott dgazaton az évfolyami szinten kijelolt
portfdlios targybdl elégtelen mindsitést kap.

3. A magasabb évfolyamra 1épés feltételei
Gazdalkodas és menedzsment agazat:

11. évfolyam:

A tanév elején meghatarozott portfolioelemekhez tartozo tantargyak teljesitésének feltétele a 2,0
tantargyi atlag elérése, illetve a tanév kotelezd portfolidelemeinek elkészitése. A sikeres félév/év
teljesitésének feltétele a minimum 2,00 atlag elérése ES a Portfolios szabalyzatban meghatéarozott
kovetelmények teljesitése: minden kiadott portfélié elem legalabb 40%-os értékelése a szaktanar

alairasaval/elfogadasaval.
12. évfolyam:

A tanév elején meghatarozott portfolioelemekhez tartozo tantargyak teljesitésének feltétele a 2,0
tantargyi atlag elérése, illetve a tanév kotelezd portfolidelemeinek elkészitése. A sikeres félév/év
teljesitésének feltétele a minimum 2,00 atlag elérése ES a Portfolios szabalyzatban meghatérozott
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kovetelmények teljesitése: minden kiadott portfolio elem legalabb 40%-os értékelése a szaktanar
alairasaval/elfogadasaval és a 11-12. évfolyamon elkészitett portfolioelemek Osszerendezése egy
dokumentumba. Az 6sszeflizott dokumentum megléte 11-12. évfolyamok a Gazdasagi szamitasok
tantargy teljesitésének feltétele.

13. évfolyam:
A tanév elején meghatarozott portfolioelemekhez tartozo tantargyak teljesitésének feltétele a 2,0

tantargyi atlag elérése, illetve a tanév kotelezd portfolidelemeinek elkészitése. A sikeres félév/év
teljesitésének feltétele a minimum 2,00 atlag elérése ES a Portfolios szabalyzatban meghatérozott
kovetelmények teljesitése: minden Kkiadott portfolioé elem legalabb 40%-o0s értékelése a
szaktanar alairasaval/elfogadasaval.

Ezen feliill a 11-13. évfolyamon elkészitett portfolioelemeket a képzés vége eldtti honapban egy
dokumentumba kell rendezni. Az 6sszeflizott dokumentum megléte az Irodai szoftverekl tantargy
teljesitésének feltétele.

Kozlekedés-szallitmanyozas dgazat:

2025-2026-0s tanévben

11. évfolyam:

A tanév elején meghatarozott portfélidelemekhez tartozo tantargyak teljesitésének feltétele a 2,0
tantargyi atlag elérése, illetve a tanév Osszes kotelezd portfolidelemeinek elkészitése.

12. évfolyam:
A tanév elején meghatarozott portfélidelemekhez tartozd tantargyak teljesitésének feltétele a 2,0

tantargyi atlag elérése, illetve a tanév kotelezd portfolidelemeinek elkészitése. Ezen feliil a 11-12.
évfolyamon elkészitett portfolioelemeket a tanév végén egy dokumentumba Kkell rendezni. Az
Osszeflizott dokumentum megléte 2025-2026-os tanévben a Raktari mutatdoszamok tantargy, 2026-
2027-es tanévtdl_Portfolio tantargy teljesitésének feltétele.

13. évfolyam:
A tanév elején meghatarozott portfolioelemekhez tartozo tantargyak teljesitésének feltétele a 2,0

tantargyi atlag elérése, illetve a tanév kotelezd portfolidelemeinek elkészitése. Ezen feliil a 11-13.
évfolyamon elkészitett portfolioelemeket a képzés vége eldtti honapban egy dokumentumba kell
rendezni. Az Osszeflizott dokumentum megléte 2025-2026-0s tanévben a Raktari mutatdoszamok
tantargy, 2026-2027-es tanévtdl Portfolio tantargy teljesitésének feltétele.

Mindkét dgazatnil:
Ha a tanul6 javitani szeretne a kapott eredményen a szoveges értékelés alapjan, akkor az adott
féléven beliil a szaktanar altal megadott idopontig megteheti.
Aki az 1. félévben 40% alatti portfolios elemet készit, az félévkor elégtelen osztalyzatot kap a
portfolids tantargybol, de a 2. félévben javithatnak azon tanuldk, akik a tanév soran valamelyik
portfolios elembdl 40% alatt teljesitettek:

o 11-12. évfolyamon az adott tanév utolso tanitasi napja el6tt harom héttel,

o a13. évfolyamon az adott tanévben meghatarozott portfolio feltdltési hataridd elott 4 héttel

benyujthatjak az atdolgozott porfélios elemet ujabb értékelésre.

14



