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BEVEZETES

Iskolank 1987-ben kezdte meg miikodését, és a sokiranyu fejlesztd munka eredményeként a
gazdasagi képzést folytato, fovarosi szakképzo intézmények élvonalaba kertilt. 2008. jalius 2-a
ota biiszkén viseljiik a hazai statisztika alapité atyja, Keleti Karoly nevét.

Iskolank a fovarosi szakképzés meghatarozo intézménye. Az intézmény teriileti elhelyezkedése
kedvezd, a fovaros egyik kozlekedési csomopontjaban talalhatd, megkozelithetdsége Budapest
minden irdnyabol egyarant biztositott.

Iskolank a miikodése soran mindig kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a torvényesség és
szakszeriiség mellett tanulokézponti, humanus és kreativ intézmény legyen.

Az ismeretek ataddsan, fejlesztésén til mindig fontosnak tartottuk/tartjuk a tehetséges tanulok
felismerését, fejlodésiik eldsegitését, tamogatasat; szinvonalas és korszerli szakmai képzésiiket,
ezzel egyidejlileg a lemaradd, tanuldsi nehézségekkel kiizdd tanulok felzarkdztatasat.

Olyan képzési-nevelési rendszert alakitottunk ki, amely képes a tanuldink szocialis hatterébodl
adodo esélykiilonbségek mérséklésére.

Ertékteremté hagyomanyokat épitettiink ki az iskolai programokban, iinnepélyekben.
Intézménylink a partneri igényeket széles korben elégiti ki, rugalmasan alkalmazkodva az
intézményiinket érintd kihivasokhoz.

Kiemelkeddéen jo eredményeket értiink el az érettségi felkészités, ill. a szakmai
alapozés/szakképzés terén egyarant.

Kiildetésiink:
Mi olyan iskolat akarunk és teremtiink, amelyben a kozismereti oktatas és a szakképzés
magas szinti, korszeri és rugalmas, ahol a tudaskozpontua tarsadalom kovetelményeinek
mind az oktatdi testiilet, mind a tanulokozosség meg akar és meg tud felelni.
Ennek érdekében az alabbi pedagoégiai alapelvekre és értékekre helyeziink kiemelt
hangsulyt:
o cgylittmiikddés, gyermekkozpontisag,
kolesonos tisztelet és megbecsiilés,
folyamatos fejlédés, alkalmazkodas a valtozo tanulasi-tanitasi kornyezethez,
tudaskdzpontisag ¢és tanuldsi eredmény-orientaltsag,
tehetséggondozas,
képességek kibontakoztatdsa, a felzarkdzas tamogatasa,
a digitalis oktatasban rejlé lehetdségek kihasznalasa,
az egészséges életvitel,
iskolai hagyomanyaink megdrzése, nemzeti kulturank tisztelete.

Célunk, hogy a nalunk végzett didkok megszerzett tudasuk, tanuldsra vald nyitottsaguk és
képességeik birtokaban bizzanak dnmagukban, és sajat sorsuk tudatos alakitdiva véaljanak.



Iskolankban olyan tudasanyag megszerzésére és készségek fejlesztésére kapnak lehetdséget
didkjaink, amelyek a technikusi vizsga megszerzésére €s a felséfoku tanulmanyok folytatasara is
felkésziti Oket.

Jovokép

Iskolank a kozgazdasagi technikumok kozott jo pozicidt vivott ki, amelyhez— a hagyoméanyos
értekek megoérzése mellett — a kornyezet valtozdsaihoz vald rugalmas, de megfontolt és
folyamatos alkalmazkodas segitette.

o (C¢lunk, hogy megdrizziik iskolank jelenlegi jo hirnevét a kzgazdasagi technikumok
rangsoraban.

e Szeretnénk, ha a kelet-pesti keriiletekbdl €s a Pest megyei agglomeraciobol tovabbra
is sok didk valasztana iskolankat.

e (¢lunk az olyan szakemberek képzése, akik idegen nyelven jol kommunikalnak,
szakmai ismeretekkel rendelkeznek és a gyakorlatban is jol hasznaljadk a modern
szamitastechnikai és irodatechnikai eszkozoket.

e Didkjaink szdmara megteremtjiilk -a kerettantervi programokban és kimeneti
kovetelményekben is hangsulyozott- tanuldsi eredmény alapu képzést, megalapozzuk
az egész €leten tartd tanulas lehetdségét.

e (élunk a kozépszintli érettségi, —vizssakon Illetve a szakmai vizsgakon az orszagos
kozépiskelai atlag feletti eredmények megdrzése.

Tamogatjuk tehetséges didkjaink versenyeken val6 részvételét.

Mindenki szamara lehetdséget biztositunk az egyéni képességek kibontakoztatasara.
Az ¢lethosszig tartd tanulas biztositasa érdekében allamilag tdmogatott, ingyenes
felndttoktatasi képzéseket inditunk.

e (élunk a kozosen megfogalmazott pedagogiai célok irant elkdtelezett oktatdi kar
megtartasa és folyamatos tovabb épitése.

® A nemzetkozi kapcsolatainkat bovitjiikk, hogy tanuldink €s oktatoink mobilitési
tapasztalatai eldmozditsak az eurdpai ertekeket ismerd, versenyképes munkavallalova
valashoz sziikséges készségeket, kompetencidkat.

Célunk, hogy a tanuldinknak pozitiv, elérhetd jovoképet mutassunk, €s ennek formalasat iskolai
tevékenységek keretei kozott minden eszkozzel eldsegitsiik. Neveld-oktatdé munkank arra
iranyul, hogy tanitvanyaink a technikusi szakmak megszerzésével sikeresen késziilhessenek fel
a felséfoku tanulmanyok folytatasara, illetve a technikusi szakmdak soradn szerzett ismeretek
birtokdban megtalaljak a helyiiket a munka vilagaban.

Iskolank kiildetése tehat, hogy az allami kozépfokia nevelés-oktatas keretei kozott az
elérheto legmagasabb szintii képzettség megszerzésére készitsen fel.



1.NEVELESI PROGRAM

Ha hajot akarsz épiteni, ne azzal kezdd, hogy a munkasokkal fat gyiijtetsz

és sz0 nélkiil kiosztod kozottiik a szerszamokat, és ramutatsz a tervrajzra.
Ehelyett eloszor keltsd fel benniik az olthatatlan vagyat a végtelen tenger irant.
(Antoine de Saint-Exupéry)



1.1 A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

Iskolank oktato-neveld munkdajanak alapelveit meghatarozzak a kialakult hagyoményaink, az
utobbi évek innovacids fejlesztései, illetve a 2020-as Nemzeti alaptanterv nevelési-oktatasi
tartalma €s a 2019. évi szakképzési torvény, melynek kiemelt célja a szakképzés XXI. szazadi
kovetelményekhez igazitott, magas szinvonalu szakképzés biztositéasa.

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartoz6 iskolaként els6dleges szamunkra, hogy
tanuloink maximalis figyelmet és tamogatast kapjanak tdliink a nalunk t6ltott éveik folyaman.
Fontos szamunkra, hogy batoritsuk, segitsiik oket sajat tanulasi céljaik elérésében, valtozatos
modszereket, eszkdzoket €s utakat biztositsunk szamukra a kimeneti kovetelmények eléréséhez
mind az érettségi, mind a szakmai vizsga ¢és a felsOoktatasban valo tovabbtanulas tekintetében.
Célunk, hogy oktatoként egymadst inspiralva mi magunk is tanulési folyamatként ¢éljik meg a
tanitast, és tanuldink érdekében folyamatosan, a gyorsan valtozo vilag kihivasainak megfelelve
tudjunk valaszokat adni az oktatés kihivasaira.

1.1.1. Pedagogiai alapelvek
Pedagogiai-modszertani-szakmai programunk kdzéppontjaba azt a tanuldi-tandri magatartast és
felfogast helyezziik, amely szerint a tudas nem 6nmagaért valo cél vagy érték, hanem eszkoz
a folyton valtozo élet koriilményeihez valé alkalmazkoddshoz. Iskolank oktatoi testiiletének
legfobb célja: a tanuloi képességek minél sokoldalubb fejlesztése, azok kibontakoztatdsanak
maximalis segitése a tanuldsi eredmény alapu oktatas tudas + képesség + attitlid + autondmia-
feleldsség kontextusdban meghatarozott kompetencidi mentén.
A lelkiismereti és vallasszabadsidg, a vildgnézeti semlegesség kovetelményeivel, az emberi
jogok, a jogallamisag, a demokrécia elveinek érvényesiilésével azonosulva oktatoi testiiletlink a
tanuloi személyiségformalast olyan kolcsonés folyamatnak tekinti, amelyben alapveté a
tiszteletadas, a megbecsiilés, a tolerancia mind az oktatok, mind a diakok korében.
Legnemesebb hagyomanyaink egyike: a gyermekkozpontu, személyiségkozponti nevelés
elve, ennek érvényesitése. Ez iskolai kozosségiink legfobb Gsszetartd eleme.

1.1.2. Pedagégiai értékek

A nevelési programunk kozéppontjaban a tanulokdzpontd, csaladbarat iskola koncepcio
megvalositasa all.

Fontosnak tartjuk, hogy a nalunk végzett didkok megszerzett tudasuk és a tanuldsra valo
nyitottsaguk, fejlesztett képességeik birtokdban bizzanak dnmagukban, valjanak sajat sorsuk
tudatos alakitoiva, biztos jovokép birtokosaiva. Az altalanos és korszerii szakmai alapmiiveltség
biztositasaval arra toreksziink, hogy tanitvanyaink életigenld, bizakodd, oriilni tudo
személyiségekké valjanak, akik képesek a konfliktushelyzetek fel- és megoldasara. Akik
gondolkodasukban Kkritikusak, a manipulacid ellen felvértezettek, akik azonosulnak az
évezredes eurdpai ¢és a magyar kultura erkolesi értékeivel, a nemzeti hagyomanyokkal éppugy,
mint a testi edzettség, az egészségmeglérzés fontossagaval. Tudjak onmaguk és madasok
tevékenységét értékelni, masokat elfogadni, le legyenek kdzombdsek a hatranyos helyzetiiek
irant, ismerjék a szolidarités, az egyiittmiikodés 6romét.



1.1.3. Pedagoégiai célok

A nevelés ¢és tanitas modszereit iskolank oktatdi szabadon vélasztjdk meg. K6zos cél, hogy a
kozismereti és a szakmai tantargyak ismeretanyaganak szerves egységével, valamint az egyéni
képességek fejlesztésével elérjiik, hogy a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld felkésziiltségli
¢s a valtozasokhoz gyorsan alkalmazkod6 szakembereket képezziink. Célunk, hogy a néalunk
végzett tanulok rendelkezzenek az altalanos miiveltség alapveté elemeivel is, képesek legyenek
a korszerii, hasznalhato irott és szobeli kommunikaciora magyar ¢s legalabb egy idegen
nyelven. Technikumi tanulmanyaik iddszakaban, és azt kovetéen a felsdoktatasi
intézményekben valé tovabbtanulas, az atképzések és tovabbképzések soran is értsék meg
¢s fogadjak el az egész életen at tartod tanulas fontossagat, ¢s az életformava valjék benniik.

A nevel6-oktaté munka folyamataban az alabbi értékeket tartjuk elsodlegesnek, amelyeket
torekvéseinkben érvényesitiink az iskolai élet minden teriiletén:

az egy¢éniség tisztelete,

a tudas,

a kreativitas,

az egyiittmikodési készség,

a kiizdoszellem,

a kornyezettudatos és egészséges életvitel,

a hagyomanytisztelet és a folytonos megujulasi készség.

Megvalositasuk pedagogiai hangsulyai:

a tanulasi és képességfejlesztési lehetdségek gazdag valasztéka,

az alkalmazhat6 tudas megszerzésére 6sztonz0 tanitasi-tanulasi modszerek,
az oktato ¢€s a didk egyiittes felel0sségének érvényesitése,

az oktato és a didk részére alkoto 1égkor kialakitasa,

megfeleld onismeret kialakitasa didkban, oktatoban egyarant.

Az intézmény kiemelt célként hatarozza meg a korai iskolaelhagyok szamanak csokkentését, a
korai iskolaelhagyas megel6zését €s a mindségi oktatashoz valo egyenld hozzaférés 6sztonzeését.
A cél vonatkozik az oktatasba valo visszatérés eldsegitésére, valamint a formalis, informalis és
nem formalis tanuldsi utvonalak kialakitasara is. Tanuloink szamara differencialt,
személykozpontl nevelés-oktatast valdsitunk meg, ahol nagy hangstlyt helyeziink a tanulési
kudarc, lemaradas megakadéalyozasa. Fontosnak tartjuk a tanuloi teljesitmények folyamatos
monitorozasat, és a problémas teriileteken a proaktiv beavatkozast -erre a cé€lra kiilon oktatoi
munkakdzdsséget hoztunk 1étre. Amennyiben a probléma kialakulasat nem sikeriil megeldzniink,
a helyzettdl fliggden a tanulo, a sziildk, az osztalyfondk és az érintett oktatok (sziikség esetén az
iskolavezetés) bevonasaval lehetséges megoldasi utakat kinalunk.

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megelézéséhez kapcsolddo tovabbi célunk az, hogy
felkésziilt, elkotelezett €s szakmailag elismert oktatoink és vezetdink legyenek, és az 6 szakmai
képzéstiket, folyamatos szakmai fejlodésiiket biztositani tudjuk. A rugalmas, egylittmiikodo
tanuloszervezet kialakitasa érdekében folyamatos munkdt végziink és az intézményvezetés
hatékonysaganak novelése 1s allando célkitlizésiink.



1.1.4. Pedagogiai feladatok

Iskolankban a nevel6-oktatd munkat végzo oktatok a nevelési és tanitasi modszereiket
szabadon valasztjak meg, de feladataik kozosek. Ezek a feladatok a kovetkezok:

1.

10.

A kiilonb6z6 tanitasi-tanuldsi folyamatok (ismeretek, készségek, képességek, attitlidok,
késztetések stb.) egyensulydnak megteremtése, egyéni tanulasi utak biztositasa.

Minden tantargy oktatasaban, és a tanoran kiviili programok soran az aldbbi
kulcskompetenciak fejlesztése:

e A tanulds kompetenciai,

¢ A kommunikécios kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi),

e A digitalis kompetenciak, A gondolkodasi, matematikai kompetenciak, A személyes €s
tarsas kapcsolati kompetencidk,

e A kreativitas, a Kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai,

e Munkavallaldi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak.

A részletes feladatokat az Oktatasi program 3.3. pontja tartalmazza.

A kozismereti és a szakmai programok Osszehangolasaval ¢és a tantargyak kozotti

Osszefiiggések meglattatasaval a tantargyi tartalmak miiveltséggé valo alakitasa.
Eredményes felkészités kozép- és emelt szinten a sikeres érettségi és technikusi vizsgara.
A felsdoktatasban résztvevd tanulok szamanak novelése.
Az éllamilag elismert nyelvvizsga és/vagy az emelt szintli idegen nyelvi érettségi vizsga
megszerzésére valo felkészités.
Az eredményesség érdekében a neveld-oktaté munka eljarasainak folyamatos fejlesztése, az
oktatoi (tovabb) képzések és onképzés tapasztalatainak hasznositasa.
Az 1j szemléletli oktatasi modszerek pl. tanuldsi eredmény alapu oktatds. projektoktatas,
fejlesztd értekelés beépitése az oktatdoi munkdba, annak érdekében, hogy az intézmény
igazodni tudjon a gazdasag elvarasaihoz.
A miikodés, illetve a partneri kapcsolatok mindségelvii megvalositasa.
A korai iskolaelhagyds ¢és a lemorzsolddas megakadalyozasa. Ennek érdekében
intézményiink komplex, egymashoz illeszkedd intézkedések egyiittesét alakitotta ki. Az
intézkedések meghatarozo elemét képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi képesség
folyamatos fejlesztése, a tanulokozpontu, a tanulok mellett a sziildket is aktivan bevond
attitild  érvényesitése és az iskolan kiviili tanulasi alkalmak, programok rendszeres
szervezeése. A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodas megeldzéséhez kapcsolodd tovabbi
feladatok intézményi szinten:

e a kulcskompetencia-fejlesztd kapacitas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére
alkalmas eszkdzrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa;

e a veszélyeztetett tanulok alapkészségeinek fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé
tétele, az iskolai teljesitmény novelése, valamint az egész életen at tart6 tanuldsra torténd
felkészités;

a tanulok iskolatipusokbdl fakado teljesitménykiilonbségeinek csokkentése;
személykdzpontu, az egyéni fejlesztést rendszerszerien kezeld pedagdgiai gyakorlat
kialakitasa;

e az életpalya-épités kozpontba helyezése karrier-tanacsadasi és palyaorientacios eszkdzok
felhasznalasaval,

e az alapkészségek ¢és a relevans kulcskompetencidk tanulasieredmény-alapu fejlesztése;
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e modulrendszerii tananyag kialakitasa, gyakorlati, tantermen kiviili, epochélis, projekt
alapon megszervezett képzési rendszer miikddtetése.

1.1.5. Pedagoégiai eszkozok

A kreativitas az alkotd gondolkodason alapszik, ezért iskolankban kiemelt figyelmet forditunk
arra, hogy:

e a didkjaink a tanitasi — tanulési folyamat aktiv résztvevoi legyenek, €s

e megszerzett tuddsukat a feladatok 6nallo megoldasaban hasznositsak.
A megvalositashoz a tandrai munkan kiviil az iskola ontevékeny csoportjainak minél nagyobb
szamu mikddtetésével, a megfeleld tanitasi médszerek kovetkezetes alkalmazasaval jutunk
el. Munkénkban kiilondsen épitiink a tanuldi aktivitasra. A tandrakon és tanérdkon kiviili
tanitas-tanulas folyamataban valtozatos és a tanulok eredményességét szolgald munkaformakat
alkalmazzunk:
kooperativ tanulas,
tanuldi projektek készitése,
kollaboracio,
orai vitak, kerekasztal-beszélgetések, szimulacios és szerepjatékok,
esettanulmanyok feldolgozasa, plakatok, infografikak készitése hagyomanyos
vagy digitalis modon), ,,illusztraciok” készitése rajzzal, festménnyel,
e-tananyag ¢s digitalis oktatast segitd infokommunikacios technikak alkalmazasa,
oktatd-didk kozotti tanulast segitd elektronikus uton torténd kommunikécio pl.
segédanyagok, beadand6 feladatok,

differencialt feladat meghatarozasok,

felkészitd tréningek (érettségire, szakmai vizsgara, felvételire),

versenyanyagok ¢s feladatlapok Osszedllitasa,

gyakorlo feladatok tarhazanak Osszedllitdsa, gyarapitasa (,hagyomanyos” és
elektronikus),

a latottak, olvasottak k6zos elemzése, mozi, szinhaz, kiallitas latogatasok,
szakmai c€lu lizem-¢€s gyarlatogatasok,

miiveltségi vetélkeddk, idegen nyelvi klubdélutanok,

a tanulmanyi versenyek rendszere,
diakvallalkozasok mikodtetése,
az iskolaujsag, iskolaradio, iskolazenekar miikddtetése stb.

A felsorolt legjellemz6bb modszerek allnak rendelkezésiinkre mind a tehetséggondozas, mind a
felzarkoztatas kiemelt pedagogiai feladataban.

A szakképzd intézmény a pedagodgiai-modszertani feladatok kiemelt tdmogatd eszkdzeként
mérési tevékenységet folytat, azaz a lemorzsolodasi veszélyeztetettségre vonatkozd relevans
informaciokat beazonositja, feldolgozza, és ennek alapjan torténik meg a kdvetkeztetések
levondsa. A helyi mérés-értékelési tevékenység mellett — elsdsorban dsszehasonlitds céljabol —
az intézmény az orszagos mérési eredményeket is figyelemmel kiséri. A szakképzd intézmény
megel6z0 intézkedései a korai iskolaelhagyas kockazatanak csokkentését szolgaljak.



Az iskolaelhagyds megakadalyozasanak f0 eszkdze a célzott és az idében torténd reakcio,
amelyhez relevans adatokkal operald jelzé- és nyomon kovetd informdécids rendszerre van
sziikség. Ennek alapjan a megel6z6 intézkedések kozott kiemelt helyen szerepel - a nevelési
munkako6zosség mitkodtetése mellett- a veszélyeztetett tanulok monitorozasa az e-KRETA ESL
moduljanak segitségével.

Az intervencios intézkedések a korai iskolaelhagyéds kockazatanak kitett, illetve a korai
figyelmeztetd jelek révén beazonositott tanuldk lemorzsolddasanak megakadalyozasat célzo
aktiv tevékenységeket foglaljak magukban. A mindenkori koltségvetési €s tamogatési
lehetdségek figyelembevételével kiemelt tevékenységet képeznek a rugalmas, gyakorlatorientalt,
tantermi vagy tantermen kiviili, epochalis, projekt alapon megszervezett tanuldcsoportos
foglalkozasok ¢és az egyéni fejlesztés eszkozeinek alkalmazasa fejlesztd szakemberek
igénybevételén keresztiil. A korai iskolaclhagyas szempontjabol veszélyeztetett tanulok szamara
a tandrai nevelés-oktatds mellett az intézmény folyamatosan torekszik az extrakurrikularis
(iskolan kiviili) tevékenységek biztositdsara, azaz sportoldsi alkalmakon, az intézményi
partnerek (akar tars szakképzési centrumok) altal szervezett eseményeken ¢és keriileti
rendezvényeken torténo részvételre.

1.1.6. Pedagoégiai eljarasok

A pedagdgiai célok megvaldsitasat az alabbi eljarasrendek tamogatjak:

e A pedagégiai munkink megalapozasa a beiskolizasi tevékenységgel kezdédik. Evrél
évre a kozépiskolai kozponti felvételit elokészité (ingyenes) foglalkozasokkal
igyeksziink segiteni az iskolavaltasban a hozzank érkezéknek tudasuk rendszerezésével,
szintre hozéasaval, iskolank tanulményi lehetdségeinek, kovetelményeinek, légkorének,
¢s hagyomanyainak megismertetésével.

A, keletissé valas” fontos hagyomanya az iskolai golyatabor megszervezése.
9.¢vfolyamos tanuldink beilleszkedését specidlis “beszoktatasi” iddszakkal is segitjiik a
tanév elején, amelynek célja az iskolai szabalyok, a rdjuk var6d Aaltalanos és
tantargyspecifikus feladatok megismertetése mellett a valasztott szakma iranyaba vald
motivacio kialakitasa, fejlesztése.

e 9. ¢s 10. évfolyamon oraterviink része a kompetenciafejlesztés nevil tantargy keretében
azoknak a készségeknek a koncentralt fejlesztése, amelyek hozzdjarulnak a szakmai
programunkban rogzitett célok megvaldsitdsdhoz.

e Oktatasi eredményeink objektiv mérése érdekében rendszeresen kapcsolodunk orszagos
¢és centrumszintli monitoring vizsgéalatokhoz.

e A frontalis és csoportos foglalkozasokat célirdnyosan egészitik ki az egyéni
foglalkozasok modszerei.

o Végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében félévkor és év végén Centrum
szinten is megtorténik az elégtelennel értékelt tanuldk szdmanak Gsszesitése. Iskolanként
a tanulmanyi eredmény biztos értékeli az adatokat és a félévi és év végi értekezleten
beszamol az oktatéi testiiletnek az elért eredményekrdl, az érintettekkel koézdsen
meghatarozott feladatokrodl, az oktatdi testiiletre vard dontési helyzetekrdl, megoldando
feladatokrol.

e A korai iskolaelhagyas céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanulok esetében az
intézmény az adatvédelemre vonatkozd szabalyok érvényesitése mellett az érintett
tanuldkat és a sziiloket is tajékoztatja.
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o A tehetséggondozas (versenyre, palyazatra vald felkészités), a felzarkoztatas (egyéni
tanulasi utak biztositasa indokolt esetben), a korrepetalas, az egyéni fejlesztés - még az
arra raszorul6 tanulo kotelezése aran is — megkiilonboztetett figyelmet kap iskolankban.
E célt szolgaljak:

a kiilonféle szakkorok,

az emelt szintli érettségi vizsgara felkészitd orak,

az egyéni fejlesztd foglalkozasok,

a valamennyi érettségi tantargybol valo felzarkoztato foglalkozéasok,

az orszagos tehetséggondozé palyazatok,

Erasmus ¢és Hatartalanul programok, egy¢éb kiilfoldi utak, latogatasok szervezése.

o A versenyszellem egészséges megléte az egyiittmiikodési készség fejlesztésében éppoly
fontos, mint a helyes Onismeretre nevelésben. Az egyének, osztalyok és évfolyamok

kozotti kiilonb6z6é versenyekre szamos alkalom adoédik mind tantdrgyi, mind
tantargyakon kiviili keretek kozott. Ezt a szellemet erdsitik az iskolai, keriileti, fovarosi,
orszagos, nemzetkozi ill. a Centrum tagiskolak altal szervezett tanulmanyi és
sportversenyek.

o Az egyiittmiikodés kultirdjanak elsajatitdsat kiilondsen eredményesen szolgaljak
hagyomanyapol6 iskolai rendezvényeink:

a tanévnyito, tanévzard linnepség

a golyanap

a szalagavato

a ballagas

az iskolai napok (Karacsonyi teahaz, és oktober 23-hoz, marcius 15-hez
kapcsolodo forradalmi kavéhaz, iskolafarsang, Didkdnkormanyzati Nap, Keletis
Nap(ok)

a Pélyaorientacids Nap

az iskolai taborok,

amelyeken sziikség van csapatmunkara, a masikra valé odafigyelésre, a masik
munkajanak elismerésére is.

A hagyomanyos iskolai szellem megorzése ¢és tovabbadasa érdekében erdsitjiik, hogy
»Keletisnek” lenni minoséget és osszetartozast jelentett a miltban és jelentenie

kell a jovoben is. Ezt a tanorai és a tanoran kiviili tevékenységeink egyiittesen szolgaljak.

1.2.

A személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos
pedagogiai feladatok

Iskolank arrdl is nevezetes, hogy didkjaink szeretnek hozzank jarni, sok év utdn is 6rommel
térnek vissza rendezvényeinkre, tartjdk a kapcsolatot régi oktatdikkal, sokan gyermekiik

tovabbtanulasakor intézményiinket valasztjak. Ennek az oktatési tevékenységen kiviil talan még

jelentdsebb oka az az erdfeszitésiink, amelyet személyiségfejlesztésre, kozosségépitésre

forditunk.

Hogyan és mivel képes mindezt megvalositani iskolank?
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o Sz¢les képzési kindlataval, valtozatos pedagodgiai modszereivel, személyiségfejlesztd
oktatasaval.

e Kialakitja az értelmes szokasok (olvasas, munka, kulturalt szorakozas stb.) rendszerét, és
vallja, hogy az egyik legfontosabb emberi érték a konstruktiv €életvezetés.

e Villalja az oktato hatékony modellkozvetitd szerepét, mint a személyiségformalas egyik
legfontosabb eszkozét.

o Kifejleszti és megerdsiti az élet kihivasainak elfogadasahoz, a helytallashoz sziikséges
magatartdsformakat. Ilyenek: a megmérettetés vallalasa, a jo értelemben vett versengés,
a masokat tiszteletben tartdé Onérvényesitd magatartas, a valtozasokhoz vald
alkalmazkodas.

e Pedagogiai tevékenységével fejleszti a tanulok motivacidés bazisat, s torekszik az
intellektualis tevékenység megszerettetésére, a permanens Onképzés sziikségletének
kialakitasara.

e Segiti a csalddokat a szocializacioban mutatkozd hidnyok poétlasdban: a normakdvetd
magatartas, a tarsas viselkedési formdk elsajatitasa, a viselkedési készlet gyarapitasa, a
segitd, karitativ, egymast tiszteld, empatias magatartds kiépitése, az illemszabalyok
tudatositasa terén.

e Hangsulyt fektet az onismeret fejlesztésére (onismereti 6rak, osztalyfonoki orak, tanoran
¢s iskolan kiviili lehetdségek formajaban).

e A tandrai tevékenységen tul lehetdséget nyljt az intellektudlis, esztétikai és érzelmi
nevelés fejlesztésére a kiillonbozd szakkorok, oOnképzOkorok milkddtetésével, a
szinvonalas iskolai tinnepélyekkel, a szabadidé hasznos eltdltését szolgaldé programok
szervezésével.

e Minden teriileten fejleszti a hatékony kommunikacidt, a véleményalkotast, a
dontéshozatal, a problémamegoldéas, a magabiztossag képességeinek gyakorlasat, ezt
szolgaljak a szobeli feleletek, versenyek, vitakorok, diakonkormanyzati feladatok.
Ertékovo magatartasra, a természet, a kulturalis értékek megbecsiilésére, megvédésére
nevel. Ebben elsddleges a kozvetlen kornyezethez valo viszony.

Fejleszti az onkormanyzati, a kozdsségi kompetencidkat, a sportszellemet.
Kiegyensulyozott, bensdséges, nyugodt, tolerans és demokratikus légkorti, elfogado
szellemiségli iskolai kozosség kialakitasara torekszik, amely nagy integral6 erdt jelent a
magatartasi és tanulasi problémakkal kiizd6 tanuldink szamara is.

e Differencialt pedagogiai mdodszerekkel és egyéni fejlesztéssel torekszik a beilleszkedési,
tanulasi nehézséggel, magatartasi rendellenességgel rendelkezd és a sajatos nevelési
igényti tanulok tanulési zavarainak feloldésara.

e Iskolank kiemelkedd fontossagunak tartja, hogy didkjai képessé valjanak az oktatasi
folyamat végére a kreativ problémamegoldésra, 6nallo feladat- és munkavégzésre azzal
a cé¢llal, hogy a munkaerdpiaci versenyben sikeresek legyenek.

1.3. A teljes korii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok
Iskolai keretek kozott torekvésiink, hogy minden tevékenységiinkkel szolgaljuk a tanuldok
egészséges testi, mentalis-lelki és szocialis fejlodését és személyi és targyi kornyezettel segitsiik
azoknak a pozitiv beallitoédasoknak, magatartasoknak és szokéasoknak a kialakulasat, amelyek a
fiatalok egészséges életvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

A részletes feladatokat a 2. fejezet Egészségfejlesztési programja tartalmazza.
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1.4. A kozosségfejlesztéssel, a szakképzoé intézmény szerepléinek
egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Iskolank oktatoi testiilete vallja, hogy az iskolai nevelés legfobb célja a személyiség minél
tobbféle modon valo fejlesztése, ami nem valaszthatd el a kozosségtdl. Megteremtjilkk az
egyéni fejlesztés és kozosségi nevelés egyensulyat.
A kozosségfejlesztés legfobb szintere az osztalyk6zosség, de ezt a célt szolgaljak a kozos iskolai
programok, rendezvények is. A koOzosségfejlesztés koordinatora az osztalyfonok,
egyiittmiikdésben a tobbi oktatoval és a sziilokkel.

Az osztalykozosség szerepe a kozosségi szellem formalasaban

A tanul6 fejlédésének meghatarozoé tényezodi a csaladban elsajatitott szokdsokon, normékon tul a
barati korben kialakitott kapcsolatok és értékrend.

Az osztalykozosség a kozépiskolaban sok alapismerettel, szokassal, szemléletmoddal
rendelkez6 tanulok egyiittese, ahol a megléve ¢letszemléletet kell formalni és
tovabbfejleszteni. Ebben nagy szerepe van a kozosségnek, a kortarsak egymasra hatdsanak.
Mivel a tanul6 idejének nagyobbik részét tolti az osztalykozosségben, meghatarozé annak
légkore, szellemisége, hatasa, a tanulék egymas kozott kialakulo kapcsolatrendszere,
viselkedési formadi. Kialakitasaban, formalasdban alapvetd szerepet tulajdonitunk annak, hogy a
kiilonb6z6 csoportok mind magukéva tegyék az egységes iskolai alapelveket.

Az osztalykozosség feladatai:
e az iskola alapelveinek, céljainak megfeleld kozosségi normak kialakitasa, elfogadtatasa
¢s az ennek megfelelé magatartas kialakitasa,

az egyéni értékek felismerése,

egymas, illetve a tobbség véleményének tiszteletben tartdsa,

egymas segitése a tanulasban és az egyéni vagy beilleszkedési problémakban,

a massag elfogadasa, tolerancia,

masok gondjainak, nehézségeinek felismerése segitése, timogatasa,

onszervezddeés kiillonbozo teveékenységekre, akciokra, az osztalykozosség tobbsége altal
elfogadott célok, feladatok megvalositasara,

az osztaly didkonkormanyzati szerepvallalasanak tudatositasa, megvalositésa,

a kozosségi szolgalat beépitése a nevelési folyamatokba. Ennek keretében a tanuldkat
meg kell ismertetni a kdzosségi szolgalat fontossagaval, és el kell érni, hogy a kozosségért
végzett munka a mindennapi élet része legyen. Az iskola kapcsolatokat épit ki olyan
alapitvanyokkal, szervezetekkel, ahol a koz0sségi szolgalat teljesithetd, de biztositjuk,
hogy a tanulok személyiségiiknek, érdeklddésiiknek megfelelden sajat maguk is
megkereshessék ennek lehetdségeit.

Az iskolai kozosségfejlesztés érdekében ajanlott programok:

e szinhaz- és muzeumlatogatas,
e kiils6 szakmai programok (pl. kihelyezett tanora, mizeumpedagogiai foglalkozas,
vallalatlatogatas)
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témafeldolgoz6, osztalyfonok, mediator vagy iskolapszichologus altal vezetett
“beszélgetds orak”, kiilondsen, ha az osztalyban jelentkezd probléma rendezéséhez van
erre szlikség

osztalykozosségnek szervezett kirandulasok, dramapedagogiai foglalkozasok

tinnepek alkalmaval szervezett “osztalydélutanok™.

Hol és hogvan lehet nevelni?

Nevelési helyzet szinte mindig és mindenhol adodik. Az iskolai életben ennek azért van

kiilonosen fontos szerepe, mert a sziilok €és a gyermekek viszonya lazabb lett. Ennek oka részben
az ¢életkori, kamaszkori sajatossag, részben a sziilok fokozottabb elfoglaltsdga, ami miatt t6bb
feladat harul az iskolara, oktatora, osztalyfénokre.

F6 torekvésiink, hogy minden oktatdé hasznalja ki a tanérain adodd nevelési
lehetdségeket.

Az osztalyfonoki orak témainak megvalasztasakor igazodunk a tanulok életkori
sajatossagaihoz és az adott kozosség fobb problémaihoz is.

Az oktatok barmikor, barhol nyitottak a problémafeltar6 beszélgetésekre, igy a
sziinetekben, tanitas eldtt vagy utan, a véletlen talalkozasok alkalmaival is, vagy a k6zos
iskolai programokon.

Feladatunknak tartjuk azt is, hogy tartalmas, sokszinli kulturdlis és sportprogramot
nyuGjtsunk a tanuldknak. Ilyenek pl. a mizeum- és szinhazlatogatasok, ahol az ismeretek
gazdagitasan til az izlésformalas, a viselkedés alakitdsa kap fontos szerepet.

A Kkirandulasok, a természetjaras, a kozos sporttevékenységek a mikrokozosségek
erdsitése mellett az egészséges életmodra nevelésben a természet, a kornyezet értékeinek
megismerésében és megbecsiilésében jatszanak fontos szerepet. A kozos jatékok, a
kellemesen eltoltott idovel egyiitt ) baratsagok szovodeését is jelenthetik, és a tanulok
egymas értékeit is jobban megismerhetik, tiszteletben tarthatjak a masok altal képviselt
értekrendeket. Itt érthetik meg, hogy az ember a természet része, felelds a kornyezete
megovasaért. Itt alakulhat ki az ember és természet harmonikus kapcsolatarol a helyes
szemlélete és az az igénye, hogy Ovja és gyarapitsa is ezeket az értékeket.

A kozOsségi programok a szabadido tartalmas eltoltésének szemléletét formaljak,
meghatarozoi lehetnek a késobbi életvitel kialakitdsanak.
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1.5. Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai

1.5.1 Az oktatoi munkakor keretében ellatando feladatok:

1. Az oktatasi tevékenység tanulasi eredmény alapu megtervezése tantargyanként,
évfolyamonként a képzési iddre illetve egy tanévre.

2. A tandran kiviili foglalkozasok (szakkor, felzarkoztatds, verseny felkészités)
megtervezése, foglalkozadsonként egy tanévre, illetve a foglalkozés idOtartamara.

3. Felkésziilés a tanitasi orakra, az Orak tartalmi, technikai elokészitése. Oktatasi
modszereinek és stilusanak alkalmasnak kell lennie az érdeklddés felkeltésére és
fenntartisara.

4. Gondoskodas a tanitashoz sziikséges eszkdzokrol, irasbeli dolgozatok, feladatlapok
¢és egy¢b a tanulok tudasat, elorehaladasat mérd anyagok elkészitése.

5. A tanuldi teljesitmények folyamatos nyomon kovetése, (diagnosztikus, formativ és
szummativ) értékelése, a fejlesztd értékelés rendszeres alkalmazasa, az osztalyzatok
megallapitdsa az egyes értékelési funkciok jellemzdinek megfelelden.

6. A tantargyhoz kapcsolddo, a szakmai munkak6zsség altal meghatarozott szamu ¢€s
sulyt irasbeli beszamolok megiratésa, kijavitasa, értékelése, osztalyozasa a Szakmai
programban ¢és a munkak6zosségi helyi tantervben rogzitettek szerint.

7. Folyamatos visszajelzés nyujtasa a tanuloknak teljesitményiikrdl, tudasszintjiikrol.
Korszeri ¢és valtozatos értékelési modszerek alkalmazasa, amelyek a tanuldk és
szlileik szdmara egyarant atlathatoak.

8. A tandra védelme, a munkafegyelem megtartasa a Hazirendben leirtak szerint.

9. A szaknak megfeleld tudomany elérehaladdsdnak kovetése, oktatasi és pedagogiai
modszerek fejlesztése, szervezett tovabbképzéseken valo részvétel.

10. Az 6nalld tanulds tdmogatasara feladatok, feladatlapok készitése, illetve ezek
elektronikus formaban torténd megosztasa oktato kollégaival.

11. A tanulok aktivitasat megkoveteld, kooperativ munkaformak alkalmazasa.

12. Tanévenként 2-3 tandrat feloleld6 modszertani ujitdsainak bemutatasa.

13. A helyettesitési rendnek megfeleléen iigyeleti, készenléti, helyettesitési feladatok
ellatasa az 6rarendhez igazodo6 beosztasnak megfelelden.

14. Az érvényben 1év0 jogszabalyok szerint az eldirt szervezési, illetve adminisztracios
feladatai elvégzése, a Kréta haladasi és osztdlyozd napld részének naprakész
vezetése.

15. Kozremiikodés és részvétel a neveld-oktatdé munkaval Osszefiiggd, az iskola éves
munkatervében szerepld rendezvényeken.

16. Kozremtikodés a  szakteriiletnek  megfeleld  szakmai  munkak6zOsség
tevékenységében.

17. A szilok tajékoztatidsa a tanulok eldmenetelérdl, sziildi értekezleten, illetve
fogadoodran.

18. Részvétel az oktatoi testiilet értekezletein, konferenciain.

19. A munkarend pontos betartdsa, a munkavégzésre az eldirt helyen, a munka kezdete
elétt legaldbb 15 perccel, tanitdsra, munkavégzésre alkalmas allapotban vald
megjelenés.

20. Az eldirt orvosi vizsgalatokon valo részvétel.
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21. Az éves munkatervben meghatarozott munkanapon (a helyi éves munkaprogramban
rogzitettek szerint), oktatotestiileti, ill. munkako6zosségi értekezleteken, kiilso és
belsé tovabbképzéseken, szakmai egyeztetéseken, sziiloi értekezleteken és
fogaddorakon valo részvétel.

1.5.2. Az osztalyfonok szerepe és feladatai

A ko0z0Osség iranyitasaban, alakitasdban meghatarozoé a szerepe az osztalyfénoknek, aki indirekt

¢és direkt iranyitassal a kozosségek formalasat segiti. Kiilondsen fontos a szerepe a problémak

felismerésében és azok feltdrasaban. Szervezo, iranyitd a tanuldk, az osztalyban tanité oktatok,
az iskola és a sziil6i haz kozott. Tevékenysége €s szerepe hangstlyos abban, hogy a tanuldkat
tamogato6 rendszereket hogyan tudja bevonni munkéjaba, és ezeken keresztiil hogyan képes az
alkalmazott alapelvekre tamaszkodva az iskola, a csalad, a tdgabb kdrnyezet konfliktusait

feloldani, az egyéni problémak megoldasaban a tanuldk segitségére lenni.

Feladatai:

1. Az osztalyaval kapcsolatos nevelési feladatok tervezése, szervezése, ellatasa.

2. Az osztdly tanuldinak megismerése, tanulmanyi eldmeneteliikk, személyiségiik,
képességeik alakulasanak figyelemmel kisérése.

3. Az osztalyfonoki orak elokészitése.

4. Kapcsolattartas a sziilokkel, kapcsolattartds az osztalyban tanitd oktatokkal, munkajuk
nevelési szempont koordinalasa.

5. Egyiittmlikodés a didkonkormanyzattal és a didkonkormdnyzatot segitd oktatoval, a
mentéalhigiénids munkak6zdsség-vezetdjével.

6. Tapasztalatszerzés oralatogatasokon.

7. Az osztilyfénoki adminisztracié ellatdsa (e-napld, torzslap, negyedéves, féléves
beszamolok, bizonyitvany), az osztalyfonoki hataskorli tanuldi jutalmazassal és
fegyelmezd intézkedésekkel kapcsolatos teenddk ellatasa.

8. Tanuldi hidnyzasok (e-naplo) kezelése.

9. Osztalyszintii megemlékezések, iinnepségek, kiilonbdzo rendezvények, osztalykozosségi
programok, kirandulas elokészitése, szervezése, vezetése.

10. Kozremiikodés az iskola munkatervében rogzitett (feladatkoréhez kapcsolodo)
programok el6készitésében €s lebonyolitasban; egyiittmiikodés az iskolai rendezvények
szervezési-lebonyolitési feleldseivel.

11. Részvétel a 9-12. évfolyamos tanulok kozosségi munkajanak eldkészitésében, a felelds
igazgatohelyettessel egyiittmiikodve a kozosségi munkak teljesitésének ellendrzése.

12. Az osztaly tanuldival kapcsolatos munka- tiiz- és balesetvédelmi teenddk ellatasa.

13. Részvétel az iskola munkatervében rogzitett, évfolyamszint(i feladatok ellatasban.

14. Részvétel az osztalyfonoki munkakozosség tevékenységében.

15. Részvétel az osztalyfonoki munkdhoz kapcsolodd szervezett tovabbképzéseken,

Osszejoveteleken.

Tavollétében az osztalyfonokot a helyettesitéssel megbizott oktatd helyettesiti.
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1.6. A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje

1.6.1. A tehetség, képesség kibontakozasat segité tevékenység

Az iskoldban folyd nevelO-oktatd6 munka pedagogiai alapelveiben megfogalmazottaknak
megfeleléen, oktatdi testiiletiink legfobb célja a tanuldéi képességek minél sokoldaltibb
fejlesztése, azok kibontakoztatdsanak maximalis segitése.

Célunk minél hatékonyabb megvalosuldsat segiti eld tanuldink tehetségének, képességeinek
kibontakozasat segito tevékenységiink. E munka elsé 1épése a tehetségek feltarasa.

Mindez elsddlegesen az oktatok és az osztalyfonokok feladata, ebben segiti Oket

teljesitményt értékeld egységes mérési rendszer,

a tandérak ¢€s a tanuldkkal folytatott egyéni beszélgetések (osztalyfonokok kiemelkedd
szerepe),

az, hogy az oktatok folyamatosan figyelemmel kisérik az egyes tanulok érdeklddését és
képességeit az adott szaktertileten,

egyéni vagy csoportos projektmunkak, eléadasok tanuldk altali elkészitése, mely soran
hamar kitlinik a tehetséges tanulo,

a tanulok lehetdsége golyatdbor, gélyanap és egyéb didkonkormanyzati programokon
val6 részvételre, szereplésre (pl. tinnepségeken valo fellépés).

A fejleszto munka szinterei:

a tanorak,

az emelt szintl érettségire felkészitd tanorak,

a tovabbtanulési esélyeket noveld tréningek, felkészitések,

az orszagos €s regionalis tanulmanyi és szakmai versenyekre valo nevezések, felkészitd
foglalkozasok

az iskolai és a szakképzési centrumon beliil szervezett versenyeken valo részvétel,

a tanoran kiviili foglalkozasok (egyéni vagy kiscsoportos foglalkozéasok, szakkorok,
diakkorok, tomegsport orak)

a kiilsd szervezetek altal szervezett foglalkozasok,

felkészitések nemzetkdzi szakmai képesités megszerzésére (pl. Europass, nyelvvizsga),
kiranduldsok és egyéb programok szervezésében valo aktiv kozremiikodés,

egyéni és csoportos projektmunkdk, amely sordn mindenki megtaldlja a szaméra
megfeleld feladatot, szerepet

kulturalis programok szervezése a minél szélesebb tajékozottsag, miiveltség ¢&s
érdeklddési kor kialakitasara.

Az iskola folyamatosan figyelemmel kiséri a minisztériumok, a fOvarosi, a kerileti
Onkormanyzatok, illetve a kiilonbdzé alapitvanyok, szervezetek altal a tehetséges tanulok
érvényesiilését, tovabbtanuldsat eldsegitd palyazatokat. Ezeken széleskoriien és eredményesen
veszlink részt.
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A tehetség, képesség kibontakozasat segitd tevékenységiinkben kiemelt szerepet toltenek be a
kiilonbozé versenyek és palyazatok. Kiilondsen jelentds tanitvanyainknak az orszagos és
fovarosi tanulmanyi versenyeken valo részvétele €s az ott elért eredményeik.

Evek 6ta igen eredményes az iskolai sportélet. Szamos sportagban hagyomanyosak a hazi
bajnoksagok. A legjobbak a kertileti, a szakképzési centrum iskolainak szervezett és a budapesti
bajnoksagokon szerepelnek eredményesen.

A didkonkormanyzat 6nalloan szervezi és mukodteti a didkvezetdk és utanpotlasuk képzését,
tovabbképzését, mind a helyi, mind a févarosi szintli lehetdségek bevonasaval. Rendszeres
szervezeti ¢let miikddtetésével jelentdsen hozzajarul a didkok kozéleti szerepvallalasanak
intézményesitéséhez, ezen keresztiil a tehetséggondozashoz.

Iskolank ezen kiviil folyamatosan figyeli a didkok érdeklddési korét és igényeit, keresi a
teriileteket, amelyre nyitottakka valnak tanuldink. El6térbe helyezi a kreativitas és Onkifejezés
tamogatasat és fejlesztését kiilonféle programokkal, szereplésekkel, szakkorokkel, valamint a
szaktantargyak tanitdsi modszereiben is odafigyel erre.

1.6.2. A gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az indulas éveitdl kezdve iskolankra napjainkig jellemzd, hogy tanuldink lemorzsolodasa
elhanyagolhatdé. Lemorzsolédasi mutatészamaink nagyon jok, komplex prevencios
programot dolgoztunk ki a korai iskolaelhagyas megel6zésére. Az oktatoi testiilet komolyan
veszi kiildetésének egyik 1ényeges elemét, hogy ,,téliink nem kell megfutamodni, mi senkir6l
sem tudunk lemondani”. Ennek érdekében nagy gondot forditunk a kiilonb6zd problémakkal
kiizd6 tanulok fejlesztésére, az iskola kozdsségébe torténd beilleszkedésiikre.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel Osszefliggd tevékenység iskolankban sok Osszetevés
csapatmunka. Az adatvédelmi torvényt, a személyiségi jogokat szem eldtt tartjuk, de az
oktatotestiilet az ifjusagvédelemért felelds vezetd és a mentalhigiénés munkakozosség
segitségével igyekszik minél alaposabb feltaré6 munkat végezni.

Iskolankban a tanulok tulnyomo tobbsége mind fizikalisan, mind mentalisan egészségesnek
mondhato, a serdiil6kor tipikus tiinetein kiviil kiugrd, kéaros, veszélyeztetd magatartasjegyeket —
szerencsére — elvétve tapasztalhatunk koriikben. Nyilvantartdsaink és felméréseink szerint
tanuloink tobbsége atlagos feltételek kozott €l. Az otthoni, csaladi, sziikebb lakohelyi
kornyezetiik értékrendje mind felfogasukban, mind életvitelilkben meghataroz6. A telepiilési,
lakotelepi sokszinliségiik, szétszortsdguk szerencsés gatja a kiilsé kornyezeti szubkulturalis
hatasoknak.

Tanuloink kozott az atlaghoz képest kevés a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetl
tanulonk jellemzden nincs, vagy csak egy-egy f0.

A szocialis helyzete, valamint kdrnyezeti, csaladi és beilleszkedési okok miatt veszélyeztetett
tanulok szdma a mindenkori tanulolétszam kb. 10%-a, koziiliikk is az anyagi, szocialis helyzete
miatt veszélyeztetett a legtobb.

Az is tény, hogy tarsadalmunkban, mai vilagunkban folyamatosan n6 a szocidlis, a csaladi az
egészségiigyi vagy egyéb okbdl fakado veszélyeztetett gyerekek szama. Ezért folyamatos és
legfébb feladatunk, hogy pedagdgiai munkank minden teriiletén a prevencié gyakorlata
érvényesiiljon. A prevencid szempontjabol fontosnak tartjuk olyan koriilmények biztositasat,
amelyekben a tanulok jol érzik magukat.

18



A prevencios munka eredménye, ha a tanuld képessé valik a tarsadalmilag el nem fogadott

jelenségekkel szembeni onvédelemre, ha az agressziv magatartas helyett az onfejlesztd, €pitd

magatartasformat valasztja.

Az ifjusagvédelmet szolgald pedagogiai tevékenységeink legfobb formai:

e Informacidk nyujtasa az iskola ifjusdgvédelmi tevékenységérol, lehetségekrol, az iskolan
kiviili szervezetekrol, ifjusdgvédelmi szakellatod intézményekrol:

- atanuloknak,

- asziiloknek,

- az oktatoknak.

e Folyamatos kapcsolattartas:

- az osztalyfonokkel,

- az oktatokkal,

- amentalhigiénés munkakdzosséggel,

- aziskolai orvossal,

- akonyvtarossal,

- adidkonkormanyzatot segitd oktatoval,

- adidkonkormanyzattal,

- kiils6 szervezetekkel (nevelési tandcsadok, onkormanyzatok, kollégiumok, allami
gondoskodast végzd otthonok, gyermekvédelmi szakellato intézmények).

e [Kapcsolattartas a csaladdal:

- személyes beszélgetések,

- asziil6i tamogatas megnyerése,

- fogadoorak,

- sziiléknek sz616 tanacsadasok, programok szervezése.

e Feltaras, megsziintetés:

- a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuld problémadinak felismerése,
feltarasa, a problémak okainak megkeresése (a csaladi, a tanulasi, a szocialis gondok
megsziintetésének lehetséges pedagdgiai modszereit kiilon fejezet tartalmazza),

- segitségnyujtas (egyéni beszélgetések, csaladgondozas, tandran kiviili foglalkozéasok,
kiilsé segitdk bevonasa),

- krizishelyzetek kezelése (mentalhigiénés tanacsadas, iskolaorvos,
iskolapszicholdgus, szakellatd intézmények, gyermekjoléti szolgalatok).

e Prevencio:

- személyiségfejlesztés, értékkozvetités,

- kozosségfejlesztés,

- beilleszkedéssel, magatartasi nehézségekkel kiizdd tanulok segitése,

- egészségneveld tevékenység, felvilagositd, megel6z6 munka: a csaladi életre nevelés,
egeészségveédd programok, egészségiigyi szlirdvizsgalatok.

1.6.3. A Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel osszefiiggé pedagogiai
tevékenység

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulok sziirése két formaban
valosul meg:
e az altalanos iskoldban diagnosztizalt tanulok nyomon kdvetése,
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e az ujonnan feltart tanulokkal valo foglalkozas.
A nyomonkovetés €s a sziirés elsddleges feleldse az SZMSZ szerinti felelés vezetd, a
mentalhigiéniés munkakozdsség-vezetd, valamint az osztalyfonokok. Az osztalyfonok feltaro
munkdjat az oktatok segitik. A pedagogiai szakszolgélatokkal, a szakértdi és rehabilitacios
bizottsaggal torténd kapcsolatfelvétel az iskola vezetésének a feladata. A szakértdi véleményezés
utan a tanulokkal torténd foglalkozas tovabbi modjarol az iskola igazgatdja dont.
Az osztalyfonoki nevelomunkdban a 9. évfolyamtdl kezdédden jelentds figyelmet kap

e a palyaorientacios,

e az Onismereti,

e a karos szenvedélyek (drog, alkohol, dohanyzas) elleni tevékenység.
Mindezek visszatiikrozédnek az osztalyfonoki orak tematikajaban.
A palyaorientacios tevékenységben az osztalyfonokok épithetnek az agazati és a szakképzo
évfolyamon a szakmai tantargyakat tanit6 oktatok egyiittmiikodésére.

A karos szenvedélyek elleni kiizdelemben iskolank komoly eredményeket mondhat magaénak.
Az osztalyfonoki orakon tul, iskolai szintli rendezvényeken, az oktatotestiilet, a didkok szamara
rendezett tovabbképzéseken foglalkoztunk ezzel a kérdéssel.

Oktatoi testiiletiink tobb tagja rendelkezik olyan kiegészité képesitéssel, amely alapjan
szakavatott prevencios tevékenységet folytathat. A didkonkormanyzat szervezeti keretei kozott
épitiink a kortars segitd programokban vezetdi tapasztalatokat szerzett tanitvanyainkra. Szakértd
szervezetek, és személyek bevonasaval valdsitjuk meg az oktatoi testiilet altal elfogadott
prevencids akcioterveket, programokat.

A fogyatékossag tipusadhoz és fokahoz igazodo fejlesztd programot az 5.1. szami melléklet
tartalmazza.

1.6.4. A sajatos nevelési igényii és a beilleszkedési, tanulasi és magatartaszavarral kiizdo
tanulok felzarkoztatasat segitéo program

A sajatos nevelési igényii ¢és a beilleszkedési, tanuldsi és magatartaszavarral kiizdé tanulok
esetében az oktatok a mentalhigiénés munkakozosség-vezetdjével egyeztetve, illetve a teriiletért
felelds iskolai vezetonek a koordinalasaval javaslatot tesznek a technikumi kovetelmények
teljesitéséhez sziikséges felzarkoztatas foglalkozasok médjara, tartalmara és formajara. Az
elkészitett javaslatokrol, a tanuloknak a kiilonbzd tantargyakbol torténd esetleges felmentésérdl
az iskola igazgatdja a sziil6kkel egyetértésben dont.
A nevelési tanacsado, illetve a szakértdi és rehabilitacios bizottsdg szakvéleménye alapjan az
iskola az érettségi és a szakmai vizsgakon - az érvényes jogszabalyoknak megfelelden - biztositja
az érintett tanulok szamara a modositott vizsgafeltételeket.
Az idészakos tanulasi kudarcok kezelését — oktatoi testiileti allasfoglalas, ill. az osztalyfénokok
véleménye alapjan —a szakmai munkak6zosségek koordindljak, a munkakozosségek altal
kialakitott eljarasrend keretei kozott.
Ebben a folyamatban is természetesen a legfontosabb pedagogiai tevékenység a prevencio.
A megeldzés alapelvei a kdvetkezdk:

e arendszeres ¢s folyamatos tanuldsra valo késztetés, illetve annak kialakitasa,

e abejovo tanulok pozitiv motivalasa, az elsé kudarcélmények minél kés6bbi megjelenése,
e a kiilonbozd tanulasi technikdk elsajatittatasa,
[ J

a folyamatos ellendrzés megvalositésa,
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e anyugodt tanulas és felkésziilés biztositasa.

A pedagogiai torekvések megvalositasaban elsddleges feladat a szoros kapcsolat kialakitasa a
sziil6i haz és az iskola kozott. Ennek legfobb feleldsei az osztalyfonokok. A tanuldk pozitiv
hozzaallasanak kialakitdsa a 9. évfolyamon torténik. Az év eleji mérések, és a tanuloi
teljesitmények folyamatos, fejlesztd értékelése alkalmas annak megallapitasara, hogy a tanulok
ismeretei, képességei milyen szinten allnak, milyen tovabbi teenddk sziikségesek a kozépiskolai
kovetelmények teljesitéséhez.

A tanulasi nehézségek elleni tevékenységiinkben elsédleges célunk, hogy ne valjék az
esetlegesen elszenvedett kudarc a tanuld énképének részévé, ne veszitse el a didk a
motivacidjat.

A megeldzést segitd tanari gyakorlat elemei a kilencedik évfolyamon a kovetkezdk:
e a tananyag feldolgozasanak megkezdése elott a tantargy iranti érdeklddés felkeltése, ill.
a tantargy anyagara, kovetelményeire val6 rahangolas,
e lchetéség nyuUjtdsa a tanuld szamara az altalanos iskoldban mar megszerzett

képességeinek gyakorlasara,

a kozépiskolai tanulmanyi kdvetelmények fokozatos bevezetése,

a kovetelményeknek a tanuld életkordban redlisan elvarhato teljesitményszinthez valo
igazitasa,

e a szamonkérés formainak, rendszerének és értékelési szempontjainak rovid idon beliili
egyértelmiivé tétele,

e a helyes tanulési szokasok kialakitasa, a didkok tanulds moddszertani alapismeretekkel
valé megismertetése,

e az osztalyfonokok feladata — az oktatokkal egyiittmitkodve — hogy a jo tanuldi
teljesitmények az osztalykozosségen beliil elismerést kapjanak és a tanulok kozott
elfogadotta, kovetendd példava valjanak.

Az oktatok jelzései alapjan, kiemelten, ha a tanul6 teljesitményében tobb tantargybol hirtelen
negativ valtozas 4ll be, az osztalyfonokok az érintett tanuldval egyiittmiikodve tajékozodnak
ennek lehetséges okairdl, valamint negyedévente, az e-naplon keresztiil, irasban értesitik a
gyengen teljesitd tanulok sziileit gyermekiik tanulmanyi helyzetérdl. A sziildvel egyetértésben
javaslatot tesznek arra, hogy a tanul6 iskolan beliil vagy iskolan kiviil milyen felzarkoztatasi
formaban vegyen részt.
A tanulasi kudarcnak kitett tanuldok sziirését és a prevenciot szolgaljak

e az egy osztalyban tanitok id6szakos megbeszélései,
az egységes mérési rendszer alkalmazasa,
negyedévente késziild osztalyfénoki beszamolok,
az egyes ¢vfolyamokon €s/vagy osztalyokban tanitok kiilonb6zo tematikus értekezletei,
a félévi osztalyozo értekezletek,
az egyéni fejlesztési tervek.

21



1.6.5. A szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenység

Az ifjusdgvédelmi munkaban nagy koriiltekintést igényel a tanuldk ¢€letkoriilményeiben bealld
valtozasok figyelemmel kisérése, amelyet a testiilet —a felel0s vezetd iranyitasaval- szocialis
érzékenységgel folyamatosan végez.

A szocidlisan és anyagilag raszorul6 tanuldink eseti, illetve folyamatos tamogatasat az egyéni
(6nkormanyzati, allami) palyazati lehet0ségek feltarasaval is segitjiik.

Az ifjusdgvédelmi munka keretében adminisztrativ kapcsolatot tartunk az érintett tanulok
lakohely szerinti Onkormdnyzataival, javaslattételi, véleményezési jogkort gyakorolunk a
segélyezési, tdmogatasi kérelmekkel kapcsolatosan.

Palyazati tevékenységiink kiterjed azoknak a Iehetdségeknek a feltarasara, a forrasok bevonasara,
amelyek kozosségi, vagy egyéni mddon szolgaljak a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli tanulok anyagi tdAmogatasat.

A pedagdgiai eszkoztaron tal taniigy igazgatasi tevékenységiink preventiv funkcioiban (pl.
hianyzasok iskolai kezelése, tanulméanyi munka elhanyagolasa, felzarkoztatd foglalkozasok
biztositidsa stb.) megkiilonboztetett figyelem iranyul a hatranyos helyzeti tanulokra. A
kiilonb6z6 szintli dontési mechanizmusokban az oktatoi testiilet altal évente feltart hatranyos
helyzetli tanulok (mas feltételek egyezdsége mellett) feltétlen elonyt élveznek (tanuldsi Ut
tervezése, nemzetkozi, ill. nemzeti palydzatokban, ill. tdborokban val6 részvétel timogatésa, stb).
A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodas elleni kiizdelemben intézményiink egyiittmiikddik a
szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon beliili tarsintézményekkel
vezetdi és nem vezetdi szinten egyarant.

Az intervencios tevékenységek részét képezi a sziilokkel és egyéb iskolan kiviili szereplokkel
torténd halozati kapcsolatok megerdsitése, illetve kialakitasa, amelynek keretében az illetékes
keriileti onkormanyzatokkal, a roma szervezetekkel, gazdalkodo szervezetekkel, sport- és
kulturdlis egyesiiletekkel és tarsadalmi szervezetekkel torténik célzott egyiittmiitkddés a korai
iskolaelhagyads és a lemorzsolodds megeldzése céljabol. Vezetdi képzések, értekezletek és
felkészitOk soran az egymastol valo tanulas (peerlearning) gyakorlata folyamatosan
érvényesitésre keriil, illetve megvalésul az iskolaclhagyds megel6zésében sikeres
intézményekben torténd tapasztalatok ataddsa és az erre irdnyuld események szervezése
(peercoaching).

1.7. A tanuldoknak a szakképzo intézményi dontési folyamataiban valo
részvételi joga gyakorlasanak rendje

A tanulok az intézmény dontési folyamataiban a didkdnkormanyzaton keresztiil vesznek részt. A
jogszabalyban meghatarozott véleményezési jogokon feliil egyéb, az iskolai életet érintd
kérdésekben is javaslattételi lehetdségiik van.

A didkdnkormanyzat véleményezi:
e az iskola alapdokumentumait (Szakmai Program, Hazirend, SZMSZ)
e az iskola éves munkatervét, melyben javaslatot tesz a Didkonkormanyzati nap
id6épontjara, programjara.
Az iskolai didkonkormanyzat a sajat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan, 6nallo éves
munkaterv szerint végzi tevékenységét, amelyhez a feltételeket az iskola biztositja.
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A tanuld6i érdekképviselet, érdekvédelem, érdekegyeztetés az iskola szervezeti-miikodési
keretein beliil folyik: fegyelmi bizottsagokban, diakkiildott kozgytilésen, diakparlamenti
ulések, tovabba alkalomszerien oktatoi testiileti iiléseken, vezetOi értekezleteken,
osztalyfonoki munkakdzosségi liléseken, egyeztetés szerint az érettségi bizottsagokban.
Az érdekképviselet alapvetd teriilete a didkonkorményzat.

A jogszabalyban meghatarozott tanuloi jogok sériilése esetén felmeriild jogorvoslati
lehetdséget, ill. egyéb érdekképviseleti kérdéseket a panaszkezelési eljaras rendje (a
Hazirend melléklete) tartalmazza.

A didkonkormanyzatnak minden, a didkokat érint6 kérdésben véleményezési és
javaslattételi joga van a torvényben meghatarozottak értelmében. A szakképzési
torvényben biztositott jogokon feliil iskolankban a didkok folyamatosan és egységes
rendszerben véleményezik az oktatok munkajat.

Az iskola igazgatoja kozvetleniil vagy a didkdnkorményzatot segitd oktatd
kozremitkodésével, a didkonkormanyzat vezetdségi iilésein és a didkkdzgytlilésen ad
tajékoztatast. Az egyes osztalyok belso ligyeinek megbeszélését, a problémak megoldasat
a didk képviseld - osztalyfonok —oktatoi testiilet/igazgatd kapcsolatrendszere biztositja.

A diakonkormanvzat helye és szerepe

A diakok igényeinek feltardsdban ¢és fejlesztésében, a didkjogok érvényesiilésében a
diakonkormanyzat szerepe dontd. Tevékenységének alapja az iskola hagyoményainak alakitdsa
¢s apolasa, az iskolai kovetelményrendszer hatékony kozvetitése.

A didkdonkormanyzat szervezeti €letében kiemelkedd helyen szerepel az osztalykozosségek

megerdsitése. Programjuk és a kozosségfejlesztési célok megvalositasaban folyamatosan
egyiittmiikddnek az oktatoi testiilettel, kiemelten az osztalyfénoki munkakozosséggel. Evente az

iskola munkaprogramjaban is szerepld rendezvényeinek hagyoméanydrz6 funkcidja is van. Ezek

a rendezvények a kovetkezok:

a marcius 15-ei, oktober 23-ai forradalmi kavéhaz,

a karacsonyi teahazzal egybekotott tinnepségek,

a Mikulas napi programok,

kiilon egyeztetés alapjan a Keletis napok, Palyaorientacios Nap
az iskolai vetélkedok,

a Didkonkormanyzati Nap rendezvényei,

az osztalykozosségek altal szervezett iskolai iinnepélyek,
kiilon egyeztetés alapjan a golyatabor,

diaktjsae; didkradio

a didkok szavazatai alapjan, a oktatok munkdjanak elismerése az Aranykréta dijjal,
a legjobb didkjainknak jaré Keletis diploma.
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1.8. A tanuld, a kiskoru tanul6 torvényes képviseloje, az oktato és a
szakképzo intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

Az iskola kapcsolatrendszere

Iskolank szervezetének kapcsolatrendszereit jellemzi a mindségiranyitasi szempontoknak vald
megfelelés. Miikodéstlinket athatja a partnerkézpontu szemlélet.

Megalakulasunk ota sokszali kotddés jellemzi kiilsé kapcsolatrendszeriinket, amelyeket
igyeksziink integralni, a pedagdgiai célok szolgalatdba allitani. A partneri egyiittmiikddés
szakmai keretei, csatorndi, azok rendszerszerli miikddtetése megfelelden segiti, ellenérzi a
feladatellatast.

Az iskola fenntartojaval és mas szervekkel elsdsorban a Budapesti Gazdasagi Szakképzési
Centrum kozponti szervezetén és munkatdrsain keresztiil tartja a kapcsolatot a Budapesti
Gazdasagi Szakképzési Centrum Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltak szerint.

A tagintézmények és a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum kdzponti szervezetének
kapcsolatrendszerét és a kapcsolattartas formait a BGSZC Szervezeti és miikodési Szabalyzata
irja le.

A sziilokkel valdo — hagyomanyosan jO — kapcsolattartas céljaink elérésében nélkiilozhetetlen,
amelynek szervezeti keretei Osszetettek. A személyes és funkcionalis kapcsolatok egyiittes hatdsa
teszi lehetvé, hogy iskolank:

e megfeleljen a sziil6k igényeinek,

e szamithasson a sziil6i szerepvallaldsra a neveld-oktato tevékenység fejlesztésében,

e (sszehangolja a szocializacios folyamatokat,

® biztositsa a sziil6i jogositvanyok érdemi gyakorlasat.

A kapcsolattartas keretei:

o fogadoorak folyamatos egyéni és kozpontositott iddszakos iskolai rendszere,
tematikus sziil6i értekezletek,

az osztalyfénok és a sziiléi haz kapcsolatrendszere,

az ifjisagvédelemért felelds vezetd €s a sziildi haz kapcsolatrendszere,

az osztaly sziil6i szervezete,

iskolai sziil6i szervezet,

a Kréta ilizend, e-ligyintézés és naplo feliilete,

a sziilok elégedettségének rendszeres mérése.

Iskolank egyéb szervezeti kapcsolatai — a szakmai profilbdl adédoan is — szertedgazodak. E
kapcsolatrendszer alland6 elemei teszik lehetévé, hogy iskolank:
e Dbetagozodjon a fenntartdi irdnyitasi folyamatokba, a kozoktatas informacids csatorndiba.
o egyiittmiikodjon:
e az oktatasiranyitds szakmai szervezeteivel (NSZFH, OH, Kormanyhivatal, Kamara)
e a szakképzésben érdekelt tamogato vallalatokkal,
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e a vonzaskorzetbe tartozo altalanos iskolakkal és dnkormanyzatokkal (kiemelten a X. és
XVII. keriilet Onkormanyzataval),

e a Szakképzési Centrum iskolaival,

e pedagogiai szakszolgalatokkal, gyermekjoléti szolgalatokkal,

e a felsdoktatasi intézményekkel (kiemelten a szakmai fels6oktatasi intézményekkel),

e az iskolarendszeren kiviili oktatasszervezdkkel, oktatasi intézményekkel,

e szakmai és érdekképviseleti szervezetekkel,

e Hatartalanul program keretében €s az eurdpai unios (Erasmus+) programok keretében
mobilitdsi ¢és stratégiai partnerségi projektekben kiildé ¢és fogadd intézmény
szerepkorében a résztvevo partnerekkel.

[

Az iskoldban a mindségfejlesztési munka soran elkésziilt a partnerekkel - igy a sziilokkel, a
tanulokkal, az iskolai €s a kollégiumi oktatokkal, - torténd kapcsolattartas
rendjének kialakitasa. A kiilonboz0 partnerekkel a kapcsolattartds az igény- ¢és
elégedettségmérési vizsgalatok tapasztalatai alapjan torténik.
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A kapcsolatrendszer miikodésének formait az alabbi tablazat mutatja:

osztalyfonokok,
programfelel6-sok

o ol kapcsolattartd kapcsolattarté
partner kommunikacio kommunikacio PP .
megnevezése modja gyakorisaga személy (intézmény szemely
részérol) (partner részérdl)
oktatoi testiileti hetente, a munkatervben ioazeaté. ich oktatok
értekezlet rogzitetten £azgato, 1g0.,
alkalmazotti jogszabalyi el6iras (oazoatd oktatoi testiilet altal
értekezlet szerinti alkalommal gazg valasztott oktato
1. iskola vezetOi értekezlet h.?ter,]te’ a munkatervben igazgato igh-k
g rogzitetten
dolgozoi
N .. | amunkatervben e
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1.9. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

1.9.1.Altalanos szabalyok:

A tanulményok alatti vizsgéak idOszakait a tanév éves munkatervében hatdrozzuk meg. Az oktatoi
testiilet jellemzden harom vizsgaiddszakot jelol ki, egyet félévzards utdn, egyet a tanitdsi év
végen €s egyet a tanév végeén.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

A tanulmanyok alatti vizsgak eljarasrendjét a Tanulmanyok alatti vizsgaszabalyzat
tartalmazza.

1.9.2. Tanulmanyok alatti vizsgafajtak

a) Osztalyozévizsga
Osztalyozovizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,
ha

a) felmentették a foglalkozason vald részvétel alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtndl révidebb i1d9 alatt tegyen eleget,

C) a szakképzésrol szOl6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendeletben
meghatarozott idonél tobbet mulasztott ¢és az oktatéi testiilet dontése alapjan
osztalyozovizsgat tehet,

d) a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

Osztalyozovizsgat az éves munkaterv szerint meghatarozott idépontban, (tervezetten
februarban és juniusban) lehet tenni. Ha a vizsgazo a vizsgan felrohat6 okbdl nem jelenik meg,
vizsgéja sikertelen, az osztalyozo vizsgan szerzett elégtelen érdemjegyét javitovizsgan javithatja.

b) Kiilonbozeti vizsga

Mas iskolabodl torténd atvétel, illetve dgazatvaltds esetén a tanulmanyi eredmények és a
féréhelyek alapjan, az atvételrdl az igazgatd dont. Azon tantargyakbol, amelyet a tanulé nem
tanult, nem szerzett osztalyzatot, kiilonbozeti vizsgat kell tenni. A tanuld az atvételének
megfeleld évfolyamon, illetve a valasztott dgazatban a legaldbb elégséges szinten teljesitett
kiilonbozeti vizsga eredménye alapjan folytathatja a tanulmanyait.

c) Potlo vizsga

A vizsgazd potlo vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgardl neki
fel nem rohat6d okbol elkésik, tdvol marad vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik,
mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem roéhatd ok minden olyan, a vizsgan valo
részvételt gatld esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzo
szandékos vagy gondatlan magatartasara.

Az igazgatd engedélyezheti, hogy a vizsgazd a potlovizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha
ennek a feltételei megteremthetdk.
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d) Javitovizsga
Haromnal tobb év végi elégtelen esetén a tanuld évfolyamot ismételni koteles.
Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha
a) atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
b) az osztalyozo vizsgardl, illetve a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatod okbol elkésik,
tavol marad vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

A tanulo, kiskoru tanulé esetén a sziilé nyilatkozhat ugy, hogy a tanulé nem él a javitovizsga
lehet6ségével. Ebben az esetben, tovabba, ha a javitovizsga eredménye elégtelen legalabb egy
targybol, a tanulo6 csak évismétléssel folytathatja tanulmanyait.

Javitovizsga letételére az augusztus tizendtodikétdl augusztus honap utolsd napjaig terjedd
iddszakban az igazgato6 altal meghatdrozott idépontban van lehetdség.

e) Elérehozott érettségi vizsga

Az iskola az emelt szintii érettségi vizsgakra vald felkésziilést a 11. évfolyamtol tandrai
fakultacids vagy tanoran kiviili foglalkozés biztositasaval segiti, ezek kotelezéen valasztando
targyak.

Az iskola helyi tantervében szerepld tantargyakbol a méjusi vizsgaiddszakban vizsgat
szerveziink. A kotelezd érettségi vizsgatargyak mellett érettségi vizsga abbol a tantargybol
tehetd, amelynek a helyi tantervben meghatarozott kovetelményeit az érettségi vizsgara
jelentkezo teljesitette, tudasat legalabb elégséges osztalyzattal értékelték.

Elérehozott érettségi vizsga teheté az egyes tantargyra eldirt iskolai tanulmanyi kovetelmények
teljesitése utan a tanuldi jogviszony fennallasa alatt, a kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezése
elétt a jogszabalyban meghatarozott tantargyakbol. Az eldrehozott érettségi vizsga letételére
vonatkozo szandékot az igazgato6 felé irasban kell jelezni tavaszi vizsgaiddszak esetén januar 10-
ig, 6szi vizsgaiddszak esetén junius 15-ig. A jelentkezés elfogadasanak feltétele a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitése az adott tantargybdl, illetve a sikeres osztdlyozd vizsga letétele
legkés6bb aprilis 30-ig, illetve augusztus 31-ig.

A vizsgara valo jelentkezés elfogadasarol az igazgaté dont. A jelentkezés elutasitasarol — a
dontés indokanak megjelolésével — az igazgat6 hatarozatot hoz.

Ha a tanul6 elérehozott érettségi vizsgat tett valamely vizsgatantargybol, ezaltal e tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette (kivéve: elérehozott idegen nyelvi kozépszintli érettségi
vizsgaja esetén).

A technikusi képzésben részt vevl osztadlyok szamara Oktatdi testliletiink magyar nyelv és
irodalom, matematika, torténelem és idegen nyelv targyakbol javasolja a legalabb kozépszinti
elérehozott érettségi vizsga letételét, ezekbdl a targyakbol a 13. évfolyamon kdzépszintii érettségi
vizsgara valo felkészitést nem szerveziink. Az eldrehozott érettségi vizsgakra valo jelentkezési
szandékot az éves munkatervben meghatarozott idépontig kell jelezni az igazgatd szamara, a
vizsgék megszervezését a vonatkozo jogszabalyok alapjan végezziik.
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f) Agazati alapvizsga

Agazati alapvizsga allami vizsga a 10. évfolyamon, amely a tanulonak az adott agazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait orszagosan egységes eljaras
keretében méri. A tanuld az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat.
Az é4gazati alapvizsgat az iskola oktatoibodl és az elnokbdl allo vizsgabizottsag elott kell tenni. A
vizsga teljesitését az év végén a bizonyitvanyba be kell jegyezni. A tanuld magasabb évfolyamra
nem léphet, ha elégtelen dgazati alapvizsgat tett. A sikertelen alapvizsga utan javitovizsgat a
jogszabalyi eldirasok szerint kell tenni. Az d4gazati alapvizsga részletes szabalyait ¢&s
kovetelményeit a Képzési program tartalmazza.

g) Alkalmassagi vizsga
Az iskoldban alkalmassagi vizsgat a jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden tartunk.
Gazdalkodas ¢és alkalmassagi
vizsgat a jogszabaly nem ir eld.

h) Szébeli felvételi vizsga
Szébeli felvételi vizsgat a 9/ny és 9. évfolyamos beiskolazas keretében szervezziik meg az 1.10.
pontban leirtak szerint.

Az egyes tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozo részletes szabalyokat a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelet 64-78. §-ok és a 12/2020 (11.7.) Korm. rendelet 180-193.§-0k ismertetik.

1.10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolodoan a
szobeli felvételi vizsga kovetelményei

Felvétel az elso technikumi évfolyamra

A 9. és 9.ny évfolyamra torténd felvétel szabalyait €s eljarasrendjét az aktualis jogszabalyoknak
megfelelden, évente a az oktatdtestiilet fogadja el a tanév Felvételi eljaras rendjében.
A felvételi vizsgara, illetve az iskolaba vald jelentkezés minden osztalyba irdsos sziil6i
nyilatkozattal torténik. Az iskolankba jelentkezd tanulokat az adott éves munkatervben
meghatarozott felvételi eljarasrendben foglaltak szerint:
e az 4ltalanos iskolai tanulményi eredmények,
e a kozpontilag kiadott, egységes, kompetenciaalapu feladatokkal megszervezett irasbeli
(magyar nyelv és matematika), valamint
e az oktatotestiilet adott tanévre vonatkozo dontése szerint, (helyi) szobeli meghallgatas
alapjan vessziik fel.

A felvételrdl a felvételi bizottsag véleményének meghallgatisa utan az igazgatd dont.
A felvételi vizsga kovetelményeit, illetve a felvétel kritériumait a Felvételi Szabalyzatban

nyilvanossagra hozzuk.

Atvétel az iskola felsébb évfolyamara

Mas iskolarol torténd atvételrol a szilé irdsos kérvénye alapjdn, a férdhelyek
figyelembevételével, a tanul6 addigi tanulményi teljesitményét mérlegelve egyedileg az igazgato
dont. Az atvétel feltételeként kiilonbozeti vizsga kotelezettség irhatdé eld - az eldzetes
tanulmanyok vizsgalata alapjan.
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1.11. A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

e A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor 1éphet, ha minden kotelezd és valasztott
tantargybol a helyi tantervben rogzitett tantargyi kovetelményeket legaldbb elégséges
szinten teljesitette.

e A helyi tantervek rogzitik, hogy az adott tantargyakbol melyek a tovabbhaladas feltételei,
¢s ezeket a feltételeket a tanév elején az oktatok a tanulokkal megismertetik.

e Haazigazolt és igazolatlan mulasztott 6rak egylittes szama adott tantargybol eléri az éves
oraszam 30%-at, és a tanuld nem rendelkezik elegendd érdemjeggyel, akkor nem
osztalyozhatd a tanuld. Ha az oktatoi testiilet engedélyezi, a tanulod osztalyozovizsgat
tehet.

e Az egyes agazatokhoz tartozd agazati alapvizsgak sikeres teljesitése az dgazaton valo
tanulmanyok folytatasdnak feltétele. Sikertelen vizsga esetén az alapvizsga egyszer
ismételhetd €s azt az alapvizsgat kdvetd elso vizsgaiddszakban le kell tenni.

e A tanul6 tovabbhaladdsanak tovabbi feltétele, hogy teljesitse az 4gazatdban eldirt szakmai
gyakorlatot. Ennek elmulasztisa esetén a tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.

e Ha a gyakorlati képzésrdl a tanév kdzben a tanuld igazolt és igazolatlan mulasztasainak
szama meghaladja az Osszes gyakorlati 6rdk 20%-at, csak az évfolyam megismétlésével
folytathatja tanulmanyait.

e A tanulo, aki év végén legfeljebb 3 tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, javitovizsgat
tehet. Haromnal tobb év végi elégtelen esetén a tanuld évfolyamot ismételni koteles.

e A nem tankételes tanuld jogviszonyat az iskola egyoldalian felmondja, ha mar
masodizben nem teljesitette a tovabbhaladas feltételeit az adott évfolyamon.

A tovabbhaladas alapelvei idegen nyelv oktatas esetében

A NAT céljaival Osszhangban iskolankban kiemelten fontosnak tartjuk, hogy diakjaink
hasznalhat6 nyelvtudast szerezzenek, s legalabb egy idegen nyelvet legalabb kdzépszinten (B2 —
ez az emelt szintl érettségi, illetve a kozépfoka nyelvvizsga szintje) elsajatitsanak.

Cé¢lunk, hogy mindenki szamara biztositsuk a feltételeket, hogy ezt a nyelvtudast a csalad anyagi
helyzetétdl fiiggetleniil, a kozoktatas keretében szerezzék meg.

A nyelvtanulas legfontosabb szintere a nyelvi el6készitd évben is a tandra, ahol differencidltan,
valtozatos modszerekkel és eszkdzokkel, korszerli tananyagtartalommal dolgozunk, figyelmet
forditva mind a négy alapkészség fejlesztésére. Természetesen elengedhetetlen feltétel a
rendszeres otthoni munka. Elésegitjiik, hogy a didkok a tanérakon kiviil is taldlkozzanak az angol
nyelvvel (angol nyelvli szindarabok, filmek megtekintése, nyelvi versenyeken vald részvétel,
lehetdség szerint kiilfoldi program szervezése).

A bejovo uj osztaly (ok) mérés keretében szintfelmérdt irnak (terv szerint még a beiratkozas elott
majusban). Ennek alapjan alakitjuk ki a csoportokat, hogy mindenki a sajat nyelvi szintjének
megfeleld csoportban kezdje a nyelvi eldkészitd évet. A csoportok kialakitdsakor a didkok
korabbi teljesitményét (az 1 osztdlyndl a majusi szintfelmérdt) és egyéb pedagdgiai
szempontokat is figyelembe vesziink.

Az idegen nyelvi fejlédés célja, hogy minimum egy nyelvi szintet fejlddjon a didk minden évben:
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Evfolyam Indulé szint Elérendo szint(helyi tanulmanyi program tartalma)
9.ny AO0/Al Al/A2

9. Al/A2 A2/B1 (= kdzépszintl érettségi szintje)

10. A2/B1 B1/B2-

11. B1/B2- B2 (= kozépfoki nyelvvizsga, emelt szintli érettségi
szintje)

12. B2 B2/C1-

13. Cl Cl+

A nyelvi el6készit6s osztalyként indult osztalyokban és az 5 évfolyamos osztalyokban az idegen
nyelv tanulasaban elért eredményeik alapjan egyarant biztositjuk, hogy tanuloink a f6 nyelvet
és masodik idegen nyelvet tanulhassanak.

A fejlodés érdekében a tovabbhaladas tovabbi feltételei a NYEK-es osztalvokban:

A nyelvi elokészitd évfolyamos tanulok a 9, 10 és 11. évfolyam helyi tanulmanyi programban
meghatarozott kdvetelmények teljesitése esetén az elsd idegen nyelvbdl a kozépszintili érettségi
vizsgara bocsatas feltételeit is teljesitik, mert a 9-11. évfolyamon az idegen nyelvi kdzépszintii
érettségi vizsga témakorei feldolgozasra keriilnek. Azok a tanuldk, akik eddig az idépontig
legalabb kozépfoku (B2) nyelvvizsgaval rendelkeznek, nyilatkozhatnak arr6l, hogy

e ateljes idegen nyelvi 6rakeretben masodik idegen nyelvet szeretnének tanulni, vagy

e a masodik idegen nyelv tanulasa mellett az els6é idegen nyelvi tudasukat is fejleszteni

szeretnék.

A fentiekrdl a tanulok nyilatkozatainak €s a személyi és targyi feltételek figyelembevételével az
igazgato dont.

A helyi tanulmanyi programok kialakitasaval a nyelvi el6készit év programjaban részt vevo
didkok mindegyike angolbol
e all évfolyam végére elsajatitja legalabb B2-es nyelvtudas szintjét,
o 2. évfolyam végére az emelt szintli érettségi vizsga letételehez sziikséges
kovetelményeket.

A technikusi osztalyok tanuloindl a kovetelményeket a csoport felkésziiltségi szintjének
megfeleléen hatarozzuk meg. Ennek alapjan a tanulok egy része a 11.évfolyam végéig a
kozépszintli, 12. évfolyam végéig az emelt szintli érettségi vizsgara bocsatas feltételeit, masik
résziik a 12.¢évfolyam végéig a kdzépszintli érettségi vizsgara bocsatas kovetelményeit teljesiti.
13.évfolyamon tanuloink szakmai idegen nyelvet is tanulnak.

1.12. FElsosegély-nyujtasi alapismeretek oktatasa

Iskolank nagy hangsulyt fektet arra, hogy biztonsagos intézményként miikodjék. Ennek
érdekében az osztadlyfonokok és az oktatok (elsdsorban a testnevelés szakos kollégak)
folyamatosan fejlesztik és 6sztonzik a tanulok elsOsegély nyujtasi ismereteit.

Az elsOsegély-nyljtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos tervet az Egészségfejlesztési
program tartalmazza.
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2. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM
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2.1. A teljeskori egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az egészségfejlesztés f6 célja, hogy a korosztalyi jellemzoket figyelembe véve lehetdséget adjon
a kozépiskolasoknak arra, hogy egyre novekvd kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett,
tobbet torddjenek egészségiikkel, és mindehhez rendelkezzenek a sziikséges informéaciokkal,
lehetéségekkel.

Pedagdgiai munkank hangsilyos elemei:

a pozitiv énkép kialakitasa (6nismeret, onértékelés, onbizalom, dnbecsiilés),

az egészséges ¢letstilusok, modellek bemutatasa, megismertetése

a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitdkész magatartas (tolerancia,
empatia) a karitativitas fejlesztése,

felvilagositd tevékenység a karos fliggdségekhez vezetd szokasok (dohdnyzas, alkohol-,
gyogyszer-, €s drogfogyasztas, rossz taplalkozas) kialakuldsdnak megeldzésében, a szexualis
kultara és magatartas kérdéskoreiben,

mentéalhigiénés nevelés.

Az egészségfejleszto tevékenység tartalma:

Az emberi szervezet mikodésével és a betegségek megel6zésével kapcsolatos ismeretek
bovitése.

Az ¢életvezetéssel kapcsolatos ismeretek bovitése és az életvezetéssel kapcsolatos
kompetenciak fejlesztése.

Az egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételével Osszetiiggd kompetencidk fejlesztése.

Az egészségfejleszto tevékenység fo feladatai:

Az egészség megvédésére, megedzésére, visszaszerzésére vonatkozd, kozérthetd, de
tudomanyos ismeretek atadéasa, az egészségvédo lehetdségek sokoldalu bemutatasa. (Kéaros
szenvedélyek lekiizdése, a helytelen életmdd megvaltoztatisa, pozitiv és negativ €letvezetési
ismeretek, tevékenységek felismerése €s a valtoztatasra az igény kialakitéasa.)

Megtanitani, hogy alapvetd értékiink az élet és az egészség. Ezek megodvasara az oktato
magatartasi alternativakat ajanl, megfeleld egészségvédd magatartasra tanit gyakorldssal,
segitéssel, példamutatassal. A szemléletformalas kozéppontjdba az ember és kdrnyezete
kozotti dinamikus egyensuly megdrzésének kovetelményét allitjuk.

Motivalni, 6sztondzni a tanulokat az egészségvédd magatartas szabalyainak megtartasara,
kozos véleményformalassal, timogatd tandcsadassal is.

Segiteni mind az egészségeseket, mind a betegeket az egészségvédd ontevékenységben, az
egészséges ¢letmod kialakitasdban, a dontési alternativdk kidolgozdsaban, €és a helyes
dontések megvalositasdban.

Az iskolai kornyezet biztositsa az egészséges testi, lelki, szocidlis fejlodést.

Taplalkozas:

e Egészséges ételvalaszték a biifében:
® 10zs0s, teljes kidrlésii szendvicsek
e cukormentes italok
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e szezonalis gylimdlesok
e glutén- és laktozmentes termékek.

Az iskolai étkeztetésben nagy figyelmet forditanak a valtozatos étrendre:

keriilik a tulzott zsirfogyasztast,

a tulzott sozast,

a cukrok és édességek tulzott aranyat

biztositjak a napi folyadékbevitel lehetdségét

rendszeresen keriilnek az asztalra gyiimdlcsok és zoldségfélék

Az iskolai egészségnevelés fobb szinterei és eszkozei:
- szakorak, osztalyfonoki orak,
- osztalykirandulésok, k6zds programok,
- taborok,
- egészségligyi eldadasok, iddszakos kiallitasok,
- egyéb akcioprogramok (tdjékoztatod eldadasok, beszélgetések, gyakorlati bemutatok),
- faliujsag, iskolatjsag,
- mindennapos testnevelés programja,
- sportkorok,
- Diaksport Egyesiilet programjai.

2.2. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek

Kornyezeti nevelési program

Alapelv: A diakoknak olyan oktatast kell biztositani, amelyben hangsulyt kapnak a kornyezeti
kultira, a kornyezettudatos életmod kovetelményei. Ehhez sziikséges, hogy iskolank oktatoi
kara hasonlo meggy6zddéssel sajat tantdrgyanak tartalmi sajatossaga €s sajat személyiségjegyei
segitségével kozvetitse a kornyezeti nevelés céljait.

A kornyezeti nevelés célja: a kornyezettudatos magatartds, a kornyezetért felelds életvitel
szellemében. Iskolank tevékenységkdzpontu programjanak mindemellett célja, hogy a nevelés
soran el6forduld témakat a tanulok napi élete és tapasztalatai feldl kozelitsik meg és
megmutassuk és gyakoroltassuk azokat a tevékenységformakat, amelyekre a tanuloknak
sziikségiik lehet. Szeretnénk a kdrnyezethez vald viszonyukban megteremteni az egyensulyt az
értelem €s az érzelem kozott. Ehhez személyes élményekre és a kornyezet egészére vonatkozo
ismeretek elsajatitdsara van sziikségiik. Tanitvdnyaink akarjak megdrizni a kornyezet
(természetes és mesterséges) értékeit, és tanusitanak lokalisan cselekvd, 6vé magatartast azok
irant. Ismerjék meg a természet és tarsadalom toérvényeit, tartsak tiszteletben azokat mindennapi
¢letviteliik sordn. Cselekvéseikben a természettel harmonizald tevékenységek domindljanak.
Alakitsak ki a személyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld magatartast, és ez valjék erkolesi
alapelvvé. Legyenek érzékenyek diakjaink kozvetlen kornyezetiik allapota irant.
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A kornyezeti nevelési feladatok:

A kornyezeti nevelési célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa, fejlesztése a
diakokban.

Az altalanos célokra vonatkoz6 érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkolcsi megalapozasa.

Az 6kologiai gondolkodas kialakitasa.

Fenntarthat6sagra nevelés.

Egyiittmikddés, alkalmazkodas, tolerancia és segitd életmaod.

Az éallampolgari feleldsség tudatositasa.

Az ¢életmindség fogyasztason tilra mutato alkotoinak keresése.

Az egészség és a kornyezet Osszefliggéseinek tudatositasa.

A kornyezeti nevelés szinterei és eszkozei:

1.

© oo N R owDd

szakorak, osztalyfonoki orak
osztalykiranduldsok, kzds programok
szakkorok

a Fenntarthatosagi témahét rendezvényei
taborok

kiallitasok, el6adasok, vitak

Okoiskolai programok

falinjsag, iskola Ujsag

egy¢b aktualis programok

A kornyezeti nevelés modszerei:

Az egyes tantargyak adott tananyagdnak oktatdsa soran az oktaté minden alkalommal
megbesz¢éli a tanulokkal a kornyezetvédelemmel kapcsolatos kérdéseket is.

Tanul6i kiseldadéasok készitésével egyes témak feldolgozasa.

Az osztalyfénoki orakra, évfolyamonként, megfeleld témakordk javaslata.

A didkdnkormanyzattal kozosen témanap megrendezése.

A témara érzékeny didkokkal szakkor keretében palyazatokon, versenyeken valo
részvétel.

A ,,jeles napok”-rdl valo megemlékezés az iskolai radion, a faligjsagon, kiallitasokon.
Tematikus vetélkeddk szervezése.

A’ oktatok, az iskola dolgozoi és a sziildk személyes péld4jukkal legyenek a
kornyezettudatos életvitel hiteles terjesztoi.

Egyéni és kozosségi kovetelménytamasztds a tanulok korében az iskolai kdrnyezet
mindenkori allapota irant.

2.3. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasainak médja
a fenti elvekhez, programokhoz, tevékenységekhez kapcsolodoan

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasainak modjat a Kdznevelési térvény 27. §

(11) bekezdésében, ill. a Vhr. 119-121.§ meghatarozottak szerint szervezziik meg a kdvetkezd

modon:
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A heti 3 testnevelés oran feliil a tovabbi heti 2 6ra, ill. 2020/21. tanévtdl heti 1 6ra mindennapos
testnevelést az adott tanév lehetdségeitdl fliggden egészséges €letmod programmal biztositjuk. A
foglalkozasok szinhelye lehet az iskola tornaterme, konditerme, udvari sportpalyai vagy
orarendben kijelolt egyéb tanterme. A tOorvény altal engedélyezett modon, igazoltan
sportegyesiiletekbe jaro tanulokat mentesitjiikk a délutani, kotelezd sport 6rak latogatasa alol.

A mindennapos testedzést szolgalo foglalkozasok célja:

e az 6rommel végzett egészségmegdrzo €s fejlesztd testmozgas igényének kialakitasa,

e az cltérd testi adottsagu tanuldk szamara is megfeleld, sikerélményt nyjtd mozgasok
alkalmazasa oktatoi segitségnyujtassal,

e a tanulok fizikai allapotanak, edzettségének fokozasa, a mozgasigény kielégitése €s a sport

megszerettetese,

a szellemi és a testi nevelés ardnyosabb 0sszhangjanak megteremtése,

a kiemelkedden tehetségesek versenyeztetése,

az 6nallo testedzés tartds sziikségletté formalasa,

az egészséges ¢letmod alapelveinek megismerése, az dnismeret fejlesztése.

Fo feladatok:
a szabadido aktiv kitoltése,
a mozgason keresztiil a megbizhatosdg, a becsiiletesség, a feleldsségérzet, a tolerancia
kialakitasa a tanulokban,
a prevencio6 sziikségességének tudatositasa mindenkiben,
a rendszeresség, a kiegyenstlyozottsag, az 6nismeret kialakitdsa a mozgasok segitségével.
a sportszabalyok alkalmazasaval kozvetetten hozzajarulni a kozosségfejlesztéshez, a siker-
kudarc konfliktusainak kezeléséhez, a kiizdoszellem, a kitartas tudatositasahoz,
a sport, mint aktiv életforma-modell nyujtasa,
az egészséges ¢letmod teriileteinek megismerése €s elsajatitasa, a lelki egészség gondozasanak
fontossaganak felismerése.

A Mentalhigiénés munkakozosség szerepe az egészségnevelésben:

A mentalhigiénés munkak6zOsség a munkdjat az iskola Pedagodgiai Programjdban szerepld
célkitlizések és feladatok, valamint a szocidlis- és az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek
védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo torvényi eldirasok figyelembevételével, tovabba a
Nemzeti kdznevelési sz016 torvény ide vonatkoz6 paragrafusai szerint végzi.

Ennek alapjan kitiintetett figyelmet fordit:

- a gyermekek lelki egészségének megfeleld fejlodésére,

- magatartasi és viselkedési zavarokkal kiizd6 didkok feltérképezésére, kezelésére,

- tanulasi nehézségekkel kiizdd didkok felzarkoztatasara,

- tanuldink tanulmanyi eldmenetelének, hianyzasainak, valamint élethelyzetiik, egyéni
problémaik nyomon kovetésére az iddben torténd segitségnyujtds és a tanuloi
lemorzsolddas megeldzése érdekében,

- altalanos prevenciora,

- gyermekvédelem aktualis kérdéseire,

- sziilékkel val6 kapcsolattartasra.

Az ide vonatkozo torvényi modositasokat folyamatosan figyelemmel kisérjiik.
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Ahhoz azonban, hogy a gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos célok megoldasa zavartalan
legyen, elsddleges feladat a meglévd kapcsolatrendszerek tovabbi erdsitése, mivel a munka
alapjat képez6 informacidk, jelzések a teljes az oktatotestiilet bevonasaval, a sziilok bizalmaval
¢s a szakszolgalatoktol juthatnak el a kiilonb6z6 vezetdi szintekre.

A mentalhigiénés feladatok masik részét a didkok segitségkérése, €s a kiilonbozd személyes - a
munkako6zdsség profiljanak megfeleld - megkeresés adja.
Ehhez kapcsolddik:

- arendszeres fejlesztd tevékenység,

- aviselkedéselemzés,

- medialas,

- agressziokezelés,

- Onismereti foglalkozas,

- tandcsadoi tevékenységek (tanuldshoz, életvitelhez),

- konfliktus- és krizisoldas

- igény szerinti csoportfoglalkozasok (nondirektiv csoport, személyiségfejlesztd csoport)

- viselkedéselemzd ¢és fejlesztoktatd altal végzett tevékenységek (esetmegbeszélés,
diagnosztikai munka, szociometria, segitd beszélgetések, foglalkozasok)

- gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység

Alkalmazott médszerek:

o A kozos gondolkoddsmodot megalapozo, az egészséget a teljesség értelmében bemutatd
eldadasok ¢és kiallitasok szervezése.

e Elméleti, gyakorlati tanari tovabbképzések (pszichologia, szociologia, kommunikacidelmélet,
egeszségneveles, prevencio).

e Az elsajatitott mddszerek ¢€s technikdk hasznositdsa az osztalyfonoki ordkon kozvetleniil,
szakorakon és a tanorakon kiviili foglalkozasokon kozvetett modon.

o Az egészségfejleszté munkat segitd szakemberekkel, intézményekkel valo egyiittmiikodés, a
az oktatotestiilet akcidterveinek megvalositasa érdekében.

o Az iskola egészségligyi szolgalatanak integralasa a pedagogiai folyamatokba. Az iskolaorvos
és védond az eldirt, és rendszeres egészségligyi vizsgalatokon, sziiréseken tul részt vesz a
szakmai el6adasok, a tandcsadas, az akcioprogramok el6készitésében és megvalositasaban.

2.4. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa
Iskolank nagy hangsulyt fektet arra, hogy biztonsdgos intézményként miikddjon. Ennek
érdekében az osztalyfonokok és az oktatok (elsdsorban a testnevelés szakos kollegak)
folyamatosan fejlesztik és 6sztonzik a tanulok elsdsegély nyujtasi ismereteit.
Ehhez kapcsolddik a Magyar Voroskereszttel kiépitett jo kapcsolatrendszer, akik szakmailag
segitik munkankat.
Iskolankban az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa elsGsorban tanitasi orakon beliil

torténik, ezek:
e osztalyfénoki,
e testnevelés, mindennapos testnevelés
e tanoran kiviili, iskolanapi foglalkozas.
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Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos részletes programokat a testnevelés tantargy helyi
tanulmanyi programja, az mentalhigiénés, ill. a nevelési munkakozdsség éves munkaprogramjai
tartalmazzak.
Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulék

— ismerjék meg az elsdsegélynytjtas fogalmat;

— ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

— ismerjék fel a vészhelyzeteket;

— tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhato kdvetkezményeit;

— sajatitsak el a legalapvetdbb elsésegély-nyujtasi modokat;

— ismerkedjenek meg a mentOszolgalat felépitésével és mikddésével;

— sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentot hivni.

2. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

— a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel ¢és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

— atanuldknak bemutatjuk €és gyakoroltatjuk veliik els6ésegélynyujtas alapismereteit;

— a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - tanodrai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb
alapismeretekkel.

3. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvalodsitasanak
eldsegitése érdekében:

— aziskola kapcsolatot épit ki az Orszagos MentOszolgalattal, Magyar Ifjusagi Voros-kereszttel
¢s az Ifjusagi Elsdsegélynytjtok Orszagos Egyesiiletével,

— tanul6ink bekapcsolddnak az elsOsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili vetélkeddkbe;

— tamogatjuk az oktatok elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo tovabbképzésekre valod
jelentkezését.

4. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a  kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
Komplex - altalanos egészségtani ismeretek az emberi szervezetrol
természettudomany - rovarcsipések

- léguti akadaly

- égési sériilések

- artérias €és vénas vérzés

- komplexujraélesztés

- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
- kiilondsen sav és lug okozta sériilések
- égési sériilések

- forrazas

- szénmonoxid mérgezés

- szennyezett viz veszélye

- égési sériilések

- dramiités

- forrdzas

Testnevelés - magasbol esés
- artérias és vénas vérzés
- projekt feladat (higiénia, egészség)
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3. OKTATASI PROGRAM

»Elitnevelés és tomegnevelés egymastol el nem valaszthato
szerves egység kell, hogy legyen; csak akkor értékes az eredmény,
ha megvan a kett6 egyensulya”

/Kodaly/
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3.1. Sajatos pedagogiai modszereink

A technikumi évfolyamokon a kozismereti képz€s a gimnaziumi kerettanterv szerint folyik.

A kozismereti tantargyak helyi tantervei magukba foglaljdk a tanitasi-tanuldsi folyamat céljait,
értelmét, irdnyat, torekvéseit a képzésben résztvevok kompetenciainak fejlodése érdekében, ill.
a tanulasi eredmények eléréséhez vezeto utat, és a tanitas- tanulas modszertani megoldasi
lehetdségeit, tanulasi eredmény alapti (TEA) megkozelitésben.

Az oktatd neveld munkat egyrészt tehetséggondozo, masrészt felzarkéztaté programokkal
tamogatjuk.

Az iskolai képzést vendég el6adokkal, Kiilsé szakmai programokkal, vallalat-latogatasokkal
is tamogatjak az oktatok. A Szakképzési Centrum anyagi timogatéasa lehetové teszi, hogy ezeket
a programokat éves szinten az egész iskolat atfogd modon valositjuk meg.

3.1.1. A mddszertani megujulas timogatasa

Centrum szintii elvaras, hogy a frontalis tanorakat a tanulok aktivitasat megkdveteld, kooperativ
munkaformak valtsak fel.

Ennek legfontosabb feladatai:

a) aminimalis kdvetelményrendszer tantervi szabalyozok szerinti kialakitasa,

b) oktatoi felkésziilés a tandrakon folyod differencialt oktatasra,

C) a megujulo tantervi elemek friss, piaci tudast adva, élményszerlien jelenjeneck meg a
tanorakon,

d) azeredmények kolcsonds megismerését tamogatd szabad oralatogatasi idoszak:

e) a tantermek egy részét alkalmassa tettiik, ill. folyamatosan atalakitjuk a kooperativ
orakra, dsszekapcsolva a digitalis eszkozfejlesztéssel,

f) atanévben minden oktatd a legsikeresebb modszertani Gjitasaibol valogatva elkészit egy
2-3 tanorat feloleld, a tanulok motivalasara alkalmas 0j vagy Ujszerli modszer tandrai
leképezést tartalmazo tervet,

g) alegsikeresebb szakmai, ill. pedagdgiai modszertani Gjitasok bemutatasa, megosztasa,

h) az iskolai/munkak6zosségi tananyagtar folyamatos fejlesztése,

I) részvételi lehetdség a Szakképzési Centrum modszertani palyazatain,

J) a fejleszté értékelés iskolai adaptacidjanak Osztonzése a jelenléti és digitalis oktatas
soran,

K) A tandrakon és a digitalis foglalkozasokon folyd differencialt, ill. tanulasi eredmény
alapt oktatasra valo oktatoi felkésziilés belso és kiilsé képzésekkel valo tamogatasa.

3.1.2. Projektoktatas

A tanuldt és az intézmény munkdjat egyforman segiti adott tantdrgy Osszefiiggéseinek az
atlatasaban, a tantargyak kapcsolodasaban, ha nagyobb egységek és komplex feladatok alapjan
torténik a tanulofoglalkoztatas mar az iskolaban is, ezért preferalt a projekt alapt oktatas.
Ennek teriiletei:

- tantargyi keretek k6zott megvalosul6 projektek,
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- tantargykozi projektek megvalositadsa az éves munkatervben meghatarozottak szerint.

A projektekkel kapcsolddasi pontokat kinalunk a kézismereti és szakmai tantargyak kozott is
(magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, informatika, idegen nyelv).

A helyi tantervek tartalmazzak az egyes évfolyamokon tervezett oktatasi projekteket.

3.1.3. Orszagos és helyi témahetek

Az iskola minden évben csatlakozik az orszagos témahetek programjaihoz (pénz7 tandrak,
faiiltetés, allatkert latogatas, projektek megvalositasa).

,»Pénz7” pénziigyi €s vallalkozdi témahét
— Digitalis témahét
— Fenntarthatdsagi témahét

3.2. A kotelez6 és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitando és
elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezéen
valasztando vagy szabadon valaszthato foglalkozasok
megnevezése, Szama

A tartalmi szabalvozas dokumentumai:

— 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

— 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szo616 torvény végrehajtasarol
(tovabbiakban Vhr.)

— A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl €s alkalmazasarol szolo 110/2012.
(VL. 4.) Korm. rendelet modositasarol

— Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakma — Képzési és Kimeneti Kovetelmények

— Logisztikai technikus szakma — Képzési és Kimeneti Kovetelmények

A részletes oraterveket a Szakmai Program 5.14. szamu melléklete tartalmazza, pontos
jogszabalyi hivatkozassal, utaldssal arra, hogy melyik tanévben belépd osztalyra vonatkozik.
A technikumi évfolyamokon a kozismereti képzés a gimnaziumi kerettanterv szerint folyik.

A programtantervek ¢és a kozismereti kerettanterv altal meghatdrozott éraszam feletti kotelezo,
illetve kotelezoen valasztandé tandrai foglalkozasok oraszamat az oratervek tartalmazzak,
tartalmukat a helyi tantervek rogzitik.

Az egyéb (valaszthatd) foglalkozasokrdl a Szakmai Program 3. fejezet 4. és 8. pontja rendelkezik.
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Valaszthato tantargyak:

A Szakmai programunk célkitiizései alapjan valaszthatd fakultacids tantargyakat a valaszthato
érettségi tantargyak esetében ajanlunk fel. Ezeket 3.4. pont tartalmazza.

3.3. A Kkozismereti Kkerettantervben meghatarozott pedagdégiai
feladatok helyi megvalositasanak részletes szabalyai

Fejlesztési teriiletek - nevelési célok

A fejlesztési teriiletek - nevelési célok athatjak a pedagogiai folyamat egészét, s igy kozos
értekeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében az oktatdi-nevelési folyamatban egyarant
jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi
hatasanak is. E teriiletek - Osszhangban a kulcskompetencidk alapjat ado képességekkel,
készségekkel, az oktatds és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, €s a tudasszerzést segitd
attitildokkel - egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent uj tarsadalmi
igényeket. A nevelési célok a kdvetkezOképpen érvényesiilnek a tartalmi szabalyozas kiilonb6zd
szintjein és valoésulnak meg a koznevelés folyamataban:
e beépiilnek az egyes miiveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kovetelményeibe,
tartalmaiba;
o témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tandrai keretek kozott folyo
programok szamara.

Az erkolcsi nevelés

A nevelés alapvetd célja a tanulok erkdlesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok
kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetilk kibontakoztatésa,
kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nalldo gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds
¢letvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkolcesi nevelés legyen életszer(i: készitsen fel az
elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanulok erkolesi és életvezetési
problémaira. Az erkolcsi nevelés lehetdséget nyujt az emberi 1ét és az embert koriilvevd vilag
lényegi kérdéseinek kiilonbdzd megkdzelitési modokat feldleld megértésére, megvitatasara. Az
iskolai kozosség élete, oktatdinak példamutatdsa tdmogatja a tanulok életében olyan
nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka
megbecsiilése, a mértéktartas, az egyiittérzés, a segitOkészség, a tisztelet €s a tisztesség, a
korrupcid elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A tanulast eldsegitd beallitddasok
kialakitasa - az onfegyelemtdl a képzeldtehetségen at intellektudlis érdeklddésiik felkeltéséig -
hatassal lesz egész feln6tt €letiikre, €s eldsegiti helytallasukat a munka vildgaban is.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok megismerik nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait. Tanulméanyozzék a jeles
magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok
munkdassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljdk azokat az egyéni és kozdsségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei
megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kozdsséghez tartozas, a hazaszeretet érzése,
¢s az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar kotelessége.
Eurdépa a magyarsdg tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg
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torténelmét, sokszint kulturajat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi civilizacio kiemelkedd
eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkdzi egyiittmiikddési formakrol.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiilé kozélet mikodésének alapja az allampolgari
részvétel, amely erdsiti a nemzeti ontudatot és kohéziot, 6sszhangot teremt az egyéni célok és a
kozj6 kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartdst a torvénytisztelet, az egyiittélés
szabalyainak betartasa, az emberi méltosag €s az emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség, a
méltanyossag jellemzi. Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok megismerjék a
fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi
nevelést. A részvétel a koziigyekben megkivanja a kreativ, 6nalld6 mérlegeld gondolkodas, az
elemzoképesség és a vitakultura fejlesztését. A feleldsség, az 6nallo cselekvés, a megbizhatosag,
a kolcsonos elfogadas elsajatitasat hatékonyan tamogatjak a tanulok tevékeny részvételére €pitd
tanitds- és tanuldsszervezési eljarasok.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az dnismeret - mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan alapulo,
fejlodo és fejleszthetd képesség - a tarsas kapcsolati kultura alapja. EIS kell segiteni a tanulo
kedvez6 szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakuldsat, tuddsdnak és kompetencidinak
kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimiivelését. Hozz4 kell segiteni, hogy
képessé¢ valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés
képességének az empatianak a fejléddésére, valamint a kolcsonds elfogaddsra. Ahhoz, hogy az
oktatdsi és nevelési folyamatban résztvevd tanulok, az elsajatitott készségekre és tudasra
tdmaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulds egész folyamatédban tdmogatast
igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és életpalydjukat
maguk tudjak alakitani. A megalapozott onismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozosségi
¢lethez, masok megértéséhez €s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasdhoz.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelked¢ jelentdségii a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének, szeretetkapcsolatainak,
Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitdsaban. A szlikebb és tadgabb kornyezet
valtozésai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csaladok egy részének mitkddésében
bekovetkezd zavarok sziikségessé teszik a csalddi életre nevelés beemelését a kdznevelés
teriiletére. A koznevelési intézményeknek ezért kitiintetett feladata a harmonikus csaladi mintak
kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi €letre segitséget nyljt a
gyermekeknek és fiataloknak a felelds parkapcsolatok kialakitdsaban, ismereteket kozvetit a
csaladi ¢letiikben felmertiild konfliktusok kezelésérdl. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexualis
kultara kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢letmodra nevelés hozzdsegit az egészséges testi €és lelki allapot oromteli
megéléséhez. Az oktatok 0OsztonézzEék a tanulokat arra, hogy legyen igényiik a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek lelki
egyensulyuk megovésara, tarsas viselkedésiik szabalyozéséara, a konfliktusok kezelésére. Az
iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikddve felkészitse a tanulokat az Onallosagra, a
betegség-megeldzésre, tovabba a szabalyok betartdsara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. A oktatdok
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motivaljak és segitsék a tanulokat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak
megeldzésében.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Iskolank nevelé munkaja 0sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segité nevelést-
oktatast: célul tlizi ki a hatranyos helyzetii vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocidlis attittid,
segitd magatartas kialakitasat a tanulokban igy, hogy sajat élményt tanuldson keresztiil ismerik
meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segitd magatartds szamos olyan
képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas,
Onkéntes feladatvallalas és -megvalositas), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds
allampolgari 1éthez.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felnovekvo nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan
¢s felelosségteljesen, megljulasi képességiikre tekintettel haszndlja. Cél, hogy a természet és a
kornyezet ismeretén €s szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédod, a fenntarthatésag mellett
elkdtelezett magatartds valjék meghatdrozéova a tanulok szdmdara. Az intézménynek fel kell
készitenie Oket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorldséra.
Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat,
amelyek valtozasokat, valsdgokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolodjanak be kdzvetlen és tdgabb
kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felnévekvd nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vildggazdasag, a
nemzetgazdasdg, a vallalkozasok és a haztartasok életét meghatarozé gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanuldk ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
értékteremtd munka, a javakkal valo ésszerii gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén.
Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kdvetkezményeit és kockazatat. Lassak
vildgosan rovid és hosszi tavl céljaik, valamint az eréforrdsok kapcsolatdt, az egyéni és
kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat. Ennek érdekében a kdznevelési intézmény
biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkoz6 pénziigyi szabalyok, a banki
tranzakciokkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztovédelmi jogok tanitasat.

Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanuldk a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevdiveé valjanak: értsék az
Uj és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, mérlegeld
bedllitodas kialakitasa és tevékenység-kozpontisaga révén felkészit a demokracia részvételi
kultirdgjara és a médiumoktol is befolyasolt mindennapi élet értelmes ¢és értékelvil
megszervezésére, tudatos alakitdsara. A tanuldk megismerkednek a média mitkodésével és
hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kdlesonos kapcesolatokkal, a valdsagos
¢és a virtualis, a nyilvanos €s a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e
kiilonbségek ¢és az emlitett médiajellemzok jogi és etikai jelentdségével.

A tanulas tanitasa

A tanulds tanitdsa az iskola alapvetd feladata. Minden oktatd teenddje, hogy felkeltse az
érdeklédést az irdnt, amit tanit, és Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhatd6 a megfigyelés és a
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tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informaciéforrasok; hogyan
mozgodsithatok az eldzetes ismeretek €s tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanuldsi
modszerek; miként mikodhetnek egyiitt a tanulok csoportban; hogyan rogzithetdk és hivhatok
eld pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell
kialakitani, amelyet a tanulok 0j helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalt
attekintésével ¢€s értékelésével. A tanulds tanitasanak elengedhetetlen része a tanulés
eredményességének, a tanulo testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti ndvelése és a
tudas mindségének értékelése.

Egységesség és differencialas

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes ¢és differencialt: megvalositja az egyéni
sajatossagokra tekintettel levo differencialast €s az egyéni sajatossagok ismeretében az egységes
oktatast.

Az egyéni kiilonbségek figyelembevételének fontos teriilete a tehetséggondozas,
amelynek feladata, hogy felismerje a kiemelked6 teljesitményre képes tanuldkat, segitse dket,
hogy képességeiknek megfeleld szintii eredményeket érjenek el, és alkotd egyénekké valjanak.
A tanul6 csak akkor képes erre, ha lehetdséget és batoritast kap. A megfelelo oktatasi modszerek,
munka- és tanulasszervezési formak serkenthetik az egyéni kiilonbségek kibontakozasat. Az
egyéni fejlesztési programok, a differencialés kiillonb6z6 lehetdségei soran a oktatook megfeleld
feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik fejléddésiiket, és az adott szakasznak
megfeleld kihivasok elé allitjak oket.

A differencidlt — egyéni és csoportos — eljardsok biztositjdk az egyes teriileteken

alulteljesité tanulok felzarkoztatdsat, a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapulo
csokkentését, megsziintetését.
A Nat az alabbiak szerint hatdrozza meg a tanulasi teriileteken ativeld altalanos kompetenciakat,
tovabba azokat, amelyek jellemz6i, hogy egyetlen tanuldsi teriilethez sem kothetok
kizarolagosan, hanem valtozé mértékben ¢és Osszetételben éplilnek a megszerzett tudasra,
fejlodnek a tanulési-tanitasi folyamatban.

Kulcskompetenciak fejlesztése:

e A tanulas kompetenciai
A tanulashoz vald hozzéaéllasa pozitiv, képes motivacidja folyamatos fenntartdsara, felismeri
képességeinek, készségeinek erds és gyenge pontjait, munkajat targyilagosan értékeli, képes arra,
hogy sziikség esetén tanacsot, tdmogatast kérjen. A tanuld a technikumi képzés masodik
szakaszaban megtanulja sajat tanuldsat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve
az idével ¢és az informécioval vald hatékony gazdalkodast is. Ismeri és érti sajat tanuldsi
stratégiait, felismeri sziikségleteit és lehetdségeit.
e A kommunikaciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A tanulo a technikum elsé éveiben képessé valik érzéseinek, gondolatainak, véleményének
kifejezésére, adott szempont szerint ujrafogalmazasara, masok véleményének tomor
Osszefoglalasara. Képes ismert tartalmu szovegeket biztonsagosan elolvasni, értelmez6 hangos
olvasassal. Képes hallott és olvasott szoveg lényegének felidézésére, megértésére, értelmezésére.
Onélléan olvas nyomtatott és elektronikus formdjii irodalmi, ismeretterjesztd, publicisztikai
szovegeket. Képes a szovegelemzés alapvetd eljarasainak Onallo alkalmazasara. Képes az
olvashatd és pontosan értelmezhetd irdsbeli kommunikdciora, torekszik a normakovetd
helyesirasra. Elsajatitja a jegyzetelés alapjait. Képes rovidebb szovegek alkotaséara kiillonbozo
szovegtipusokban ¢és miifajokban. Képes mivek 6nallé befogaddsara. A tanulé megérti és
alkalmazza az altala tanult idegen nyelvet vezérld kiilonboz0 szintli szabalyokat, ami tudatosabba
¢és gyorsabba teszi a nyelvtanulast. A beszédkészség és a hallott szoveg értése mellett torekszik
a célnyelvi olvasasra és irasra is. Probalkozik 6nallo nyelvtanulési stratégidk alkalmazasaval, és
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elindul a tudatos nyelvtanulas és az 6nallo nyelvhasznalat utjan. Megérti és hasznalja a gyakoribb
mindennapi kifejezéseket, amelyek célja a mindennapi sziikségletek konkrét kielégitése. A
technikumi képzés végére a tanuld hétkéznapi kommunikacios helyzetekben anyanyelvén
alkalmazza a kiilonféle beszédmiifajok kommunikacids technikait. Beszélgetés, vita soran képes
masok allaspontjanak értelmezésére, sajat véleménye megvédésére vagy korrekcidjara.
Onélléan olvas és megért irodalmi, ismeretterjesztd, publicisztikai szovegeket. Képes kiilonbozd
miifaja €s rendeltetésti szobeli €s irasbeli szovegek szerkezetének, jelentésrétegeinek feltarasara,
értelmezésére ¢és értékelésére.

e A digitalis kompetenciak
A tanul6 mind motivaltabba valik az IKT-eszk6zok hasznalata irant. Képes alapvetd
szamitogépes alkalmazasokat (szovegszerkesztés, adatkezelés) felhasznalni a formadlis és
informalis tanulasi tevékenységek soran, illetve a hétkoznapi életben. Egyre nagyobb
biztonsaggal és mind 6nallobban képes felhasznalni a szamitdgép és az internet altal biztositott
informaciokat, akar megadott szempontok szerinti gylUjtdmunkdban is. A megszerzett
informéciokbol irdnyitassal, majd egyre Onallébban képes 0Osszeallitani prezentacidkat,
beszamolokat. Ismeri az elektronikus kommunikéacio (e-mail, kozosségi portalok) nyujtotta
lehetéségeket és hasznalja is ezeket. Felismeri az elektronikus kommunikacioban rejld
vesz€lyeket és torekszik ezek elkeriilésére. Latja a valds és a virtudlis kapcsolatok kozotti
kiilonbségeket, kelld oOvatossaggal kezeli a vilaghdlordl szarmazd tartalmakat és maga is
feleldsséggel viszonyul a vildghdlo hasznaldihoz.

¢ A gondolkodasi, matematikai kompetenciak
A tanuld képes matematikai problémak megoldasa soran és mindennapi helyzetekben egyszeri
modellek alkotasara, illetve hasznalatira. A tanulo felismer egyszeri ok-okozati
Osszefiiggéseket, logikai kapcsolatokat, és torekszik ezek pontos megfogalmazasara. Gyakorlott
a mindennapi ¢életben is hasznalt mennyiségek becslésében, a mennyiségek dsszehasonlitdsaban.
Képes kovetkeztetésre épiild problémamegoldas soran egyszeri algoritmusok kialakitasara,
kovetésére. Képessé valik konkrét tapasztalatok alapjan az altalanositasra, matematikai
problémdk megvitatdsa esetén is érvek, cafolatok megfogalmazéisara, egyes allitdsainak
bizonyitasara.
A technikumi tanulményainak végére a tanulod kovetni és értékelni tudja az érvek lancolatat,
matematikai uton képes indokolni az eredményeket. Kialakul az absztrakcids, analizald és
szintetizald képessége. Képes megérteni egyes természeti és tarsadalmi-gazdasagi folyamatokra
alkalmazott matematikai modelleket, és ezt tudja alkalmazni a jelenségek megértésében, a
problémak megoldasaban a mindennapi élet kiilonbozo teriiletein is. A tanuld mérlegeld
gondolkodasanak fejlesztése tobbek kozott a feladatok megolddsa sordn kapott eredmények
elemzésén ¢és értékelésén keresztiil torténik. A tanuld megtanul induktiv ton példakat
altalanositani és deduktiv érvelést hasznalni a matematikai allitdsok bizonyitasara.

e A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak
A tanulo képes egyiittmiikddni tarsaival az iskolai €s az iskolan kiviili életben egyarant, onként
vallal feladatokat kiilonb6z0, altala valasztott kozosségekben. Képes tarsai szamara segitséget
nyujtani ismert é€lethelyzetekhez kapcsolodd probléméak megoldasaban. Megérti €s elfogadja,
hogy a kozosség tagjai feleldsek egymasért. Képes megfogalmazni véleményét a kozdsséget
érintd kérdésekben, meghallgatja és képes elfogadni mésok érvelését. A magyar €s az europai
kultara, illetve hagyoményok megismerésével kialakul a tanuloban az orszaghoz, a nemzethez,
az EU-hoz és altalaban az Eur6péahoz valo tartozas tudata.
A technikumi tanulméanyok végére a tanuld képes €lni a véleménynyilvanitas lehetdségével a
kozosségét, a tarsadalmat érinté kérdésekben. Képes érveit megfogalmazni és vitahelyzetben is
kulturéltan kifejezni, meghallgatni és elfogadni mésok véleményét. Képes helyes dontéseket
hozni, illetve segitséget elfogadni konfliktushelyzetekben. Képes a stressz és a frusztracio
megfeleld kezelésére. Igyekszik a tarsadalmi folyamatokrol, struktardkrol és a demokréciarol
kialakult tudasat felhasznalva aktivan részt venni az 6t érintd koziigyekben. Nyitott és érdekl6dd
a helyi és a tagabb kozosségeket érintd problémak irant. Torekszik a személyes elditéletek
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lekiizdésére, képes a kompromisszumra. Kialakul a reélis alapokon ¢€s ismereteken nyugvo
nemzeti identitastudata, a hazahoz, illetve az Eurdpahoz valé kétédése.

e A Kkreativitas, a Kkreativ alkotas, onkifejezés ¢és Kkulturalis tudatossag

kompetenciai

A tanuld képes koranak megfeleld, kiilonb6z6 miivészeti élmények tobb szemponta
befogadasara, ¢élvezetére. Képes szabad asszociacids jatékokra, gondolatok, érzelmek,
hangulatok kifejezésére kiilonb6z6 miivészeti teriileteken alkalmazott kifejezéeszkozok,
modszerek, technikak alkalmazasaval.

e Munkavallaléi, innovacids és vallalkozdi kompetenciak
A tanul6 ismert élethelyzetekben egyre inkabb képes mérlegelni, 6nallé dontéseket hozni és
felmérni dontései kovetkezményeit. Terveket készit céljai megvalositasahoz, és — esetenként
segitséggel — meg tudja itélni ezek realitasat. Csoportos feladathelyzetekben részt tud venni a
végrehajtds megszervezésében, a feladatok megosztasdban. A tanuld felismeri, hogy a
munkavégzés az egyén, a csaldd és a tarsadalom létfenntartasat biztositja; belatja, hogy a munka
sokszor kiizdelmekkel jar, ugyanakkor személyiségépitd, tarsadalmi Osszetartozast is erdsitd
tevékenység. Tudatosan késziil a munka vildgahoz kapcsolddé dontéshelyzetek megismerésére.
A technikum maésodik felében a tanulod képes csoportos munkavégzésben részt venni, a kozos
feladatok, az iskolai ¢lethez kapcsolddd problémak megoldasa soran képes a munka
megtervezésére ¢s iranyitasara, tarsai vezetésére. Egyiittmlikodik tarsaival, igényli és képes a
feladatmegoldast segitd informaciok megosztasara. Vannak elképzelései az egyén tarsadalmi-
gazdasagi feladataival, boldoguldséval kapcsolatban. Nyitott a gazdasag miikddéséhez, az egyén
gazdasagi szerepéhez (pl. vallalkozas) kapcsolodd témak irant, egyre realisabb elképzelései
vannak sajat jovojét illetden. Nyitott és érdekl6dd a mindennapi életét érintd pénziigyi és jogi
kérdések irant.

A 9-10. évfolyam oktatasi feladatainak megvalositasa

A technikum kilencedik, -tizedik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvet6 feladata — a valtozo
€és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben —az alapkompetenciak
tovabbfejlesztése, bovitése, az €leten at tartd tanulas és fejloddés megalapozasa, ill. az agazati
alapvizsgara valo felkészités. Ennek érdekében:

e mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk
a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait,
a koncentracio és a relaxacio képességének fejlesztésével segitjiik a hatékony tanulést,
a tanuldsi stratégidk megvalasztdsdban Kkitlintetett szempont az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozésa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa,

e fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egyiittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési modokat,

e az ¢rtelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitisat a dramapedagogia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani,

e segitjik az Onkéntes munka, kozOsségi szolgdlat egyénhez illeszkedd forméjanak
megvalasztasat,

o segitjiik az egészséges ¢életvitel kialakitasat.

A 11-13. évfolvam oktatasi feladatainak megvalositasa
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A tizenegyedik- tizenharmadik évfolyam legfontosabb feladatanak az érettségi és a
szakmai/technikusi vizsgara valo felkésziilést, ill. a felsGoktatasban és a munkavallalasban valo
sikeres helytallasra val6 nevelést tekintjiik. Ennek érdekében:

osztalyfonoki orakon, szakordkon és az egészséges életmod program keretében az
Onismeret alakitasara, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztésére, az
egylittmiikodés értékének tudatositasara helyezziik a hangstlyt,

célunk a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s a szobeliség egyensulyara valo torekveés;
a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, fejlesztd értékelésiik,

a szamonkérések soran kiemelt fejlesztési szempont a biztonsdgos szobeli és irasbeli
nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek elsajatitasa; a mentalis képességek
célirdnyos fejlesztése; az 6nallo tanulés és az Gnmiivelés alapozasa,

segitjik az Onkéntes munka, kozosségi szolgalat egyénhez illeszkedd formajanak
megvalasztasat.

A 9-13. osztalyos tanulok lehetdsége tovabba az adott tanévben meghirdetett szakkorokon,
korrepetalasokon, nyelvvizsga felkészitokon és egyéb tandran kiviili foglalkozasokon valo
részvétel. Az ezekre vonatkozo szabalyozast a Szakmai Program 3. fejezetének 8. pontja
tartalmazza.

A NAT ¢és a Képzési ¢és Kimeneti Kovetelmények az egyes miveltségi
terliletekben/tantargyakban valé megjelenitése teljes részletességgel a helyi tantervekben

talalhat6é meg.
A Kotelezéen valaszthaté tantargyakat a Képzési program 1.4. pontja, ill. 5.14. szamu
melléklet oratervei tartalmazzak.

3.4. Valaszthatoé érettségi vizsgatargyak kozép- és emelt szinten

Iskolank k6zép- és emelt szintli érettségi vizsga megszerzéseére készit fel.
Tanuloink a Szakmai Programban szerepld tantdrgyakbdl érettségi vizsgat tehetnek az altaluk
valasztott szinten.

A kozépszintl érettségi vizsgakra valo felkészités a kotelezd tandrai keretek kdzott torténik.
Kozépszintli érettségire felkészitést a kotelezd érettségi tantargyakon Kkiviil az alabbi
tantargyakbol vallalunk (tanorai/fakultacios vagy tanoran kiviili foglalkozas keretében):

2. idegen nyelv,

allampolgari ismeretek,

testnevelées,

digitalis kulttra (csak az okleveles logisztikai technikus agazaton)
foldrajz.

A 11-13. ¢évfolyamon 4gazatonként eltéréen, emelt szintli érettségire felkészitd
(tandrai/fakultacios, ill. tanoran kiviili) foglalkozasokat hirdetiink meg, jogszabalyban

meghatarozott jelentkezési hataridével, az alabbi tantargyakbol:

matematika,

idegen nyelv,
gazdasagi ismeretek,
torténelem.
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A csoportok az adott évi tanuldi jelentkezések, személyi €s targyi feltételek figyelembevételével,
kotelez6 tanorai vagy tandran kiviili formaban, 12 f6 minimalis 1étszam esetén indulnak és
miikodnek.

A fakultacios csoport valasztasara a 10. évfolyamon van lehetéség. Miikodo csoportok
esetén fakultacios csoport valtasara igazgatoi engedéllyel, kiillonbozeti vizsga letételével
keriilhet sor. Aki nem teljesiti a fakultdciés o6ran a kovetelményeket, azt az oktatd két
alkalommal irdsban figyelmezteti. Ezutan az igazgatdé dont arrdl, hogy a tanuld folytathatja-e
tanulmanyait az adott fakultacios foglalkozason.

Az emeltszinti fakultacidt nem valaszté tanuldk a személyi ¢és targyi feltételek
figyelembevételével kozépszintl érettségi felkészito foglalkozason vesznek részt.

Az itt alkalmazott fejlesztési feladatokat, kdvetelményeket, az adott tantargyi fakultacion valo
részvételi feltételeket a Hazirend, ill. az egyes fakultacios tantdrgyak helyi tanulmanyi
programjai tartalmazzak.

3.4.1. A valaszthato vizsgatargyakhoz kapcsolodé kovetelmények

A tantargyvalasztas, oktatovalasztas és csoportkialakitas szempontjai:

e A 10. évfolyamosok szamara az igazgatdé minden év marcius 15-éig elkésziti és
kozzéteszi a tajékoztatot azokrdl a tantargyakrol és a felkészités szintjérdl, amelyekbdl
a tanulok valaszthatnak. A tanuldk a felkinalt lehetdségekbdl szabadon valaszthatnak
azzal a megkotéssel, hogy tanordinak szama a Szakképzési torvényben rogzitettet nem
haladhatja meg. A tanulok valasztasat szintfelméré beszamolokkal is tamogatjak a
szakmai munkakozOsségek. A valasztas eldtt az iskola ismerteti, hogy az adott
tantargyat az elézetes tantargyfelosztas alapjan varhatéan melyik oktato fogja oktatni.

e A tanul6 a sziilovel egyiitt majus 20-ig adhatja le a tantargy és a felkésziilési szint
valasztasarol szolo dontését.

e A jelentkezés elfogadasarol a tanuld jelentkezések szdma, ill. az iskola személyi és
targyi feltételeinek figyelembevételével az igazgatd dont.

o A tanul6 (kiskort esetén a sziildvel egyiitt) félévkor vagy a 11. évfolyam végén (minden
€v majus 20- ig) irasban jelezheti az osztalyfonoknek a tantargy vagy a tantargyvalasztas
szintjének megvaltoztatasat. Az osztalyfonok ezt tovabbitja az iskola igazgatdjanak. A
fakultacidos tantargy vagy a tantargyvalasztdsi szint megvaltoztatasdnak feltétele
kiilonbozeti vizsga letétele, adott tanév augusztus 31.-ig.

e A fakultacids tantargyi kovetelmények teljesitésérdl a Hazirend eljarasrendjének
megfelelden kapnak tajékoztatast a tanulok, ill. a sziilok.

3.4.2. Kozosségi szolgalat
100/1997 érettségi rendelet, 12§ értelmében: Ha a tanuld a kozépiskola elvégzését kovetd
érettségi vizsgaiddszakban az irasbeli érettségi vizsgaiddszak kezdetéig nem rendelkezik az NKkt.
6. § (4) bekezdésében a kozosségi szolgalat teljesitésére meghatarozott feltétellel, érettségi
vizsgait nem kezdheti meg, az adott vizsgaiddszakra vonatkozo Osszes érettségi jelentkezését az
igazgato torli.
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Az iskola a jogszabalyoknak megfelelden szerzodést kot azokkal a szervezetekkel, akik tanulot
fogadnak a k6zosségi szolgalat elvégzésére. A szervezet igazolja a teljesitett orakat, majd ennek
tényét az osztalyfonok rogziti az erre a célra kialakitott Naploban, ill. évvégén a bizonyitvanyban
¢és a torzslapon. Minden év augusztus 31-én a tanév lezarasaként az egész tanévben teljesitett
orakat a tanulo torzsalapjaban €s a bizonyitvanyban is rdgziteni kell.

3.5. Az egyes érettségi vizsgatargyakbdl a kozépszintii érettségi vizsga
témakorei

A kozépszintl €rettségi vizsga témakdreit az érettségire aktudlisan vonatkozo6 jogszabalyokban
meghatarozott kovetelmények alapjan, az iskola honlapjan tessziik kozz¢.
Az egyes tantargyak f6 témakoreit az 5.3-5.9. szamu mellékletek tartalmazzak.

3.6. Az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és

kovetelmények

Iskolank k6zép- és emelt szintli érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanuldk a vélasztott
targybdl a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kovetelmények teljesitése alapjan tehetnek
érettségi vizsgat. Iskolank oktatéinak kozds célja, hogy a lehetd legnagyobb hozzédadott
pedagogiai értéket tudjak adni az érettségire valo felkészités folyamataban. Ehhez valtozatos
modszereket alkalmazunk és felhasznaljuk a digitdlis oktatds adta lehetdségeket is. Az irasbeli
vizsgak utan konzultaciokat szerveziink.

A tanuldk 11-12. évfolyamon az emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészitéshez az emelt
szintll oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a kdzismereti érettségi
vizsgatargyak 2024. madjus-juniusi vizsgaidoszaktol érvényes vizsgakovetelményei (2020-as
Nat-ra épiil6 vizsgakdvetelmények) alapjan kapjak.

Iskolankban az emelt szintli oktatas minden esetben differencialt modszerekkel torténik.

Az emelt szintli érettségi vizsgara torténd felkészitéshez az emelt szintii oktatdsban alkalmazott
fejlesztési feladatokat és kovetelményeket az emelt szintll felkészités helyi tanulmanyi
programjai tartalmazzak.

3.7. A tanulo teljesitményének ellenorzési és értékelési modja, formai

3.7.1. A tanul¢ teljesitményének irasban, széban vagy gyakorlatban torténé ellendrzési
és értékelési modja. A tanulok tanulmanyi munkaja mérésének és értékelésének
rendszere

Alapelvek

1. A tanuldi teljesitmények értékelését alapvetden az a sziikséglet és kialakult hagyomany
indokolja, hogy visszajelzést (visszacsatolast) biztositson az oktatd, a tanulo és a tanuld
szllloje szamdra a neveld6 — oktatd6 munka hatékonysagarél, eredményességérol.
Lehetdséget nylijtson a korabbi iddszak teljesitményével valo dsszevetéshez, eldsegitse a
lemarad¢ tanulok kiszlirését és a kiemelkedd tehetségek megtalalasat.

2. Az értékelésben a tanitas-tanulds eredményébdl indulunk ki, abbol vonunk le
kovetkeztetéseket az eredmény oksagi elézményeire: a célrendszerre, a folyamatra és a
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tanulora nézve. Az elérni kivant normakat egyértelmiien ki kell jelolni. Ujra és tGjra
visszacsatolo koroket kell beépiteni (mindségfejlesztés).

Az értékelés nem azonos az ellendrzés fogalmaval. Az értékelési folyamatnak
tervezhetonek, a sziildo és a tanulo szamara kovethetonek, attekinthetonek és
rendszeresnek kell lennie.

A pedagogiai értékelési rendszer szintjei:

a) a tanulék értékelése

1.

A tanulok tanulmanyi el0menetelének folyamatos ellendrzése, értékelése (az
osztalyozas) az oktatd torvényben rogzitett joga. Az értékelés modszertani
alapkdvetelményeinek megvalosulasaért a oktatok felel. Az értékelés altalanos
alapelveit, céljait és funkcidit az oktatoi testiilet egységes eljarasrendben régziti. A
tantargyak sajatossadgaibol adodo kiilonbségek a helyi tantervekben (tanulményi
programokban) jelennek meg.
Az oktatok a tanuldok évkozi teljesitményét, eldmenetelét rendszeresen érdemjeggyel
értékelik. A tanév sordn a témazardk és nagydolgozatok mellett a tanév soran
folyamatos irasbeli vagy szébeli szamonkérés torténik.
A témazarok és nagydolgozatok értékelése pontozassal torténik, ahol a szakmai
munkakozosség altal elfogadott %-0s teljesitményt6l kapnak a tanulok elégséges
osztalyzatot.
Az érdemjegyek és osztilyzatok a kovetkezOk: a tanuld tudasanak értékelésénél és
mindsitésénél jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1). A helyi tantervek
egyes tantargyak esetén szoveges értékelés alkalmazasat is eldirhatjak (pl. megfelelt,
kivaldéan megfelelt, nem felelt meg vagy részt vett, nem vett részt, ill. egyes tantargyi
témakorok, mérések esetén %-os értékelés).
Magyar nyelv és irodalom tantargy értékelése félévkor és év végén 1 osztalyzattal
torténik.
Az osztalyzatok minimum szama félévente: a tantargy heti oraszama, plusz egy
osztalyzat. Heti 0,5 Oréas tantargynal egy nagydolgozat (témazaro) €s egy irasbeli vagy
szobeli beszamolo.
A témazarok potlasi lehetosége: ha a tanul6 igazolt hianyzds miatt nem teljesiti a
szamonkeérést, az oktatoval kdzosen egyeztetett idopontban potolhatja azt. Ha a tanulo
ezzel a lehetdséggel 6nhibdjabol nem ¢él, a tantargyi kovetelmények nem teljesitése miatt
ezen tananyagrész érdemjegye elégtelen.
A félévi/év végi osztalyzatok a félév/tanév soran szerzett osztalyzatok sulyozott
szamtani atlagként keriilnek megéllapitasra, ugy, hogy a témazarok érdemjegyei
kétszeres stllyal szdmitanak, és az oktatok figyelembe veszik a tanulok egyéni haladasi
utjat is. Az elégséges osztalyzat esetén, ha a szamitott atlag értéke 1,70 - 1,99 kozotti
érték, az oktatdi javaslat alapjan keriil megallapitasra a félévi/év végi osztalyzat. Az
elégséges osztalyzat feletti érdemjegyek esetén, ha az igy szamitott atlag eléri a .....,70
szazadot folfelé kell kerekitent, ..,69 alatt az oktatoi javaslat alapjan keriil megallapitasra
a félévi/év végi osztalyzat.
A szakmai munkakozosségek a tantargyi tanulmanyi programokban meghatarozzak

a)  atanuloi teljesitmények értékelésének modszereit,

b) atanulok év végi €s félévi — legalabb elégséges — osztalyzatanak feltételeit,
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C) atanulok érettségi és szakmai vizsgara bocsatasanak feltételeit.
Az oktatok az értékelési elvekrdl a tanév elején, a c) pontban foglaltakrol legkésdbb az elso félév
utolso tanitasi napjaig tajékoztatjak a tanuldkat €s azok sziileit.

b) a tanitasi-tanulasi folyamat értékelése
Az oktatd a tanitasi-tanuldsi folyamatban rendszeresen Osszeveti az elért eredményeket a
kittizott célokkal (kovetelményekkel). Az egyes tananyagegységeket lezard témazarok
nyoman az oktaté dont arrél, hogy

a) a tantervi koOvetelményeket eclégtelen szinten teljesitdé tanulok szamara

korrepetalasi (potlasi) kotelezettséget ir elo,
b) differencialt korrekcios tevékenységek nyoman biztositja a javitas lehetoségét
C) donthet a tananyag ujratanitasa mellett.

C) egy-egy osztaly, csoport értékelése

A tanuléi csoportok illetve osztalyok értékelésének fontos modszere a standard
Osszehasonlitds. Ennek érdekében a szakmai munkakozosségek folyamatosan fejlesztik
tantargyi feladatbankjukat, felhasznalnak reprezentativ vizsgélatokban alkalmazott standard
tantargyteszteket, feladatlapokat.

3.7.2. Az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai; a tanulék tudasanak
értékelésében betoltott szerepe, sulya

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai:
e Az oktatok meghatarozhatnak az irasbeli t¢émazard helyett mas odaillé format is (példaul
projektek, portfoliok elkészitése) a tanuldi terhek csokkentése és a kompetenciafejlesztés

valtozatos tevékenységformakban valdé megjelenitése érdekében, kiilonds tekintettel a
szakaszzar6 idOszakokra (félév, év vége).

e Azokban a tantargyakban, amelyek a kimeneti ponton vizsgahelyzetben szdbeli
teljesitményhez kotottek, az oktatok kialakitjak az irasbeli és a szobeli beszdmoltatasok
sziikséges aranyat a tanév soran.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok rendje:
o Az egyes ¢évfolyamokon illetve tanuldcsoportokban megirandd témazarok és

nagydolgozatok szamat és tartalmat, valamint a szazalékosan megjelenitett standardizalt
értekelés egységesen alkalmazott érdemjegyre valtasat az egyes tantargyakhoz
kapcsolddoan a szakmai munkako6zosségek szabalyozzak és a helyi tantervben rogzitik.
e A témaziarok minden esetben rendszerezé, oOsszefoglaldo Ora utan Keriilnek
megiratasra.
e A hianyzo6 tanul6 az elmulasztott témazardt, illetve nagydolgozatot koteles potolni a helyi
tanulmanyi programban rogzitettek alapjan az oktatoval egyeztetett idoben és modon.
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e Az irasbeli beszdmoltatds barmely formdjanak javitasara az oktatd lehetOséget adhat, a
tanul6 pedig ¢élhet ezzel a lehetdséggel.

Az iskolai irasbeli beszamoltatas korlatai:

e A témazarok szdma nem lehet tobb a tanmenetekben a tanévre tervezett
témakorok/tanegységek szamanal; a nagydolgozatok szdma a tanévben nem lehet tobb a
heti 6raszamnal, kivéve a heti 1 6ras tantargyakat, amelyeknél évi két alkalom lehet.

e Annak érdekében, hogy a tanuloi terhek ne novekedjenek jelentsen a félévet és az év
végét megeldzd idOszakban, a testiilet az osztalyzatok lezarasanak hetében lehetdség
szerint nem ¢l az irasbeli beszamoltatas semmilyen formdjaval, azonban lehetoséget adhat
betegség miatti hianyzas esetén ilyen jellegii potlasra és javitasi lehetoségre, illetve a
tanordkon tovabbra is alkalmazza a szobeli beszamoltatas formait.

e A témazard ¢és a nagydolgozat megirdsanak idejérdl legalabb egy héttel kordbban az
oktato tajékoztatja a tanuldkat, és jelzi az e-naploban is.

e Egy tanitasi napon kettd témazardnal vagy ketté nagydolgozatnal tobbet iratni nem lehet,
¢és ezek szama Gsszesen egy héten nem haladhatja meg a hatot.

e A hidnyz6 tanul6 a témazard vagy nagydolgozat potlasat sajat maga kezdeményezi. Az
oktatd a potlads iddpontjanak megéllapitdsakor figyelembe veszi a hidnyzéas okat és
idejének hosszat.

e Az irasbeli beszdmoltatasok kijavitasanak ideje - rendkiviili események kivételével,
példaul betegség - nem haladhatja meg a 15 munkanapot.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasoknak a tanuloi tudas értékelésében betoltott sulya:

Az irasbeli beszamoltatasok tipusai alapjan a témazardk és a nagydolgozatok sulya a tanuloi
értékelésben nagyobb, a félévi és az év végi osztalyzat kialakitdsaban nagyobb sulyu, a tobbi
esetben egyszeres. Konkrét szabdlyozasat tantargyi keretek kozott a munkakozosségek
egységesitik, és az egyes tantargyak helyi tantervében rogzitik.

Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és
Kkorlatai

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei:

Az otthonra adott irasbeli €és szobeli feladatok egyarant a tanulok ismereteinek bdvitését,
készségeik alakitasat, képességeik kibontakoztatasat és fejlesztését szolgadld, az oktatas
folyamataban kovetkezetesen alkalmazott hatékony eszkozok Az eldirt feladatok
alkalmazkodnak a tantargyak sajatossadgaihoz szerkezetiikben és tipusaikban, s lehetdséget
nyuUjtanak személyes fejlesztésre, a hatranyos helyzetii tanulok szamara pedig kiemelt haszonnal
jéarhatnak.

Az otthonra adott feladatok lehetdséget nyujtanak a tanuloknak arra, hogy a tanorakon tanultakat
elmélyitsék, megerdsitsek, feladatmegoldo készségiik fejlodjon, gyakorlatot szerezzenek tanult
ismeretek alkalmazasa vagy onalléak megszerzése, feldolgozésa terén.

Az otthonra adott feladatok formdjuk szerint lehetnek irasbeli és szobeli feladatok,
vonatkozhatnak az egyes tanuldkra, vagy csoportokra illetve az egész osztalyra.
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Az otthonra adott feladatok funkciojuk szerint lehetnek:
e atanora anyagahoz kapcsolodo, az ott feldolgozottakat megerdsitd; elsddlegesen a
tanulok készségeit fejlesztd, gyakorlo jellegii feladatok
e késobb sorra keriild tananyaghoz kapcsolodo, azt elokészitd, a tanulok nagyfoka
Onallosagara épitd, személyes fejlesztésre is modot add feladatok.

Az otthonra adott feladatok iitemezése eltérd lehet:
e cgyik 6rar6l a masikra feladott
e cgyik hétr6l a masikra feladott
e tavolabbi iddszakra kijelolt, kiilonb6zé munkatazisokat feltételezd, projektmunka
jellegti.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak korlatai:

a) Az otthonra adott feladatok kiadasakor az oktatok figyelembe veszik a tanulok életkori

sajatossagait, évfolyamhoz és szakiranyhoz kot6d6 megterheltségét.

b) A feladatok kiadasakor az oktatok az egyéni kiilonbségek, a szocialis kompetenciak
figyelembe vételével, a differencidlas lehetdségével élve megkivanhatjdk a tanuloktol

kiilonb6z6 alkalmazasi, miiveleti szintek teljesitését.

€) Az otthoni felkésziiléshez el6irt feladatok korlatai: a feladat kijelolésekor az oktatd

igazodik ahhoz a tevékenységformahoz, amihez kapcsolédoan a feladatot kijeloli,
o a feladatkijelolés egyértelmii és vilagos minden tanulé szamra,

e az oktatd figyelembe veszi a tanulok fejlettségi szintjét, az eltérd tanulasi tempot, a
tanulok mas tantargyakhoz kotdédo leterheltségét, valamint a tantargy oOrarendbeli
helyzetét, azaz elegendd id6 alljon a tanul6 rendelkezésére a feladatok megoldasahoz

o a feladat kijelolésekor az oktato figyelembe veszi az eltérd eldismereteket, szocidlis

készségeket, kognitiv képességeket, valamint a rendelkezésre allo iddtartam

korlatozo hatasat,

o sziikség szerint kell6 utmutatdst ad, szempontsort ir eld, forrdsokat jelol meg,

tajékoztatja a tanulot a felkésziilés feltételeirdl és lehetdségeirdl,
e atanulok szdmara egyértelmiiek a feladat teljesitésének kovetkezményei.
3.7.3. A tanul¢ teljesitményértékelésének szummativ formai

A lezaré-értékelé (szummativ) értékelést a tanuldsi folyamat nevezetes szakaszainak a

befejezésekor alkalmazzuk (pl. tanitasi témak, félévi értesités, év végi bizonyitvany). A mindsitd
értékelésben globalis képet adunk a tanulordl, azt fejezziik ki, hogy egy-egy hosszabb tanulési

periodus végén milyen mértékben tett eleget a tanuld a tanulési kdvetelményeknek.
Az értékelési elveket a 3.7.2 pont tartalmazza.

3.7.4. A tanul¢ teljesitményértékelésének fejleszté formai

A fejleszto értékelés alapelvei:

A formativ értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat allando kisérdje; célja az eredményes tanulas
eldsegitése. Nem itélkezés vagy mindsités (osztalyozas), hanem a tanulédsi hibak és nehézségek
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differencialis feltardsa a célja, amely lehetové teszi a javitast és a potlast. A formativ értékelés
elsésorban tudaselemekre, résztudasra iranyul, s nem a tudas nagyobb, komplex egységeire.

A fejlesztd, tamogatd értékelés nem egy-egy tanulasi egység végén jelenik meg, hanem a
pedagogiai, a tanulasi folyamat szerves részeként. Magéba foglalja a tanulok sajatossagainak
megismerését, az erre épild szocializacids folyamatot, illetve tanuldsszervezést, a tanulo
valtozasanak, tanulasanak a nyomon kovetését

A fejleszto értékelés helyi modjai:

o A tanulok megfigyelése kiilonboz6 spontan és célzott kommunikécios és tanuldsi
helyzetekben,

o teammunkaban val6 egyiittmiikodés,

o egyéni konzultacio,

o a tanulokkal valo csoportos es egyéni beszélgetés,

o a tanulok kiilonféle feladatmegoldasainak, produktumainak oktatéi elemzd
értékelése,

o a tanulok feladatmegoldasok dokumentalasa (pl. munkanaplo),

o irasos onértékelések, fejlodési tervek készitése, vagy tanuldsi szerz6dés megkotése,

o az egyéni €s csoportcélok megfogalmazasa, a sajat viselkedés €s tanulasi

teljesitmények, produktumok onértékelése, tarsértékelés

A reflektiv gondolkodas fejlesztésére alkalmazott modszerek:

Problémafa

Fogalomtérkép

Gondolattérkép

Metaforaalkotas

Esetmegbesz¢lés, teammegbeszélés

3.7.5. A tanuld teljesitményértékelésének diagnosztikus formai

A diagnosztikus értékelés az oktatd tajékozodasat szolgalja valamely nagyobb tartalmi-
tematikus egység tanitdsanak megkezdése eldtt. Az értékelés célja a tanuld un. eldzetes tudasanak
feltarasa. A diagnodzis, vagyis a helyzetfeltaras feladata a tanulds hatékonysaganak javitasa (a
tanulasi problémak feltardsa, megmagyarazasa, kijavitasa), valamint az objektiv és megbizhatod
mindsités (vizsgaztatas) modszereinek, eljarasainak kidolgozésa.
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Az irasbeli értékelés formai:

formai

tipusa

rendje

korlatai

A) Kkiils6 mérések

Orszagos, ill.
Szakképzési
Centrum mérései

0 9. évfolyam: Bemeneti mérés
— Matematika, Szovegalkotas
@ 10. évfolyam: - Matematika
e 1 1. évfolyam: - Matematika
e 10. évfolyam

— Orszégos Kompetencia-mérés
Matematika, Szovegalkotas

az eloirt feltételeknek

megfelelden

diagnosztikus

formativ

diagnosztikus

B) Iskolai mérések

0 9. évfolyam: Bemeneti mérés

— Matematika, Idegen nyelv

e 10. évfolyam szakmai kompetenciafejlodést
értékeld

Az 1. tanitasi héten (vagy
idegen nyelvbdl a majusi
sziil6i értekezleten)

diagnosztikus

diagnosztikus

C) iskolai
|beszamoltatas

a) a tanmenetekben
tantargyanként

témazaro

Vizsga-felkészitési tréning

1 vagy tobb
tananyagegységet felolel

a vizsgakovetelmények
egy részet vagy a

teljes vizsgakovetelményt
feloleld

45 vagy 90 percnél nem
hosszabb

szummativ

csak végzds évfolyamon
ill. 10. évf. alapvizsga -
90 perc vagy a
vizsgatargy id6tartama
szerinti

formativ (ill. tanulé
kérésére szummativ
(munkakozosségi javaslat
szerint, max. dupla
sulyozas)

b) a tanmenetekben
nem jeldlt, a
szaktargyak
sajatossagaibol
adodo formak

ropdolgozat

irasbeli felelet

hazi dolgozat, projektfeladat

a tananyagegységeken
beliil

a témakoron beliil

tobb témakort is
felolelhet

minimum 1 alkalommal

- szummativ

minimum 1 alkalommal
- szummativ

a munkafazisokhoz
elegend6 id6

alljon a tanulod
rendelkezésére

- szummativ vagy
formativ (iskolai
munkaterv, ill.
munkakdzdsségi javaslat
szerint)
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3.8. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontasok szervezése minden tanévben az aktudlis tantargyfelosztasban olt testet.
Alapelvként toreksziink minél szélesebb korben kihasznalni a csoportbontas lehetoségét.

A mindenkori koltségvetési és tamogatasi lehetdségek figyelembevételével intézményiink a
korai iskolaelhagyas €s a lemorzsolodas megeldzése érdekében tanuldcsoportos foglalkozasokat
szervez. A tanuldcsoportokban a bevont tanulok alapkészségeinek fejlesztése (matematika,
anyanyelv, digitalis készségek) valosul meg. A tanuldcsoportos foglalkozasok soran kiemelt
szempontot jelent a sziikséges taneszkoz ellatottsag biztositasa, a tevékenykedtetd, tarsas
foglalkozasok lebonyolitasara alkalmas pedagogiai eszkozok alkalmazéasa. A tanulocsoportok
kialakitasa els0sorban - de nem kizarolag - a 9. évfolyamos tanulokat érinti. A foglalkozasok az
alabbi szempontbol veszélyeztetett tanulok szamara kerlilnek megszervezésre:

= Szocidlis szempontbdl a hatranyos helyzetii (HH) és a halmozottan hatranyos helyzeti
(HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbol szarmazo diakok,

= Nevelési szempontbol a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek,

* Tanulmanyi teljesitmény, elérehaladas, illetve tanulashoz valé viszony szempontjabodl az
alacsony kompetenciamérési eredmények, romlé vagy alacsony tantargyi atlageredmények,
illetve bukas, évismétlés teriiletén érintett tanulok,

= Tovabbi veszélyeztetd tényezOk alapjan, azaz az iskolatol és a tanuldstol elidegenedett
tanulok, iskolai kudarcok teriiletén érintett tanulok,

= Haladasi fazis alapjan hatranykompenzaciora szoruld tanulok és a tehetséggondozasra
érdemes didkok.

A csoportbontasok rendszerét az oratervek tiikrozik.

A kettos csoportbontasok szerinti csoportszervezés alapja a felvett tanulok nyelvi bemeneti
mérésének eredménye, amely a felsdbb évfolyamokon a tanuld teljesitményének javuldsa
érdekében megvaltoztathatd a sziild, az osztalyfonok és a nyelvoktatok kezdeményezésére és
egyetértésével. A csoportba sorolds modositasardl a koriilmények vizsgalata alapjan az igazgato
dont.

A harmas csoportbontasok kialakitdsa a szakképzési jogszabalyok altal eldirt csoportlétszam
biztositasdnak szem elOtt tartdsaval torténik. A csoportba sorolds modositasardl a koriilmények
vizsgélata alapjan minden esetben az igazgat6 dont.

Az egyéb foglalkozasok szervezési elvei:

Minden tanévben - igazgatdi engedélyezés utan - tandran kiviili foglalkozasokat hirdet meg az
oktatoi testiilet a tanév rendjében meghirdetett id6pontig. Tandran kiviili foglalkozas inditasat
oktat6 ¢és didk is kezdeményezheti az iskolavezetésnél. Az igazgatd jovahagydsa utan a tandran
kiviili foglalkozas akkor alakulhat meg, ha a jogszabalynak megfeleld szamu jelentkezd van.
Nem folytathatja miikodését akkor, ha a 1étszdm a minimum ala csokken (harom egymast kovetd
alkalommal). A tervezett programro6l éves munkatervet kell késziteni. A jelenlétrél az oktatd
nyilvantartast vezet.
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A szakmai munkak6zosségek korrepetaldsi lehetdséget hirdetnek meg. Az oktatd az
erre raszoruld tanuldk szdmara kotelezd korrepetalast irhat eld, ebben az esetben az 6
részvételiik kotelezO, mentességet indokolt esetben, sziiloi kérésre az igazgatd adhat.
Egyébként a korrepetalasi lehetdségeket minden tanulo eldzetes bejelentkezés nélkiil
igénybe veheti.

A  munkakozosségek javaslatai alapjan emelt szintli érettségire felkészitd
foglalkozasokat indit az iskola.

Iskolankban a didkdonkorményzat feliigyelete alatt iskolaradid és didktjsag
szerkesztObizottsag mitkodhet.

A tanuldk vagy oktatok altal kezdeményezett egyéb délutani elfoglaltsagokra kiilon
engedélyt kell kérni az igazgat6tdl, feltlintetve a helyiséget és annak rendjéért felelds
személy nevét is.
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3.9. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen élo
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

Budapest X. keriiletében a kovetkezd nemzetiségek képviseltetik magukat nemzetiségi
onkormanyzati szinten: bolgar, gérog, horvat, lengyel, német, 6rmény, roma, roman, ruszin,
szerb, ukran.

Célunk, hogy a tanulok ismerkedjenek meg a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb
hagyomanyaival, ¢letmodjaval €s kultarajaval.
Ennek tantargyi és tanoran kiviili keretei:

— Atorténelem ¢és tarsadalomismeret €s osztalyfonoki 6rak modularis keretei.
— A Nemzeti Osszetartozas Napjanak iskola napi programjai.
— A ,Keriilet napi” rendezvényeken diadkjaink szabadidejiikben, Onkéntesen

ismerkedhetnek a felsorolt nemzetek kultirdjaval.

3.10. Az egészségnevelés és kornyezeti nevelés elvei, programja,
tevékenységek

Iskolank e teriileten folytatott tevékenységét a 2. Egészségfejlesztési program tartalmazza.

3.11. A tanulok esélyegyenloségét szolgalé intézkedések

Az esélyegyenldség érvényesitése valamennyi hatranyos helyzetii csoport részére a
kozoktatasban is kiemelt feladat. Az intézményi esélyegyenldségi program alapvetd célja, hogy
biztositsa az intézményen beliil a szegregacidmentességet €s az egyenld banasmad elvének teljes
korli  érvényesiilését. Kiilonosen a hatranyos helyzetii gyerekek esélyegyenldsége
elémozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzaférés biztositdsan til olyan tdmogato
1épések, szolgaltatasok tervezése és megvalositasa, amelyek csokkentik meglévOhatranyaikat,
javitjak iskolai sikerességiiket.

Célunk az, hogy iskolankban érvényesiiljon a(z):
diszkriminacidémentesség

® szegregacidmentesség
® integracio biztositasa
e (halmozottan) hatranyos helyzetli tanulok oktatdsi és tarsadalmi integraciojanak

tamogatasa
e mindségi oktatdshoz torténd egyenld hozzaférés biztositasa.

A szakmai-pedagdgiai teriilet célkitiizései az esélyegyenlidség biztositisa érdekében:
e a modszertani kultira folyamatos fejlesztése (tovabbképzések és onfejlesztés)
e a fejlesztdoktatoi feladatellatas, egyéni foglalkozas biztositasa
o cgyiittmiikodés kiilsé szakmai partnerekkel (pedagogiai szakszolgalat, nevelési
tanacsado stb.)
sziilé-iskola kapcsolatok apolasa
az integracio feltételrendszerének bdvitése
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torvényi tamogatasok (pl. étkezés, tankonyv ellatas) biztositasa
az iskolai tdborokban, iskolai és osztalyprogramokon a hatranyos helyzetli tanulok
részvételének lehetdség szerinti tamogatasa

e az oktatd tovabbképzési tervekben a hatranyos helyzetli tanuldkra koncentralo
fejlesztd képzések tdmogatasa

e a tehetséggondozas érdekében az orszagos és fovarosi tanulményi versenyeken vald
részvétel eldsegitése

e palyazati és 0sztondij lehetéségek figyelemmel kisérése.

3.12. A tanulé jutalmazasaval osszefiiggé szabalyok

A tanulokozosségek vagy egyes tanulok a tanulményi és kozosségi tevékenységében elért
kiemelkedd eredményeiért jutalmazhatok.

A jutalmazas elvei: jutalmat kaphat az a tanulo vagy tanulokozosség, aki/amely:
folyamatosan kiemelked6 tanulmanyi teljesitményt nyujt
kiemelkedd tanulmanyi eredményt ér el valamely tantargyban;

tanulmanyi versenyen j6 teljesitményt nyujt;
az iskola hirnevét oregbitd modon szerepel valamely vetélkedén, versenyen,

palyazaton,;

folyamatosan kiemelkedd a szorgalma;

kimagaslo sporteredményt ér el, és tanulményi munkéja ellen sincs kifogas;
az iskolai vagy osztaly kozosségért munkat vallal, és azt példasan teljesiti.

A jutalmazas formadi:
e Dicséret osztalyfonoktol, oktatotol, igazgatotol az e-napldban;
Oktatoi testiileti dicséret, irasos formaban kozvetitve;
Oklevél, konyvjutalom az iskola egésze elott kiadva;
Jo tanuld, jo sportolo kitiintetés az iskola egésze elott atadva;
A kozosségért jutalom kdzosségi rendezvényen vagy iskolai tinnepélyen atadva;
Keletis Diploma

Jutalmat vagy dicséretet adhat, illetve kezdeményezhet:
az oktatoi testiilet barmely tagja;

e az oktatoi testilet;
e a diakonkormanyzat;
e helyi vagy kiilsd szervek.

3.13. Az oktatoi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek
Az iskola mérési rendszere

Iskolank folyamatosan épitkez6 €s megujulo, egységes értékelési rendszert mikodtet, amely a
bemenet és a kimenet kozotti hozzaadott értéket kivanja megragadni abbol a célbdl, hogy
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hatékonyan hozzdjaruljon a neveldtestillet pedagodgiai programban megfogalmazott
célkitlizéseinek megvalositasahoz.

Iskolank egységes mérési rendszerrel is figyelemmel kiséri a tanuldi képességek fejlodését,
melynek adott évi rendjét a Szakképzési Centrum mérési rendszerével 6sszhangban az iskola
éves munkaterve rogziti.

A Szakképzési Centrumban az évfolyam szinten szervezett mérések célja a tanuldk tuddsanak

felmérése. A mérés eredményei tajékoztatjak

a tanulodt (és a sziil6ét) arrdl, hogy a tanitasi-tanuldsi folyamatban a tanulé meddig jutott
el, esetleg milyen hidnyossagai vannak, amelyeket a jovében potolnia célszert,

az oktatot arrdl, hogy a tanulok egyénileg, illetve csoportban (osztdlyban) milyen
mértékben sajatitottak el a tananyagot, az eredmények visszajelzést adnak a tanitasi-
tanulasi folyamat eredményességérol,

az iskola vezetését arrdl, hogy az adott évfolyam milyen szinten teljesit adott
iddpillanatban.

A mérés célja pillanatkép készitése a tanulok tudasarol, amely tdjékoztatd jelleggel bir
valamennyi érintett szdmara a kozépiskolai négy-, illetve 6téves képzés folyamataban.

Folyamata:

a)

adatgyiijtés

Az adatok gytjjtése két 4gon folyik.

1)

2)

b)

Az egyes tantargyakhoz kapcsolodd méréseket folyamatosan a az oktatok végzik, s a
tapasztalataikat rendszeresen munkakdzosségi megbeszéléseken egyeztetik, kicserélik, s
tovabbi feladatokat, célokat hataroznak meg. Ezek a mérések lehetnek

e atananyaghoz szorosan k6tddo, tantargyi tartalmakat,

e eszkoztudast mérd vizsgalatok.
Az évfolyamszintii, standard mérdeszkozoket hasznaldo kompetenciaméréseket az iskolai
mérés-értékelési munkakozosség koordinalja. Ezek a mérések lehetnek kiilsd és belsd
mérések. Céljuk a diagnosztika, s az intézményi célrendszer feldl ad visszajelzést az
oktatok és kozosségeik szamara.
informacio-feldolgozas
A mérésekbdl nyert adatok feldolgozasat az oktatdk, illetve a munkakdzosségek maguk
végzik el, adataik statisztikai feldolgozdsahoz kérhetik az iskolai mérés-értékelési
munkako6zosség segitségét. Az iskolai szintli mérések esetében a megrendeld az iskola
igazgatoja, O rendelheti el az adatok feldolgozasat a mérés-értékelési munkakdzosségtol.

¢) az informaciok értelmezése

Az informaciok értelmezése a fentiek alapjan részben a szakmai munkakozosségek,
részben az iskolavezetés — munkakdzosség-vezetok — oktatdi testiilet jogkdre.

d) a nevelési-oktatasi folyamatok korrekcioja

Az esetleges korrekciok az iskolavezetés erre felhatalmazott tagja vezetésével
fogalmazodnak munkaanyaggd, melyrdl az oktatoi testiilet véleményt nyilvanit.

3.14. Az agazati alapoktatas megszervezése

a) Agazati alapoktatas 2020 szeptemberétél
Az agazati alapoktatas a szakképzés 2020. szeptember 1-jét6l indult 4 rendszerében jelenik meg.
Az adott dgazathoz tartoz6 szakmak tekintetében a technikumban az elsdé két tanévben széles
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korti 4gazati alapismeretekre tesznek szert a tanulok, amelyet az agazati alapvizsga zar le. Ez
jogosultta teszi a tanul6t a szakirdnyu képzésbe valo belépésre.
Agazati alapvizsga

Az é4gazati alapvizsga a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek az adott
agazatban tortén0 munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudéasat és kompetenciait
méri. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy az agazati alapoktatas elvégzését
kovetoen tehet dgazati alapvizsgat. (Az érettségi végzettséggel rendelkezOk szamara a
kizarolag szakmai vizsgara felkészitd kétéves képzésben a szakmai alapoktatasra az els6
félévben kertil sor, igy a szakmai alapvizsgat mindkét iskolatipusban az els6 félév végén
teszik le a tanulok.)

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési €s kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni. (A vizsga reggel nyolc 6ra el6tt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig
tarthat.) A szakképzo intézményekben szervezett €s tartott tanulmanyok alatti vizsgak
vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd bizza meg. A vizsga vizsgafeladatait
¢€s azok javitasi-értékelési utmutatdjat a képzési kimeneti kovetelményekhez igazitottan
a szakképzd intézmény szakmai programjaban kell meghatarozni.

A szakképzd intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény
oktatoibol és az elnokbdl allo agazati alapvizsga vizsgabizottsag elétt kell letenni. A
vizsgabizottsdg elnokét a szakképzO intézmény feladatellatasi helye szerint illetékes
terlileti gazdasagi kamara delegalja.

A tanulé magasabb évfolyamra nem 1éphet, ha az dgazati alapvizsga eredménye elégtelen.
A kizardlag szakmai vizsgara torténd (€rettségi vizsga utani) felkészitésben, ha a
képzésben részt vevo személy elégtelen dgazati alapvizsgat tett, a javito- és potlovizsgat
az agazati alapvizsgat koveté hatvan napon beliil teheti le. A javitovizsgén is elégtelen
agazati alapvizsgat tett képzésben részt vevd személy a tanév végén nem mindsithetd és
a tanulmanyait az 4gazati alapoktatas megismétlésével folytatja.

Az alapvizsga eredménye

A tanul¢ sikeres vizsga esetén jogosult a dualis képzésbe (szakiranyu oktatasba) valé
belépésre. Az agazati alapvizsga eredménye a szakmai vizsga eredményébe beszamit.
Ez azt jelenti, hogy ha valaki egy szakma megszerzését kovetden az adott dgazathoz
tartozo tovabbi szakmat kivan szerezni, az dgazati alapvizsgat nem kell megismételnie.
Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az
agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott munkakdr betdltésére vald alkalmassagot igazol.
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4. KEPZESI PROGRAM
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Az iskola képzési rendszere
A hatalyos alapit6 okiratban rogzitett képzési feladatok

Az intézmény alap szakfeladata a nappali rendszerli technikumi szakmai oktatas, nevelés, ill.
tovabbi szakfeladata nappali €s esti rendszerli érettségi utani szakképzés €s felnottoktatas.
2016. szeptember 1-jét6l a 9. évfolyamra belép6 osztalyok szamara
o kozgazdasag agazati és
o kozlekedés agazati
képzést inditottunk.

2020. szeptember 1-jétdl a 9. évfolyamra belépd osztalyok szamara technikusi képzést folytatunk
az alabbi szakmakbol:

— 50411 09 01 Pénziigyi szdmviteli ligyintézé szakma

— 51041 15 06 Logisztikai technikus szakma

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény, ill. 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet szerint a
technikumi nevelés-oktatasi szakasz kilencediktél a tizenharmadik évfolyamig, a szakmai
oktatas keretében az agazati alapoktatassal és a szakiranya oktatassal parhuzamosan a
kozismereti kerettanterv szerinti oktatas folyik. A szakmai oktatast technikumi nyelvi
elokészito évfolyam el6zheti meg.

A technikumnak érettségi végzettséggel rendelkezok esetén kizardlag szakmai vizsgara
felkészit6, a szakmajegyzékben meghatarozott szamu évfolyama van.

A technikumi oktatds megalapozza az altalanos miiveltséget, valamint felkészit az érettségi és
szakmai vizsgara, a szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulasra, és a szakirdnyll munkaba
allasra.

A 9. évfolyamos tanulok felvétele agazatokra torténik, de 10. évfolyam végéig, az alapvizsga
letételéig biztositjuk (a féréhelyek fiiggvényében) az agazatvaltas lehetéségét tanuloink
szamara. Az dgazatvaltas mindenkori feltétele, hogy nem tanult szakmai tantargyakbol legalabb
elégséges szinten kiilonbozeti vizsgat tegyen a tanulo.

4.1. A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata,
modszerei, eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése
és lebonyolitasa

Iskolank tanuloi 4gazattdl, évfolyamtol fiiggéen eltéré oOraszdmban kotelezd szakmai
gyakorlatokat teljesitenek. A szakmai gyakorlatok oOraszamat alapvetden a szakképzési
kerettantervek oratervei hatarozzak meg.

A szakmai gyvakorlatok alapvetden haromféle modon folynak:

a) Tanév kozbeni gyakorlat
Szakmatol és évfolyamtol fiiggben, csoportbontasban, a gyakorlatvezetd szakmai oktatok
iranyitasaval tanmenet alapjan folytatott iskolai gyakorlat, vagy szakképzé évfolyamon
kerettanterv szerint kiils6 gyakorlati képz6 helyen folyhat.
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b) Osszefiiggé szakmai gyakorlat
Az 0sszevont gyakorlatot kiils6 helyszinen kell teljesiteni.
Az iskolai rendszerli képzésben az dsszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama
e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzés hatdlya ald tartozo szakmdk esetén:
A szakiranyu oktatas
a) a tanitasi évben teljesitendd oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatbol

vagy
b) a szakképzési munkaszerzédés hatalya alatt teljesitendd oktatasbol és gyakorlatbol all.

A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szakiranyu oktatasban a szakképzo
intézményben vagy szakképzési munkaszerzodéssel a dualis képzohelyen vehet részt.

A gyakorlati tanitdsi 6rdk hosszat, a kotelezd sziineteket, pihendiddket a Szakképzési torvény,
illetve : hatarozzak
meg. A szakmai gyakorlatok ismeretanyagarodl, tapasztalatair6l a tanuldk gyakorlati naplot
vezetnek. Az Osszefliggd gyakorlatra a Szakképzési torvény és az iskolai Hazirend eldirasai
érvényesek.

A teljesitett, igazolt gyakorlat idejére a tanulot a Szakképzési torvény altal meghatarozott dijazas
illeti meg.

c) Kiilfoldi szakmai gyakorlatok lehetésége (sikeres palyazat esetén)

Erasmus+ mobilitds programok keretében tanuldink jelentkezhetnek kiilfoldi gyakorlat
teljesitésére. A gyakorlatokra jelentkezd didkokat — egyénileg elbirdlva — a az oktatodtestiilet
dontése alapjan delegaljuk.
Dontési szempontok:

e Beadott jelentkezési lap
Sziil6 (gondviseld) irdsos hozzajarulasa (még 18 évet betoltott didk esetében is)
Tanulmanyi eredmény

Igazolt és igazolatlan hidnyzasok szdma

Szakmai munkahoz val6 viszonyulasa

Osztalyfénok javaslata

Beadott idegen nyelvii (német/angol) bemutatkoz6 levél (6néletrajz)

Az iskola altal tartott részletes tdjékoztaton valo (sziildi és tanuloi) részvétel

Az oktatotestiilet timogatd hozzajarulasa

A szakmai gyakorlat elfogaddsdnak feltétele egy min 1500 szobol allo, szakmai
beszamolo leadasa, a befejezést kovetd 1 honapon beliil.

1 Az egybefiiggd szakmai gyakorlat dsszes 6raszamanak valtozasa (novekedése) nem vonatkozik a valtozassal
érintett évfolyamot a valtozas hatalyba lépésekor mar megkezdett tanuldkra.
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A jogszabalyi eldirdsokkal Osszhangban a kozlekedés ¢€s szallitmanyozas dgazaton a dualis
partnerrel kdz0sen meghatarozottak szerint alakitjuk ki az agazati felkészitést, melyet az 5.12.
szamu melléket tartalmaz.

4.2. Sajatos pedagogiai modszereink (szakmai tantargyak)

A szakképzd intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzd intézményben alkalmazott
sajatos pedagogiai modszereket, ideértve a projektoktatast is. A projektoktatds soran a
témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklddésére, a tanulok és az oktatdok
kozos tevékenységére, egylittmikodésére épiil a probléma megoldasa és az Osszefiiggések
feltarasa utjan.

4.2.1. A projekt alapu oktatas keretei

A képzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv alapjan az intézmény agazati
helyi tantervei tartalmazzak a szakmai képzési programot.

A helyi tanterv magaba foglalja a tanitdsi-tanulasi folyamat céljait, értelmét, irdnyéat, torekvéseit
a képzésben résztvevok kompetencidinak fejlddése érdekében, ill. a tanulasi eredmények
eléréséhez vezeté utat és a tanitas-tanulas modszertani megoldasi lehetoségeit, tanulasi
eredmény alapu (TEA) megkozelitésben.

Projektoktatas:

A szakképzés ujfajta modszereket igényel azért, hogy a szakképzés valdban igazodni tudjon a

gazdasag elvarasaihoz.
A tanulot és az intézmény munkajat egyforman segiti a szakma Osszefiiggéseinek az atlatasaban,
a tantargyak kapcsoldddsaban az adott szakma gyakorldsédban, ha nagyobb egységek és komplex
feladatok alapjan torténik a tanulofoglalkoztatds mar az iskolaban is, ezért preferalt a projekt
alapt oktatas.
A projektoktatas sordan a témaegységek feldolgozasa, a feladat megolddsa a tanulok
érdeklddésére, a tanulok és oktatok kozos tevékenységére, egylittmiikdésére €piil.
A tanulok a kiilonb6z0, az oktatok altal valasztott (tanulasi teriiletenkénti) projektek és megfeleld
modszerek segitségével érhetik el a kivant tanulasi eredményeket, lehetdséget biztositva ezzel
akar a differencialt oktatasra.
A képzés tervezésénél a projekteket ugy definidljuk, hogy a projekt keretében ,,oktatott”
targyakkal lefedjék:

a) aKKK-kban definialt TUDAS + KEPESSEG + ATTITUD + AUTONOMIA-

FELELOSSEG kontextusaban meghatarozott kompetenciakat, valamint

b) aPTT-kben ajanlott tantargyi tanulasi teriileti tartalmakat.
A projekttel kapcsolddasi pontokat kinalunk a kozismereti tantargyak felé is (magyar nyelv és
irodalom, torténelem, matematika, informatika, idegen nyelv). A projekt segiti az agazati

crer

A helyi tanulmanyi képzési programok tartalmazzdk az egyes évfolyamokon tervezett oktatasi
projekteket.

A projekteknél a projektmunkak megvaldsitasa intézményen beliil torténik.
A projektek oktatasszervezési kerete:
* tanorai keretek kozott és
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Projektnapok vagy projekthét kijelolése az éves munkatervben.

Ertékelés
A tanulasi eredmény alapu képzés esetében tamogatjuk, hogy:

crer

stb.) egy portfolio tarold rendszerben eltaroljuk,

a projektmunkdk értékelésénél késziiljon szoveges értékelés, amely szintén eltarolasra
keriil a portf6lié rendszerben,

a teljesitmény értékelésére az alabbi lehetoségek valaszthatok:

— egy osztalyzat a projektfeladatban nyujtott teljesitményért,

— egy-egy osztalyzat tantargyanként,

— egy-egy osztalyzat t¢émakordnként.

43. A tanulo / képzésben résztvevdo személy teljesitményének
ellenorzési és értékelési modja, formai

Az értékelési alapelveket a Képzési program 3.7. pontja tartalmazza.

4.3.1. A tanul6 / képzésben résztvevo személy teljesitményének irasban, szoban vagy
gyakorlatban torténé ellendrzési és értékelési modja

Az iskolai szintli egységes értékelési alapelveket az Oktatasi program 3.7. pontja tartalmazza.

A szakma tantargyak értékelési elvei:

A témazaro irasbeli munkak értékelése pontozassal torténik, ahol

— 9-13. évfolyamon 40%0-os teljesitménytél,

Egyéb beszamolok értekelési elveit az oktatok hatarozzak meg.
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4.3.2. Az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének

rendje

9-10. évfolyamon:

Formaja Tipusa Rendje Korlatai Az értékelésben
betoltott stulya
a témazaro a o kétszeres
tanmenetben | dolgozat tanegységek |Minimum 45 perc
rogzitett belsé | (nagydolgozat) | végén
beszamoltatas
a ropdolgozat fejezeten maximum 10 - 15| egyszeres
tanmenetben beliil perc
nem rogzitett
bels6
beszamoltatas
irasbeli  vagy | témakoron egyszeres
szobeli felelet | beliil
Tanmenetben | projektmunka | tobb az oktatd dontése | egyszeres,
rogzitett (hazi dolgozat) | témakdort is|alapjan  maximum | projektmunka
tantargyi tartalmazhat | évente 2 alkalom érdemjegy
projektmunk
a (opcionalis)
Tanmenetben | projektmunka |tdbb az oktato dontése
rogzitett (héazi dolgozat) [ témakort is [ alapjan maximum
tantargykozi tartalmazhat | évente 1 alkalom
projektmunk
a (opcionalis)
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11-13. évfolyamon:

Formaja Tipusa Rendje Korlatai Az
értékelésben
betoltott
sulya
Tanmenetben témazard | Minden 45.perc kétszeres
rogzitett belso dolgozat | tananyagegység
beszamoltatas végén (hosszabb
egyseg esetén
kdzben is)
Tanmenetben projektmunka tobb témakort is | az  oktatd | egyszeres,
rogzitett (hazi dolgozat) | tartalmazhat dontése projektmunka
tantargyi alapjan érdemjegy
projektmunka maximum
(opcionalis) évente 2
alkalom
Tanmenetben projektmunka tobb témakort is [ az oktatd
rogzitett (hazi dolgozat) | tartalmazhat dontése
tantargykozi alapjan
projektmunka maximum
évente 1
alkalom
Tanmenetben dolgozat min. 20 perc | egyszeres
nem rogzitett — max. 45
bels6 perc
beszamoltatas
munkakozsségi a vizsga kétszeres
probavizsga rend szerint idétartama

4.3.3. A tanuld / képzésben résztvevo személy teljesitményértékelésének szummativ

formai

A szummativ értékelés alapelveit a Képzési program 3.7.3 pontja tartalmazza.

A felnéttoktatasban az iskolai oktatas a tanuldok egyéni felkésziilésére is épiil, A tanév
rendjében meghatarozott tanitasi napokat az egyéni felkésziilés keretében tanulésra forditott - az
iskola altal eldirt - napokkal egyiitt kell szamitani. Ez alapjan a kotelezd és az egyéni
felkésziilésre meghatarozott napokat az iskola minden tanévben a tanév helyi rendjében rogziti.
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A felndttoktatasban résztvevo tanulé esetében a tanulok tuddsanak értékelése évkozi
vizsgékon torténik, melyek meghatadrozzak az év végi érdemjegyeket. A vizsgak idépontjat a
tanév helyi munkarendje rogziti. Az oktatok év elején, illetve a vizsgadk kozott otthon
elkészitendo feladatokat adhatnak, melynek értékelési rendjét eldre ismertetik.

4.3.4. A tanuld / képzésben résztvevo személy teljesitményértékelésének fejleszto formai
(szakmai tantargyak)

A fejleszto értékelés alapelveit a Képzési program 3.7.4 pontja tartalmazza.
A Portfolio készités:

A tanuld a 11-13. évfolyam tanulmanyi idészaka alatt késziti el a digitalis portfoliot, amely
bemutatja egyéni tanulasi Gtjat és személyiségének fejlodését. A portfolio céljat, szempontjait és
szerkezetét az érintett az oktatdval kozosen, a 11. évfolyam elején kell egyeztetni, amely vezeti
a tanuldt a portfolid elkészitésében ¢€s az (On)reflexiok megfogalmazisaban. Egységbe
szerkesztett digitalis portfoliot egy megjeldlt tarhelyre és iddpontig kell feltdlteni. Az adott
tanévre kiadott portfolié feladatok megfeleld, a helyi tanulmanyi programokban meghatarozott
szinten valod elkészitése a magasabb évfolyamra 1épés feltétele.

A portfélio tartalmanak meghatirozasa: Az agazatai sajatossagokat a Képzési és Kimenti
Kovetelmények tartalmazzak.

A Portfolio készités alapelvei:

Mind a tanitasi-tanuldsi, mind az értékelési folyamat esetén lényeges, hogy a tanulok értsék és
tudjak a portfolio céljat, felhasznalasi teriiletét, a cél eléréséhez sziikséges dokumentumok korét.
o Elokészitési feladatok:

— milyen dokumentumokkal tudjak a tanulok igazolni, hogy elérték a célt (fogalmazas,
feladatmegoldésok, esszé, film, képsorozat, bemutatd forgatokonyve, produktumokrol
késziilt fényképek, egyéni tanulasi terv, kiillonbozo visszajelzések, reflexiok stb.);

— a didkok mely dontésekbe szdélhatnak majd bele (a portfolio formaja, tartalma,
feladattipusok kivalasztasa, értékelési kritériumok Osszeallitasa stb.);

— milyen gyakori lesz a visszajelzés (minden feladat utan, munkafazisonként, egyéb);

— melyek lesznek a reflexié formai (szobeli, irasos, egyéni, csoportos).

e Portfolio készités lépései:

— Anyaggylijtés: A cél elérésének bizonyitdsara alkalmas dokumentumok gytijtése,
reflektiv jegyzetek készitése.

— Vélogatas: A portfolidba keriild6 dokumentumok kivélasztdsa a portfolido céljai, az
értékelési tdblazat, iranyitd/segitd kérdéssorok alapjan.

— Reflexié: A valasztds indoklasa, a portf6li6 minden kivalasztott dokumentumahoz
reflexi6 csatolésa.

— Reflektiv onértékelés: az elért, a portfolioban bemutatott fejlddésrdl, eredményekral.

— Szerkesztés: A portfolio gondosan szerkesztett, atlathatd, vizualisan is vonzoformaba
ontése.
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— Ertékelés és iranyadas: A Budapesti Fiiggetlen Vizsgakozpont altal kiadott utmutatd
alapjan a portfolio értékelése, attekintése, 1) tanulasi célok kitiizése.

4.3.5. A tanulé / képzésben résztvevo személy teljesitményértékelésének diagnosztikus
formai

BGSZC mérési rendszere szerinti attitlid- €s motivaciomérés a lemorzsolddassal veszélyeztetett
tanulok korében

A diagnosztikus értékelés alapelveit a Képzési program 3.7.5 pontja tartalmazza.
Az iskolai diagnosztikus rendszert a BGSZC mérési rendszere szerinti attitiid- és motivacidomérés
egésziti ki.
A szakmai/technikusi vizsga felkészitést tamogatd mérés —értékelési modszerek (a
munkako6zdsségek éven munkaprogramjaban meghatarozott iitemterv szerint):

— vizsgatréningek,

— konzultaciok,

— firasbeli, gyakorlati és szobeli probavizsgak.

4.3.6. A szakmai vizsgahoz kapcsolodoan szervezett egybefiiggé felkészités rendje

Iskolank a szakmai vizsga el6tt egybefiiggden minimum 6t vizsgafelkészité munkanapot biztosit
a logisztikai technikus osztalyok szdmara, ahol a tanulok munkaszerzédéssel vesznek részt a
dualis képzésben.

A vizsgafelkészitést a tanulok irasban kérvényezik.

A felkészités célja, hogy a didkok minél sikeresebb technikusi vizsgat tehessenek tanulmanyaik
befejezésekor.

4.3.7. Elérheto6 palyaorientacios szolgaltatasok
Az intézményi palyaorientacios tevékenységiiknek két fo célcsoportja van.

1. Sajat palyavalasztas el6tt all6 (nem csak végzés) tanuldink szimara nyujtott
szolgaltatasok:

a. Pélyaorientacids nap szervezése, mely két pillérre épiil:

I. egyetemek, melyek potencialis lehet6ségek tanuloink szamara , a télikk
meghivott eldadok bemutatjdk a képzési szerkezetet, az inditando
szakokat és az egyetemiik specializacidit

ii. volt diakjaink el6adasai, amelyeken keresztiil bemutathatjuk, hogy a
nalunk megszerzett végzettséggel milyen teriileteken lehet elhelyezkedni,
hova lehet eljutni.

b. A végzds tanulok szamara altalaban két osztalyféndki oran tajékoztatd eldadas az
érettségi utdni lehetdségekrdl, szakmatanuldsrol, egyetemi tovabbtanuldsrol.
Pontszamitasrol, fontos tudnivalokrol.

C. A végzds tanulok sziilei szdmara Osszevont tdjékoztatd értekezlet a technikum
befejezése utani lehetéségekrol.

d. Az osztalyfonokoknek rendszeresen tovabbitjuk az egyetemi nyilt napok
lehetdségeit, melyek koziil 2 alkalommal tanitasi idOben is részt vehetnek a
programon az érdeklddé diakok. Ok tapasztalataikrol altalaban beszamolnak az
osztalyukban.
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e. Edukacio kiallitason, ill. a HVG vagy egyéb allasborzén valo részvételre is
lehetdséget biztositunk az osztalyoknak, tdAmogatva a tudatos palyavalasztasukat.

2. Felvételi elott allé6 nyolcadikosok felé nyujtott szolgaltatasok:

a. Iskolank a felvételire irasbelire €s szobelire is felkészito foglalkozasokat szervez.

b. Az 1. félév soran 6-8 alkalommal Nyilt napokat tartunk alkalmaboél, ahol az
oralatogatasok mellett a tanulok megismerkednek az iskolaval és a képzési
sajatossagainkkal.

C. Sziil6i forumokon a sziiloket tajékoztatjuk a technikumi képzésrdl, iskolank
profiljarol.

d. Azokba az altalanos iskolakba, ahonnan kdzvetlen meghivast kapunk, kihelyezett
sziil6i tajékoztatot tartunk.

e. Részt vesziink az orszagos (pl. Szakmazz kidllitas... stb), ill. kdrnyezetiink
regionalis beiskolazasi borzéin.

f. Iskolank tanuldi, leginkabb a 9-es tanulok nagyon szivesen mennek vissza volt
altalanos iskolajukba tajékoztatot tartani, személyes tapasztalataikat megosztva,
milyen is a ,,Keletis élet”.

Mindkét célcsoport szamara a palyavalasztast tamogatd informaciokat az iskola
honlapjanak, FB és Insta oldalan folyamatos megosztjuk.

4.4, A megtanitando és elsajatitando tananyagelemek szakmanként
A technikumi képzés keretében tanitott szakmaink képzési és kimeneti kdvetelményei és
programtantervei az Innovativ Képzéstamogaté Kozpont oldaldn taldlhatéak meg
(https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt). A megtanitandé és elsajatitando tananyagelemeket a
képzési és kimeneti kovetelmények és a programtantervek tartalmazzak.

4.4.1. Szakmak ismertetése

o Pénziigyi és szamviteli ligyintéz6 (azonosité szama: 5 0411 09 01)

A pénziigyi és szamviteli ligyintézot a tudasa alkalmassa teszi, hogy aktiv és meghatarozo tagja
legyen a gazdalkodd szervezet pénziigyi menedzsmentjének. Kompetencidi birtokédban
kulcsszerepet jatszik a pénziigyi és szamviteli (rész)feladatok elvégzésében, ellendrzésében.
Szamitogépes programcsomagok, informatikai alkalmazasok, irodai szoftverek és adatbazisok
segitségével az eldirdsoknak megfelelden konyveldi, kontirozoi, szamlazasi, tligyviteli és
uigyintézOi feladatokat végez, addobevallast készit. Elvégzi a gazdalkod6 szervezet ado- és
jarulékfizetési kotelezettségeihez kapcsolodod elektronikus tigyintézési feladatokat. Szoban és
irasban a kapcsolatot tart a vallalkozas pénzforgalmi szolgaltatdjaval. A szabdlyoknak
megfelelden intézi a szamlakkal és hazipénztarral kapcsolatos feladatokat, a ki- és befizetéseket,
valamint az utalasokat. Nyilvantartja, kezeli a pénziigyi ¢€s szamviteli bizonylatokat,
iratanyagokat, megrendeléseket és szerzodéseket. Egyezteti a bejovo és kimentd szamldkat. A
pénz és hitelmiiveletekkel kapcsolatos ligyintézést végez. Osszegylijti, rendszerezi az értékeld
munkahoz sziikséges adatokat és informacidkat, amelyre alapozva statisztikai dsszeallitdsokat,
eldterjesztéseket készit. Szakmai irdnyitassal befektetési dontések, vallalkozéasfinanszirozasi
feladatok adminisztrativ teend6it végrehajtja. Kezdeményezdje a felhdalapu pénziigyi
szolgaltatasok alkalmazéasanak. Felelds és preciz munkdja soran mindvégig iigyel az adatkezelés,
az informatikai biztonsdg normainak betartasara és az iizleti titok megdrzésére.

e Logisztikai technikus(azonosito szama: 5 0411 09 01)
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A logisztikai technikus (Logisztika és szallitmanyozas szakmairanyban) 6sszehangolja, tervezi,
lebonyolitja és ellendrzi a szallitméanyozas teriiletén az arutovabbitashoz kapcsolddo fuvarozasi,
széllitmanyozasi ¢és logisztikai tevékenységeket. A logisztika teriiletén a termeléshez,
értékesitéshez sziikséges alapanyagok, alkatrészek és termékek beszerzését, készletezését €s az
elosztasi folyamatok tervezését, végrehajtasat €s ellendrzését végzi. Raktarozas teriiletén ellatja
a be- és kitarolas munkafolyamatait, az anyag atvételét és kiadasat, elvégzi a komissiozas és az
expedidlas miiveleteit. Szallitmanyozas teriiletén az arutovabbitashoz kapcsolddo fuvarozasi,
széllitmanyozasi ¢és logisztikai tevékenységeket dsszehangolja, tervezi, lebonyolitja, ellendrzi.
Rendszeres kapcsolatot tart a belfoldi és a nemzetkozi partnerekkel, tigyfelekkel.
Fuvarokmanyokat 4llit ki és megfeleld szervezéssel gazdasdgos, biztonsagos és gyors mindségi
szolgaltatast valosit meg. Munkakorével egyiitt jard kihivasok mellett pénziigyi, adminisztrativ
¢s marketing feladatokat is ellat.

4.4.2. Az egyes szakmak szakképzési évfolyamra vonatkozo oratervei

Alapito okiratunk szerint a szakképz6 évfolyamon nappali rendszerii iskolai képzést, illetve és
felnottoktatast és felndttképzést esti, ill. levelezd formaban is folytathatunk.

A szakképzési szerkezet kialakitasanal figyelembe vessziikk az agazati képzési €s kimeneti
kovetelményeket és programtanterveket, ill. a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum

beiskolazasra vonatkozé ajanlasait, eldirasait.
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A tanulmanyok beszamitasa az iskola szakképzési rendszerében

2020/21-es tanévtil
e 2019. ¢évi LXXX. torvény a szakképzésrol alapjan

> KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK PENZUGYI-SZAMVITELI
UGYINTEZO SZAKMA

> KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEKLOGISZTIKAI TECHNIKUS
SZAKMA

» PROGRAMTANTERYV -9. GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT #gazathoz
tartozo 5 0411 09 01 PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO SZAKMAHOZ

» PROGRAMTANTERYV - 15. KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS
agazathoz tartozé 5 1041 15 06 LOGISZTIKAI TECHNIKUS SZAKMAHOZ
A részletes oraterveket a Szakmai Program 5.14. szamu melléklete tartalmazza.

ZARADEKOK

A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként az oktatoi testiilet szamara elfogadasra

javaslom.

Budapest, 2024. augusztus 30.

Vasné Botar Agnes s.k.
igazgato

A Budapesti Gazdasagi SZC Keleti Karoly Kozgazdasadgi Technikum Szakmai Programjat a
szakképzésrdl szol6 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjaban foglaltak alapjan

az intézmény oktatoi testiilete 2024. augusztus 30.-an tartott értekezletén elfogadta.

Nagyné Orosz Csilla s.k. Orbanné Szalai Tiinde s.k.
hitelesito oktatdi testiileti tag hitelesito oktatoi testiileti tag
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Jovahagyasi zaradék

A Budapesti Gazdasagi SZC Keleti Kéroly Kozgazdasagi Technikum Szakmai Programjat a
szakképzésrol szolo torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1)
bekezdésének 5. pontjaban foglaltak alapjan jovahagyom.

Budapest, 2024. augusztus 30.

Kutiné Bors Szilvia
foigazgato s.k.

Egyetértek:

Dr. Varga Zoltan Balazs s.k.
kancellar
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5. Mellékletek

5.1. A fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejleszté program
A beilleszkedési, magatartasi nehézség megallapitasa a pedagdgiai szakszolgalat feladata. Az
altaluk elkészitett szakvélemény alapjan folyik a tanulok fejlesztd foglalkoztatasa.

A felzarkdztatas komplex pedagdgiai tevékenység, melynek kitlintetett szerepe van a gyerekek
kozti esélyegyenldtlenség megsziintetésében, mérséklésében.

Tarsadalmunkban a csaladok egzisztencialis, szocialis és emociondlis hattere nagymértékben
kiilonbozik egymastol, ami jelentdsen befolyésolja az iskolaba keriilé tanulok értelmi-érzelmi
fejlettségi  szintjét. A tanulok tanulasi karrierjét meghatarozza, hogy milyenek az
alapkompetencidk kialakuldsat biztositdo pszichikus funkciok. Iskoldnkba keriild tanuloknal
szamolnunk kell bizonyos fejlodési egyenetlenségekkel, funkcidzavarral, vagy funkcio kieséssel,
ezek korrekcidja alapvetd feladatunk. A sikeres korrekcio alapfeltétele a szlirés mind pedagogiai,
mind pszichologiai szempontbol, melynek eredményeként behatarolhatjuk a lemaradas okat,
helyét, mértékeét.

A fejlesztd foglalkozéasokat a kiilonboz6 tanulasi nehézségekkel (beszédértés-beszédprodukcid
zavarok, érzékelés-észlelés és motorikus problémak, figyelemkoncentracidés zavarok,
szocializacids problémak stb.) kiiszkddo tanulok szdmara szervezziik, melyek személyi feltételeit
fejlesztdpedagogiai specidlis felkészitéssel, targyi feltételeit fejlesztd eszkdzpark kialakitasaval
igyeksziink megteremteni.

Az iskolai gyakorlatban mind a csoportos, mind az egyéni korrekcio feltételét meg kell
teremteniink. A gyakorlati feltételekhez igazodva a csoportos korrekcidban a komplexitas elvét
alkalmazzuk, a tobbiranyt rahatas a fejlédési sulypontokat célozza meg, melyek fejlesztése tobb
teriiletet is kedvezden befolyasol. Mindemellett megteremtjiik a kiscsoportos vagy az egyéni
fejlesztés feltételeit is.

Az iskola oratervében meghatarozott, fejlesztésre felhasznalhatd orakeretben valdsitjuk meg
tanuloink felzarkoztatasat, egyéni vagy kiscsoportos korrekcidjat, melynek formai:

e tanorai csoportos komplex fejlesztés,

e tandrai differencialt foglalkozas,

e tanoran kiviili kiscsoportos fejlesztés,

e tanodran kiviili egyéni fejlesztés,

e tandran kiviili kiscsoportos, vagy egyéni korrepetalas.

A megfeleld felzarkoztatasi forma kivalasztasa — a szakértdi vélemény javaslata alapjan — az
oktatd és az osztalyfonok kozos feladata, annak alkalmazasa a sziil6 és az oktatd kozos
felelossége.
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Feladataink:

Folyamatos on- és tovabbképzés a tanuldsi kudarc tlineteinek felismerése ill. eredményes

kezelése témakdrben. Megismerni a részképesség-zavar tiinet egyiittesét, figyelembe venni az
etnokulturalis hattérbdl eredd kiilonbségeket, mely eldsegiti a felismerést. Ezt kdvetden minél

elébb a megfeleld szakember segitségének igénylése, akinek megallapitdsai, javaslatai alapjan a
meghatarozott tevékenységfejlesztés, felzarkoztatas megkezdése. Ismerkedés az alternativ
programokkal.

Az osztalyfonok feladata, hogy:

banjon a sziilovel kiemelten figyelmesen €s tapintatosan,

a tanul6 problémait ismertesse meg az oktatokkal,

sziikség esetén forduljon szakemberhez,

kisérje figyelemmel a tanul6 szakellatasanak folyamatat, eredményességét,

sziikség esetén a tanulo iskolai magatartasarol, teljesitményérdl adjon irdsban véleményt.

A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6k és a SNI-s tanuldk segitése

Az iskola oktatéinak munkdjat ebben a folyamatban a nagyfoka empatia,
elditéletmentesség, pedagogiai kreativitds, a tanuld elfogaddsa és segitése kell, hogy
jellemezze.

Az oktatd-didk viszonyban domindlniuk kell a kovetkezd értékeknek: nyiltsag,
Oszinteség, torddés, a masik tiszteletben tartasa, az igények, elvarasok megfeleld stilusu
kifejezése, empaétia.

Fel kell ismerni és megfeleléen diagnosztizalni kell a beilleszkedési -, magatartasi
nehézségekkel kiizd6 tanuldkat, ill. a negativ viselkedés okait.

Minden tanév elején az osztalyfonok elkésziti a felmérést, melyet a nevelési
igazgatohelyettessel kiértekelnek.

Egyeztetés az iskolaban dolgozo6 fejlesztével (amennyiben van).

Nagyon fontos az egyiittmiikodés a szakemberek kozott.

A kortars csoportok erds befolydsold hatdsa miatt az osztalykozosség véleményének
alakitasaval, az érintett tanuld viselkedésének elfogadasaval, vagy elutasitasaval pozitiv
eredmény érhetd el.

Kiilonbozd specialis programok is segithetnek a problémak megoldasaban, igy a
drogprevencids foglalkozasok, konfliktuskezelési -, mentalhigiénés programok stb.
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5.2. Helyi tanterv
A technikumi képzés keretében tanitott szakmaink képzési és kimeneti kdvetelményei és
programtantervei az Innovativ Képzéstamogaté Kozpont oldaldn taldlhatéak meg
(https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt). A megtanitando és elsajatitando tananyagelemeket a képzési
¢s kimeneti kovetelmények €s a programtantervek tartalmazzak.

2020/21-es tanévtol
2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol alapjan az alabbi Képzési és kimeneti
kovetelményeket és programtanterveket alkalmazzuk:
o KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK PENZUGYI-SZAMVITELI
UGYINTEZO SZAKMA
o KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK LOGISZTIKAI TECHNIKUS
SZAKMA
o PROGRAMTANTERYV - 9. GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT #gazathoz
tartozo 5 0411 09 01 PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO SZAKMAHOZ
o PROGRAMTANTERY -15. KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS
agazathoz tartozé 5 1041 15 06 LOGISZTIKAI TECHNIKUS SZAKMAHOZ
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5.3. A Kkozépszintlii érettségi vizsga témakorei magyar nyelv és
irodalom targybol

Magyar nyelv

1. témakor: Kommunikacid
A nyelv mint kommunikacio, Pragmatika, Nyelvi és vizualis kommunikaci6, A kommunikécio
miikddése, Személykodzi kommunikécio, A tdmegkommunikacid

2. témakdr: A magyar nyelv torténete
A nyelv mint torténeti képzédmény, A magyar nyelv rokonsaga, Nyelvtorténeti korszakok, A
magyar nyelv szokészletének alakulésa,

3. témakor: Ember ¢s nyelvhasznalat
Ember és nyelv, A jel, a jelrendszer, Altaldnos nyelvészet, Nyelvvaltozatok,
Nyelv és tarsadalom, Nyelv és politika

4. témakor: A nyelvi rendszer
Hangtan, Alaktan és szotan, A mondat szintagmatikus szerkezete, Mondattan

5. témakor: A széveg
A szoveg és a kommunikacid, A szoveg szoban €s irasban, A szoveg szerkezete €s jelentése,
SzovegértelmezEs, Az intertextualitas, A szovegtipusok

6. témakor: A retorika alapjai
A nyilvanos beszéd, Ervelés, megvitatas, vita

7. témakor: Stilus és jelentés
Szohasznalat és stilus, A szdjelentés, Stiluseszkdzok, Stilusréteg, stilusvaltozat

8. témakor: Digitalis kommunikacio

A digitalis kommunikacié ismérvei, tarsadalmi aspektusai, Digitalis szovegtipusok,

Digitalis szemléltetés, Az elektronikus irasbeliség €s a vilaghald hatasa a szovegre, szovegek a
médidban

Irodalom

1. témakér: Eletmiivek a magyar irodalombol. Kotelezd szerzék:
Ady Endre [J Arany Janos [] Babits Mihaly [ Herczeg Ferenc [J Jokai Mor [ Jozsef Attila []
Kosztolanyi Dezs6 [ Mikszath Kalman [] Petdfi Sandor [1 Vordsmarty Mihaly

2. témakor: Szerzok, miivek, korszakok a régi magyar irodalombol a 18. szazad végéig.
Vélaszthat6 szerzok

3. témakor: Portrék, metszetek, latdismodok a 19-20. szazad magyar irodalmébol. Valaszthato

szerzOok :
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4. témakor: Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai irodalombdl ;

5. témakor: Mivek a kortars magyar irodalombol
6. témakor: Mivek a vilagirodalombol

7. témakor: Szinhaz és drama

8. témakor: Az irodalom hatarteriiletei VAGY Regionalis irodalom

5.4. A kozépszinti érettségi vizsga témakorei torténelem targybol

. Az 6kor

. A kozépkor

. A kora gjkor

. Az Gjkor

. A vilaghaboruk kora
. A hideghabort kora
. A jelenkor

~N AN DN AW

A szobeli vizsga témakorei

e Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kultira
® Népesseég, teleptilés, életmod

® Egyén, kozOsség, tarsadalom

e Politikai berendezkedések a modern korban
e Politikai intézmények, eszmék, ideologidk
e Nemzetkozi konfliktusok és egylittmiikodés
e Szabad témakor

5.5. A kozépszintii érettségi vizsga témakorei matematika targybol

1. Gondolkodési mddszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
1.1 Halmazok
1.1.1 Halmazmiuveletek
1.1.2 Szamossag, részhalmazok
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1.2 Matematikai logika
1.2.1 Fogalmak, tételek és bizonyitasok a matematikédban
1.3 Kombinatorika
1.4 Grafok
2. Szamelmélet, algebra
2.1 Alapmiiveletek
2.2 A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
2.2.1 Oszthat6sag
2.2.2 Szamrendszerek
2.3 Racionalis és irracionalis szdmok
2.4 Valos szamok
2.5 Hatvany, gyok, logaritmus
2.6 Betiikifejezések
2.6.1 Nevezetes azonossagok
2.7 Aranyossag
2.7.1 Szazalékszamitas

2.8 Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenl6tlenségek, egyenlétlenség-rendszerek

2.8.1. Algebrai egyenletek, egyenletrendszerek
2.8.1.1. Elsdéfoku egyenletek, egyenletrendszerek
2.8.1.2. Masodfoku egyenletek, egyenletrendszerek
2.8.1.3. Magasabb foku egyenletek
2.8.1.4. Négyzetgyokos egyenletek
2.8.2 Nem algebrai egyenletek
2.8.2.1. Abszolutértékes egyenletek
2.8.2.2. Exponencialis egyenletek
2.8.2.3. Logaritmusos egyenletek
2.8.2.4. Trigonometrikus egyenletek
2.8.3 Egyenldtlenségek, egyenldtlenségrendszerek
3. Fiiggvények, az analizis elemei
3.1 A fiiggvény
3.2 Egyvaltozds valos fliggvények
3.2.1 A fiiggvények grafikonja, fliggvénytranszformaciok
3.2.2 A fiiggvények jellemzése
3.3 Sorozatok
3.3.1 Szamtani és mértani sorozatok
3.3.3 Kamatos kamat, jaradékszamitas
4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria
4.1 Elemi geometria
4.1.1 Térelemek
4.1.2 A tavolsagfogalom segitségével definidlt ponthalmazok
4.2 Geometriai transzformaciok Ismerje a geometriai transzformaciok és a
fiiggvények kapcsolatat.
4.2.1 Egybevagosagi transzformaciok
4.2.2 Hasonldsagi transzformaciok
4.3 Sikbeli és térbeli alakzatok
4.3.1 Sikbeli alakzatok
4.3.1.1 Haromszogek
4.3.1.2 Négyszogek
4.3.1.3 Sokszogek
4.3.1.4 Kor
4.3.2 Térbeli alakzatok
4.4 Vektorok sikban és térben
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4.5 Trigonometria
4.6 Koordinatageometria
4.6.1 Pontok, vektorok
4.6.2 Egyenes
4.6.3 Kor
4.7 Kertilet, teriilet
4.8 Felszin, térfogat
5. Valoszinliség-szamitas, statisztika
5.1 Leiro statisztika
5.1.1 Statisztikai adatok gytijtése, rendszerezése, kiilonbozd abrazoléasai
5.1.2 Nagy adathalmazok jellemzdi, statisztikai mutatok
5.2 A val6szinliség-szamitas elemei

5.6. A Kkozépszintii érettségi vizsga témakorei idegen nyelv targybol

1. Személyes vonatkozasok csalad

= A vizsgazo személye, €letrajza, €életének fontos dllomésai (forduldpontjai)
= Csaladi élet, csaladi kapcsolatok

= A csaladi élet mindennapjai, otthoni teenddk

= Személyes tervek

2. Ember és tarsadalom

= A masik ember kiilsd és belso jellemzése

= Barati kor

= A tizenévesek vilaga, kapcsolat a kortarsakkal, felndttekkel
» Unnepek, csaladi iinnepek

= Oltozkodés, divat

= Hasonlosagok és kiilonbségek az emberek kozott

3. Kornyezetiink

= Az otthon, a lakohely és kornyéke (a lakodszoba, a lakas, a hdz bemutatasa)

= A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szorakozasi lehetdségek

= A vérosi és a vidéki élet 6sszehasonlitasa

= Novények és allatok a kornyezetiinkben

= Kornyezetvédelem a szlikebb kornyezetiinkben: Mit tehetlink kdrnyezetlinkért vagy a
természet megovasaecrt?

= [d6jaras

4. Az iskola

= Sajat iskoldjanak bemutatasa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
= Tantargyak, orarend, érdeklddési kor, tanulményi munka

= A nyelvtanulds, a nyelvtudas szerepe, fontossaga, internetes bongészés

= Az iskolai élet tanuldson kiviili eseményei, iskolai hagyomanyok

5. A munka vilaga
* Didkmunka, nyari munkavallalas
= Palyavalasztas, tovabbtanulas vagy munkéba allas

6. Eletméd
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* Napirend, id6beosztas

» Az egészséges életmod (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgés szerepe az egészség
megorzésében, testapolas)

= Etkezési szokasok a csaladban

= Btelek, kedvenc ételek

= Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben

= Gyakori betegségek, sériilések, baleset

» Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, koérhazak)

7. Szabadido, miivelodés, szorakozas
» Szabadidos elfoglaltsagok, hobbik

» Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

= Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

= Olvasas, radio, téve, video, szamitdgép, internet
= Kulturdlis és sportesemények

8. Utazas, turizmus
» A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkdzlekedés

* Nyaralas itthon, illetve kiilfoldon
= Utazasi el0késziiletek, egy utazas megtervezeése, megszervezése
= Az egyéni és a tarsas utazas elényei €s hatranyai

9. Tudomany és technika
* Népszerli tudoményok, ismeretterjesztés

* A technikai eszk6zok szerepe a mindennapi életben

10. Gazdasag

o Csaladi gazdalkodas

0 A pénz szerepe a mindennapokban

o Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank), online szolgaltatasok igénybevétele

5.7. A Kkozépszintii érettségi vizsga témakorei digitalis kultidra
targybol

1. Szovegszerkesztés
1.1. A szovegszerkeszt6 hasznalata
1.2. Szévegjavitasi funkciok
1.3. Szévegszerkesztési alapok
1.4. Téblazatok és objektumok a szovegben

2. Szamitogépes grafika és képszerkesztés
2.1. Grafika
2.2. A rasztergrafika
2.3. A vektorgrafika
2.4. Kepek feldolgozasa

3. Bemutatokészités
4. Tablazatkezelés
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4.1. A tablazatkezel6 hasznalata

4.2. A tablazat szerkezete

4.3. Adatok a tablazatokban

4 4. Tablazatformazas

4.5. Diagramok ¢és egyéb objektumok

5. Adatbazis-kezelés
5.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
5.2. Az adatbazis szerkezete és kialakitasa
5.3. Adatbazis-kezelési miiveletek

6. Publikdlds a vilaghadlon (emelt szint)

7. Algoritmizalas, adatmodellezés
7.1. Adatszerkezetek, adat be- és kivitel
7.2. Algoritmusleird eszkdzok
7.3. Elemi algoritmusok
7.4. Rekurzid (emelt szint)

8. A programozds eszkozei
8.1. Programozasi nyelv
8.2. Programfejlesztés és kornyezet

5.8. A Kkozépszintii érettségi vizsga témakorei foldrajz targybol

1. Térképi ismeretek
1.1. A térkép
1.2. Tajékozodas a térképen és a térképpel
1.3. Tavérzékelés és térinformatika

2. Kozmikus kornyezetiink
2.1. A Vilagegyetem
2.2. A Nap és kisérdi
2.3. A Fold és mozgasai
2.4. Az trkutatas

3. A geoszférak foldrajza
3.1. A kdzetburok foldrajza
3.1.1. A Fold gbmbhéjas szerkezetének jellemzdi
3.1.2. A kdzetlemezek és —mozgasaik kdvetkezménye
3.1.3. A hegységképzddés
3.1.4. A kozet-burok (litoszféra) épitdkdvei, asvanykincsek
3.1.5. A Fold nagyszerkezeti egységei

3.2. A levegOburok
3.2.1. A légkor anyaga ¢€s szerkezete
3.2.2. A levegé felmelegedése
3.2.3. A levegd mozgasa
3.2.4. Felhd-és csapadékképzddés
3.2.5. Az iddjaras ¢és az €ghajlat
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3.2.6. A légszennyezés kdvetkezménye

3.3.

A vizburok f6ldrajza

3.3.1. A vizburok kialakulasa és tagolodasa, tulajdonsagai ¢s mozgasai
3.3.2. A felszini vizek

3.3.3. A felszin alatti vizek

3.3.4. A vizburok, mint gazdasagi er6forras

4. A geoszférak kolcsonhatasai

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.
4.8.

A foldfelszin formalodasa

A kiils6 erdk felszinformald tevékenysége

A talaj

A geoszférak kozotti kapcsolatok

A szolaris és a valodi éghajlati dvezetek

A vizszintes foldrajzi Ovezetesség

A fiiggdleges foldrajzi dvezetesség

A geoszférak fejlodése a multban, f6ldtorténet

5. Atalakulé telepiilések, eltérd demografiai problémaék a 21. szdzadban

5.1.
5.2.

A népesség foldrajzi jellemz6i
Telepiiléstipusok, urbanizacio

6. A nemzetgazdasagtol a globalis vilaggazdasagig

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.

A nemzetgazdasagok ¢és a vilaggazdasag
Integracios folyamatok

A globalizacié

A monetaris vilag

7. Magyarorszag —helylink a Karpat-medencében és Eurépaban

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.

7.9.

A Karpat-medence természet-¢s tarsadalomfoldrajzi sajatossaga
Magyarorszag természeti adottsagai

Magyarorszag tarsadalmi jellemzoi

A hazai gazdasagi fejlodés jellemzdi

Hazéank ragytajainak eltérd természeti €s tarsadalmi-gazdasagi képe
A magyarorszagi régiok foldrajzi jellemz6i

Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védelme

Magyarorszag kdrnyezeti allapota

Az orszaghatarokon ativel6 kapcsolatok

8. Eurodpa foldrajza. A tarsadalmi-gazdasagi fejlodés regionalis kiilonbségei Europaban

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.

8.

8.

Eurdpa altalanos természet-foldrajzi képe
Europa altalanos tarsadalomfoldrajzi képe
Az Eurdpai Unid
A teriileti fejlettség kiilonbségei Europaban
4.1. Eur6pa magteriiletei

Egyesiilt Kiralysag

Franciaorszag

Benelux allamok

Németorszag
4.2. Fejlett gazdasagu orszagok Eurdpa kdzepén és északi részén

Az Alpok orszagai

Eszak-Eurépa orszagai
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8.4.3. A gazdasagi felzark6zas lehetdségeinek példai
Olaszorszag
8.4.4. Kelet, Kozép-¢és Délkelet-Europa rendszervalté orszagai

A Visegradi Egylittmiikddés orszagai (Csehorszag, Lengyelorszag, Szlovakia)

Keleti szomszédaink (Romania, Ukrajna)
Délszlav allamok
8.4.5.0roszorszag

9. Az Eurdpan kiviili kontinensek
9.1. A kontinensek altalanos természet-¢s tarsadalom foldrajzi képe
9.2. Azsia foldrajz
9.2.1. Azsia altaldnos foldrajzi jellemzéi
9.2.2. Azsia regionalis foldrajza
Kina
Japan
India
Délkelet-Azsia
Délnyugat-Azsia
9.3. Ausztralia és Oceania foldrajza
9.4. A sarkvidék foldrajza
9.5. Afrika foldrajza
9.5.1. Afrika altalanos foldrajzi jellemzdi
9.5.2. Afrika regionalis foldrajza
9.6. Amerika foldrajza
9.6.1. Amerikai altalanos foldrajza
9.6.2. Amerika regionalis foldrajza
Amerikai Egyesiilt Allamok
Latin-Amerika

10. Helyi problémak, globalis kihivasok, a fenntarthat6 jov6 dilemmai
10.1. A globalissa valo kdrnyezetszennyezés €s kovetkezményei
10.2. A demogréfiai és urbanizacids problémai
10.3. Elelmezési és egészség

10.4. A mind nagyobb méretli fogyasztas és a gazdasagi novekedés kdvetkezményei

10.5. A kornyezet-€s a természetvédelem feladatai, globalis béke fenntartasa

5.9. A kozépszintii érettségi vizsga témakorei testnevelés targybol

»A” elméleti ismeretek »B” gyakorlati ismeretek

Témakorok Gyakorlati ismeretek

1. Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, | 1. Gimnasztika
feladatai; magyar sportsikerek

2. Atlétika

2. A harmonikus testi fejlédés Futasok

- Ugrasok
3. A testmozgas, a sport szerepe az

egészségtudatos magatartas
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kialakitasaban, és a személyiség Dobasok

fejlesztésében

4. A motoros képességek szerepe a

teljesitményben

5. Gimnasztikai ismeretek 3. Torna
Talajtorna

6. Atlétika Szekrényugras
Felemaskorlat

7. Torna
Gerenda

8. Zenés-tancos mozgasformak

9. Kiizdésportok, 6nvédelem

Ritmikus gimnasztika

10. Uszas

Aerobik

11. Testnevelési és sportjatékok

Gytr

12. Alternativ kornyezetben iizhet6
sportok és mozgasformak

Nytjtod

Korlat

4.Kiizdésportok, onvédelem

A dzsudo vagy a birkozas alapelemeinek

bemutatasa:

5. Uszas

6. Testnevelési és sportjatékok
Két sportjaték valasztasa kotelezo.

Kézilabda

Kosarlabda

Labdarugas

Roplabda
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5.10A dualis képzokkel, vallalatokkal valo egyiittmiikodés folyamata,
modszerei, eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése és
lebonyolitasa

A dudlis képzésben tanuldk gyakorlati oktatasa kiilsé gyakorlo helyen, gazdalkodo
szervezeteknél zajlik. A gazdalkodd szervezet a gyakorlati képzés soran kozvetlenebbiil és
eredményesebben tudja kdzvetiteni a munka vilaganak elvarasait. A gazdalkodd szervezetnél
folyd képzés esetén (szakmajegyzeék szerinti képzések esetén) munkaszerzédést kotnek
tanuldinkkal. Folyamatosan bdvitjiik azoknak a vallalkozasoknak a korét, akikkel
egyiittmiikddiink a gyakorlati képzési tevékenységben.

A gyakorlati képzés a szakmai megszerzéséhez sziikséges, meghatarozott munkateriileten,
munkako6rben lebonyolitott gyakorlat, amelynek tartalmat és id6tartamat az adott szakma képzési
¢s kimeneti kovetelménye (a tovabbiakban: KKK), valamint a szakképzési kerettanterve
tartalmazza. A gyakorlati képzés f6 alapelve a munkatevékenységbe dgyazott szakmatanulds.
Azok a gyakorlati képzohelyek fogadhatnak tanuldt, amelyek szerepelnek a kereskedelmi és
iparkamara vagy az agrarkamara vonatkozo listajan. A gyakorlati képzésbe tjonnan belépd
gazdalkodo szervezet esetében (pl. ha a tanuld talal gyakorlati képzohelyet, vagy egy vallalat
jelentkezik erre a feladatra) a kamara egy ugynevezett bevezetd ellenérzés keretében
meggy6zddik arrdl, hogy a vallalat/szervezet rendelkezik-e a gyakorlati képzés eredményes
megvalositasdhoz sziikséges, jogszabalyban eldirt személyi és targyi feltételekkel.

A gyakorlati képzés sordn a gazdalkodo szervezetek a KKK ¢és a kerettanterv alapjan 6sszeallitott
foglalkozasi naplot vezetnek. A foglalkoztatott tanulok szakmai gyakorlati értékelése
érdemjeggyel torténik, naponta vagy hetente, illetve havonta. Szoveges értékelést nem kapnak a
tanulok, de a gyakorlati oktato szoban minden esetben ad visszajelzést az elvégzett
munkafolyamatra vonatkozoan.

Elvérosok a kapcsolattartas modjéra:

— Fontos, hogy a gyakorlati oktatd rendszeres kapcsolatban legyen a didkok osztalyfonokeivel,
sOt, kozds esetmegbeszéléseket is tartsanak. A gyakorlati oktato a Krétdban a tanuldi
hianyzésokat hetente rogzitse.

— A szakoktato értékelje a tanulo gyakorlati eredményeit, adjon visszajelzést, ezaltal novelheti a
tanulok feleldsségtudatat.
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511 A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy korabbi
tanulmanyai, megszerzett ismeretei beszamitasanak elvei

A szakképzo intézmény a kovetkezOkben meghatarozottak szerint a tanuld, illetve képzésben
résztvevo személy korabbi tanulmanyait, megszerzett ismereteit €s gyakorlatat az adott szakmai
oktatasra eldirt — megegyezd tartalmi — kovetelmények teljesitésébe be kell szdmitani. A
beszamitas alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitheti.

o =
A kovetelmények teljesitésébe beszadmitjuk: a szakképzO intézményben, a koznevelési
intézményben és a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat az adott szakmara eldirt
— megegyezd tartalmi — kovetelmények tekintetében. Tovabbd, beszamitjuk a szakképzés
megkezdése el6tt foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban eltoltott szakiranyl gyakorlati id6t a
szakirdnyu oktatés idejébe. Ezért a tanulmanyi kovetelmények az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt is
teljesithetok.

Az elézetes tanulmanyok ¢és az azokkal megegyezd tartalmii kovetelmények teljesitésének
egyidejli igazolasaval (dokumentumokat mellékelve) a beszamitas iranti kérelmet a szakképzo
intézmény vezetdjéhez kell benyujtani.

A felndttképzési szerzddés megkdtése eldtt kérelemhez bemutatott, végzettségeket igazolod
okmany alapjan a képzdhely 6rabeszamitést végezhet:

- Nyelvvizsga, vagy nyelvi érettségi vizsga bemutatasa esetén a Munkavallal6i idegen nyelv
foglalkozasi 6raszama 21 d6raval csokkenthetd.

- A képzéshez kapcsolhatdé munkavégzés esetén, a munkahely altal hivatalosan kiadott
igazolas esetén, az adott foglalkozasi oraszam csokkenthetd a képzdohely altal elbiralt
oraszammal.

- Agazati alapvizsga tantargyak esetében a felmentés alapja lehet pl. szakiranyt 4gazati
érettségi vizsga, a korabban megszerzett OKJ szakmai végzettség, a felsGoktatdsban
végzett tanulmanyok esetén a tantargyi tematikdban foglalt tananyag megfeleltetése a
jelenlegi kovetelményeknek, a 9-12. évfolyamon bizonyitvanyban tanult tantargyak
egyezisége.

Elozetes tudasmérés beszamitas rendszere:

Az intézmény a Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakma oktatasaban részt vevok szamara elézetes
tudadsmérést biztosit kérésre a Munkavallaloi idegen nyelv (angol, vagy német nyelv), Digitalis
alkalmazasok, Kommunikacids ismertek és az Irodai szoftverek alkalmazésa tantargyakbol.

Az intézmény a Logisztikai technikus szakma oktatasaban részt vevok szamara elézetes
tuddsmérést biztosit kérésre a Munkavallaloi idegen nyelv (angol, vagy német nyelv) Digitalis
alkalmazésok ¢s Kommunikécios ismertek tantargyakbol.

(Eldzetes tudasmérés: annak a felmérése, hogy a képzésre jelentkezd dokumentumokkal nem
igazolt tanulmanyai, vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran
elsajatitando tananyagegység kovetelményeinek a teljesitésére.)
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A tudasmérés feladatsorok Osszedllitdsat az oktatok végzik el az adott tantargyaknak a
kovetelményei alapjan.

A feladatsorok kidolgozasara maximum 60 perc all rendelkezésre.

Az értékelés az oktato altal dsszeallitott részletes javitasi-értékelési utmutatd alapjan torténik.

A képzésben részt vevo személy teljesitményét a pontszdmok szazalékban és érdemjegyben
torténd kifejezésével kell értékelni, az alabbiak szerint:

0-39 % elégtelen (1)
40-49 % elégséges (2)
50-59 % kozepes (3)
60-79 % jo (4)
80-100 %  jeles (5)

A képzésben részt vevd a javitott és értékelt feladatsort megtekintést kdvetden aldirasaval
hitelesiti, hogy a tudasmérés eredményét megismerte.

A kovetelménynek megfeleld szintii teljesitése esetén a képzésre jelentkez6t felmentjiik az adott
képzési rész alol.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy foglalkozason valo részvétel aldli felmentésérol,
egyes tantargyak tudasmérésének eredményérdl és a teljesitett kovetelményekrol, az elézetesen
megszerzett beszamithatd tanulmanyokrol (tudasrol), illetve a gyakorlat beszdmitasardl a
szakképzd intézmény vezetdje hatdrozattal dont.

A hatarozatban keriil rogzitésre, hogy
- a felmentés a tandrai foglalkozasok latogatasa aldl szol, és a bizonyitvanyba a korabban
szerzett érdemjegy keriil, vagy
- atanulo, illetve a képzésben résztvevd személy a tanorai foglalkozasok és az értékelés alol
1s felmentést kap, ebben az esetben a bizonyitvanyaba a ,,mentesitve” kifejezeés keriil.
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5.12. Oratervek a Szakmai Programhoz

ORATERVEK
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Nyelvi el6készito évfolyam oératerve

a 2020. szept 1-étol belép6 osztalyok szamara

Tantargy 6r:|sitz!1m
Képességfejlesztés -szovegértés 2
Idegen nyelvl* 18
Matematikai képességfejlesztés™* 3
Digitalis kultura* 3
Testnevelés S)
Osztalykozosség-¢pitd program 1
Osszesen: 32

*= tervezett csoportbontds 2csoport/osztaly
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a 2020-tol belép6 9.NYEK évfolyamosok szamara

Kozgazdasagi agazat Pénziigyi-szamviteli ligyintézo szakma

Tantargy
megnevezése/ heti
oraszam

10.

11.

12.

13.

Kozismereti tantargyak

Magyar nyelv és
irodalom

Idegen nyelvl*

Szakmai idegen nyelv

Matematika*

Torténelem

Allampolgéri ismeretek

Digitalis kultara*

Komplex
természettudomany

Agazathoz kapcsol6do
tantargy

Idegen nyelv 2.*

Kotelezden valaszthato
(érettségi) tantargy

Kotelezden valaszthato
érettségi tantargy™
(matematika, idegen
nyelv 2.)?

Pénziigyi és
vallalkozoi ismeretek

Testnevelés

Osztalyfénoki

Szakmai oOrakeret

Agazati alapozo
oktatas

Szakiranyu oktatas

14

14

24

Szabad oOrakeret

Idegen nyelv 2.*

Idegen nyelv 2.
(szakmai)*

Vizsgafelkészité™*

Rendelkezésre allo
orakeret/hét

34

34

34

34

34

*= tervezett csoportbontas 2csoport/osztaly
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Oraterv a gazdalkodas-menedzsment dgazatokra
a 2020 szeptemberétol belépo technikusi osztalyok szamara

Tantargy megnevezése/ heti oraszam 9. 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv €s irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelvl* 4 4 3 3
Szakmai idegen nyelv 3
Matematika* 4 4 3 3
Kozismereti tantargyak  [Tsrténelem 3 3 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Digitalis kultara* 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz kapcsolodo
s . P Idegen nyelv 2.** 0 2
tantargy
Kotelezden valaszthatd | Kotelezden valaszthato érettségi
(érettségi) tantargy tantargy (matematika, idegen nyelv 2.)? 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Agazati alapozo6 oktatas 7 9
Szakmai orakeret
Szakiranyt oktatés 14 14 24
Idegen nyelv 2*1 0 0 1 2
Idegen nyelv 2 (szakmai)
2
Szabad orakeret Szakmai idegen nyelv 1.*
Kompetenciafejlesztés*? 3 3
Vizsgafelkészito 4
Rendelkezésre allé érakeret/hét 34 34 34 34 34

*= tervezett csoportbontds 2csoport/osztaly

1= kotelezd dgazati tantargy
2= kotelezden valasztandd tantargy
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ORATERY 9-13. évfolyam Pénziigyi szamviteli iigyintézé szakma
a 2020 szeptemberétol belépo technikusi osztalyok szamara

Tanulasi teriilet

9.

10.

11.

12.

13.

Ev
es

heti

Eves

heti

Eves

Heti

Eves

Heti

Eves

Heti

Munkavallaléi
ismeretek

Munkavallaloi
ismeretek™

18

0,5

Munkavallaléi

idegen nyelv

Vallalkozasok
gazdalkodasi
feladatai

Munkavallaloi
idegen nyelv*

62

Gazdasagi és jogi
alapismeretek

108

108

Vallalkozasok
miikddtetésének
alapismeretei
(3e+lgy v. 2e+2gy™*)

144

Kommunikéacidé*

36

Digitalis
alkalmazasok™

90

2,5

72

Gazdalkodasi
ismeretek

72

72

31

Gazdasagi
szamitasok™

36

36

Pénziigyi ligyintézoi
feladatok

Pénziigy
(11.evf.de+1gy*+12.
evf 2e + 2gy*
+13evf.2gy*)

180

144

62

Irodai szoftverek
alkalmazasa *

93

Adobzas

72

93

Elektronikus
adobevallas
gyakorlata*

124

Konyvvezetés és
beszamolokészités
feladatai

Szamvitel

144

144

93

Szamviteli
esettanulmanyok™

72

36

31

Szamitogépes
konyvelés*

155

Osszesen

252

324

504

14

504

14

744

24
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Oraterv a gazdalkodas-menedzsment agazat, okleveles Pénziigyi-szamviteli iigyint6 szakma

a 2023 szeptemberétol belépo technikusi osztalyok szamara

Tantargy megnevezése/ heti raszam 9. 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelvl* 4 4 3 3
Szakmai idegen nyelv 3
Matematika* 4 4 3 3
Kozismereti
tantargyak Torténelem 3 3 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Digitalis kultara* 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz Id Iy 2. %51 0 5
kapcsolodo tantargy €gen Nyelv <.
Kotelezéen Kotelezden valaszthato érettségi tantargy*
valaszthatod (matematika, idegen nyelv 1**., idegen
(érettségi) tantargy | nyelv 2**.)? 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 0
Agazati alapozo oktatas 7 9
Szakmai orakeret
Szakiranyu oktatas 14 14 24
Idegen nyelv 1.** 1
Kompetenciafejlesztés* 2 1
Digitalis alkalmazasok*3 1 2 2
Gazdalkodasi ismeretek® 1
Szabad orakeret
Pénziigy*® 1
Irodai szoftverek alkalmazasa*? 2
Szamviteli esettanulmanyok? 1
Gazdasagi és versenyjog® 2
Rendelkezésre allé orakeret/hét 34 34 34 34 34

*= tervezett csoportbontds 2csoport/osztaly

1= kotelezd agazati tantargy, 2= kotelezéen valasztandé tantargy

3=BGE program szerint

** jdegen nyelvi szint szerint
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ORATERY 9-13. évfolyam okleveles Pénziigyi szamviteli iigyintézé szakma
a 2023 szeptemberétol belépo technikusi osztalyok szamara

Tanulasi teriilet

9.

10.

11.

12.

13.

Eves

heti

Eves

heti

Eves

Heti

Eves

Heti

Eves

Heti

Munkavallaléi
ismeretek

Munkavallaloi
ismeretek*

18

0,5

Munkavallaléi

idegen nyelv

Vallalkozasok
gazdalkodasi
feladatai

Munkavallaléi
idegen nyelv*

62

Gazdasagi és jogi
alapismeretek

108

108

Vallalkozasok
miikodtetésének
alapismeretei
(3e+lgy v.
2e+2gy™)

144

Kommunikacio*

36

Digitalis
alkalmazasok®*

126

3,5

144

62

Gazdalkodasi
ismeretek®

72

108

31

Gazdasagi
szamitasok*

36

36

Pénziigyi ligyintézoi
feladatok

Pénziigy®
(11.evf.de+1lgy*+1
2.evf 3e + 2gy*
+13evf.2gy*)

180

180

62

Irodai szoftverek
alkalmazasa® *

155

Adobzas

72

93

Elektronikus
adobevallas
gyakorlata*

124

Konyvvezetés és
beszamolokészités
feladatai

Szamvitel

144

144

93

Szamviteli
esettanulmanyok>*

72

36

62

Szamitogépes
konyvelés*

155

Gazdasagi és
versenyjog3

62

Osszesen

288

8,0

396

11

504

14

576

16

961

31

*= tervezett csoportbontds 2csoport/osztaly

1= kotelezd dgazati tantargy, >= kotelezéen vélasztando tantargy

3=BGE program szerint
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ORATERYV Pénziigyi szamviteli iigyintézé szakma
a 2023 szeptemberétol belépo 2 évfolyamos és 8 honapos felnéttképzés szamara

Kétéves képzés

8 honapos képzés

13113 iskola, | iskolai
13.1. | 13.11. | évf évf 14. Eves Heti ' dua- E-
oy ey , - . . , . kontak | kontakt . .
félév | félév l. 1. évft. 14. Ossze- | 6raszam GOraszam t bsszesen lis learning
Tantargy Tantargy/ heti heti félév | félév | heti évf sen osszese
Munkavallaloi
ismeretek Munkavallaléi ismeretek | 0,24 75 0 0 75 i O R ° ol
Munkavallaloi Munkavallaloi
idegennyelv idegennyelv 0 0 081 |25 25 & Wit 0 0 i .
Gazdasagi €s jogi
alapismeretek 1,42 44 0 0 44 & 1.42 0.71 22 ) 0,71
Villalkozasok
Gazdalkodasi miikodtetésének 49 1,58 0,81 25 - 0,77
tevékenység ellatasa alapismeretei 1,58 49 0 0 49
Uzleti kultiira és Kommunikacio 0,47 14,5 0 0 14,5 14,5 0,47 0,23 7 - 0,24
informacié kezelés Digitalis alkalmazéasok 2,26 70 0 0 70 70 2,26 1,13 35 = 1,13
Portfolio készités 068 |21 21 63 2,03 1,68 52 = 0,35
Villalkozésok Gazdalkodasi ismeretek 1,56 28 1,13 | 35 63 22 0,7 0,19 6 - 0,51
gazdalkodasi feladatai | Gazdasagi szamitasok 0,23 |0,23 7 7 048 |14 28 154 4,97 4,97 154 - 5
Pénziigy 117 |351 |21 63 226 |70 154 12 0,38 0,19 6 - 0,19
Irodai szoftverek
alkalmazasa 0 1,13 | 42 42 63 2,03 2,03 63 ) ;
Pénziigyi iigyintézéi Adozas 2,72 49 |09 |14 63 63 2,03 2,03 63 - -
feladatok Elektronikus bevalls 0 1,81 |63 63 161 5,19 5,19 161 - -
Szamvitel 1,17 | 351 21 63 2,26 |77 161 63 2,03 2,03 63 - -
. L. Szamviteli
Konyvvezetés és - -
boonio ot esettanulminyok 117 |o78 |21 |14 113 |28 |63 i 228 225
feladatai Szamitogépes konyvelés 0 226 |70 70 21 0,68 0,68 21 = =
Osszesen 13,23 | 13,25 | 255 224 14,68 | 459 938 902 29,08 24,26 752 = 4,82
476
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Oraterv a kozlekedés és szallitmAanyozas agazat, okleveles logisztikai technikus szakma

a 2023 szeptemberétol belépo technikusi osztalyok szamara

Tantargy megnevezése/ heti 6raszam 9. 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelvl* 4 4 3 3
Szakmai idegen nyelv 3
Matematika* 4 4 3 3
Kozismereti
Allampolgéri ismeretek 1
Digitalis kultara* 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz
kapcsolodoé tantargy | Digitalis kultira*/2. idegen nyelv* 0 2
Kételezben K'é')t.e!e.zéen V’éla:ztha:[é érettségi talitérgy*
valaszthato digitalis kultara* /2. idegen nyelv 1 2
(rettségi) tantargy gazdasagi ismeretek 1
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Agazati alapoz6 oktatas 7 9
Szakmai orakeret
Szakiranyu oktatas 14 14 24
Idegen nyelv 2. (szakmai) ***2
Gazdasagi ismeretek (11. évf-12.-¢vf. e, 13. 2*
évf. gy)** 0 0
Szabad orakeret
zapac orakere Idegen nyelv 2 **1,2 1 2
Kompetenciafejlesztés* 3 3
Vizsgafelkészitd 4
Rendelkezésre allé rakeret/hét 34 34 34 34 34

*= tervezett csoportbontds 2csoport/osztaly

1= kotelezd agazati tantargy

2= kotelezéen vélasztando tantargy
** jdegen nyelvi szint szerint
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Oraterv a kozlekedés és szallitmanvozas agazatokra
a 2020 szeptemberétol belépo technikusi osztalyok szamara

Tantargy megnevezése/ heti oraszam 9. 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3
Idegen nyelvl* 4 4 3 3
Szakmai idegen nyelv 3
Matematika* 4 4 3 3
Kozismereti
tantargyak Torténelem 3 3 2 2
Tarsadalomismeret 1
Digitalis kulttira* 1
Komplex természettudomany 3
Agazathoz
kapcsolodo tantargy | Idegen nyelv 2.** 0 2
Kotelezéen
valaszthato Kotelezden valaszthato érettségi tantargy
(érettségi) tantargy | (matematika, gazdasagi ismeretek)” 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 1
Testnevelés 4 4 3 3
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Agazati alapoz6 oktatas 7 9
Szakmai orakeret
Szakiranyt oktatas 14 14 24
Idegen nyelv 2. (szakmai)*!
2
Szakmai idegen nyelv 1.*
Szabad orakeret Idegen nyelv 2.** 1 2
Kompetenciafejlesztés* 3 3
Vizsgafelkészitd 4
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 34

*= tervezett csoportbontds 2csoport/osztaly

1= kotelezd dgazati tantargy
2= kotelezden vélasztando tantargy
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ORATERY 9-13. évfolyam Logisztikai technikus szakma

a 2020 szeptemberétol belépo S éves technikusi osztalyok szamara

10.

11.

12.

13.

Tanulasi
teriilet

Tantargy

Eve

heti

Eves

heti

E
ve
s

heti

Eve

heti

Eve

heti

is
ko
lai

kiilso
*k*k

Munkavallaloi
ismeretek

Munkavallaloi
ismeretek*

18

0,5

Munkavallaloi
idegennyelv

Munkavallal6i
idegennyelv*

62

Gazdalkodasi
tevékenység
ellatasa

Gazdasagi
ismeretek

108

108

Vallalkozasok
mukodtetése*

72

Uzleti kultura és
informacid
kezelés

Kommunikacid

36

72

Digitalis
alkalmazasok™*

90

2,5

72

Kozlekedés

Kozlekedési
alapok — gy*

2e+
1gy

Kozlekedés
technikéja,
tizemvitele - gy*

14

3e+
1gy

Szallitmanyozas

Kilkereskedelmi
és vamismeretek*

10

Altaldnos
szallitmanyozas

108

2e+
lgy

72

Agazati
szabalyozasok

144

Szallitmanyozoi
feladatok* vagy

*k*k

186

Raktarozas

Raktarozasi
alapok

72

Raktari tarolas és
anyagmozgatas

72

Raktari
mutatoszamok*
Vagy **k*x

72

A raktariranyitas
rendszere* és ***

62

Raktarvezetés* és
*k*k

62

Logisztika

Logisztikai alapok

36

46,5

Beszerzési
logisztika* és ***

36

46,5

15

0,5

Készletezési
logisztika* és***

36

46,5

15

0,5
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Termelési

logisztika és *** 36 1 465|115 (1 |05
Elosztasi i
logisztika és*** 36 1 62 2 5 |05
Minéség a
logisztikaban és 1,
il 62 2 5 |05
Szabadsav Portfolié
54
Osszesen 252 |7 324 19 0 |14 [450 |14 754 | 24 16 | 8
Egybefiiggo
szakmai gyakorlat 140
Osszes Oraszam 7 9 14 14 24
Csoportbontas 4 6 6 6 14
=tervezett
* csoportbontds
A csoportbontés gyakorlati tevékenységet jelent,
kizaroélag iskolai tanmiihelyben szervezendo.
**  0sszevont csoport
** A csoportbontas gyakorlati tevékenységet jelent, szervezhetd
*

dudlis partnernél vagy iskolai tanmiihelyben.

Kiils6 gyakorlat aranya***

Szallitmanyozoi feladatok

Raktarozasi alapok

Raktari tarolas és
anyagmozgatas

A raktariranyitas rendszere

Raktarvezetés

Logisztikai alapok

Beszerzési logisztika

Készletezési logisztika

Termelési logisztika

50%
50%
50%
50%
50%
20%
20%
20%

20%
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ORATERY Logisztikai technikus szakma

a 2020 szeptemberétol belépo 2 évfolyamos és 8 honapos felnottképzés szamara

Kétéves képzés

1/13. 2/14. 8 hénapos
Digitalis
Tanulasi het L. félév I1. félév het | iskol e-lear- | Kontak | tartalo
teriilet Tantargy Eves i iskolai iskolai iskolai | Eves i ai Heti ning | téorak | m Osszesen
1 1as o as 0,4
Munkavallaléi | Munkavallal6i
ismeretek ismeretek 0,26 8 8
Munkavallaloi | Munkavallaloi 0
idegennyelv idegennyelv 24 08 |08 0,9 27 27
Gazdasagi 3
) ismeretek 1,58 49 49
Gazdalkodasi
tevékenység Vallalkozasok 1,6
ellatasa mukodtetése 1,13 35 35
Uzleti kultara | Kommunikécio 16 1,13 35 35
és informaci6 | Digitalis 24
kezelés alkalmazasok ! 2,26 70 70
Kozlekedési
alapok 288 (08 |08 1,6 15 0,5 | 05 1,58 18 31 49
Kozlekedés Kozlekedés
technikdja,
lizemvitele 52,8 |15 |15 3 1,8 20 36 56
Kiilkereskedelmi
Szallitmanyoza | és vAmismeretek 156 |05 |05 1 14 05 |05 1,13 35 35
> Altalanos
szallitmanyozas 144 |05 |05 1 60 2 2 1,48 77 77
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Agazati

szabalyozasok 432 |12 [12 2,5 15 05 |05 2,03 63 63
Szallitmanyozoi
feladatok 70 25 |25 2,26 70 70
Raktarozasi alapok | 36 1 1 2 1,13 35 35
Raktari tarolas és
anyagmozgatas 36 1 1 2 1,13 35 35
Raktarozas Raktari
mutatdszamok 36 1 1 2 18 0,6 | 0,6 1,13 35 35
A raktariranyitas
rendszere 25 08 [ 08 0,9 28 28
Raktarvezetés 20 0,7 | 0,7 0,68 21 21
Logisztikai alapok | 6 02 102 0,5 30 1 1 1,13 35 35
Beszerzési
logisztika 14 04 [ 04 1 20 06 |06 1,13 35 35
Készletezési
o logisztika 7,2 0,2 [ 0,2 0,5 20 0,7 | 0,7 1,13 35 35
Logisztika Termelési
logisztika 7,2 02 102 0,5 20 0,7 | 0,7 0,9 28 28
Elosztasi
logisztika 7,2 02 |02 0,5 30 09 (09 0,9 28 28
Mindség a
logisztikaban 24 08 |08 0,9 28 28
Szabadsav Portfolié 14 04 [ 04 0,4 0,5 14 04 |04 0,68 21 21
Osszesen 491 |14 |14 14 14 419 |14 | 14 29,28 224 647 67 938
Egybefiiggo
szakmai gyakorlat 160 938 64,0

kontakt 6rak 6sszesen : heti 13-14 6ra - 2 délutan
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kontakt 6rak dsszesen : heti 21 6ra - 3

délutan




041105002 Vallalkozasi mérlegképes konyvel6
8 honapos, esti képzés 2021-t61

Sorszi Modul neve minimalis maximalis Kepzeés
orszam uinev Oraszam oraszam oraszama

1 Gazc_lasagl és jogi 50 100 50
alapismeretek

2. Viallalkozasok pénziigyei 40 80 40

3. Konyvviteli ismeretek 50 100 50

4. Adozasi ismeretek 80 160 100

5 S%amVItel és adozas digitalis 40 80 40
kornyezetben

6. Pénziigyi szamvitel 200 400 220
Pénziigyi kimutatasok

7. osszeallitasa, elemzése és 50 100 80
ellendrzése

510 1020 580

*=csoportbontott ora (a 1étszam fliggvényében)
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